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Titulo do Projeto ] Periodo de Execugao

Gestio do CIMEI Horténcia Fornari Novo Inicio:
01/42/2020 a 34/12/2020

MISSAO/OBJETIVOS INSTITUCIONAIS

O Grupo de Apoio NISFRAM tem por miss@o e objetivos realizar agbes sOCIO
assistenciais de atendimento de forma gratuita, continuada e planejada, sem qualguer
discrimina¢&o, nos termos da Lei Organica de Assisténcia Social e Politica Nacional
de Assisténcia Social, através da prestagéo de servigos, execugao de programas ou
projetos de prote¢ac social basica, dirigido as familias e individuos em situagéo de
vulnerabilidade ou fisco social e pessoal, em especial, a criangas € adolescentes.

VISAO PARA A EDUCACAO INFANTIL

O Grupo de Apoio NISFRAM entende que a Educagao Infantil & primeira etapa da
Educacio Basica, sendo um direito humano € social de todas as criangas até seis
anos de idade, sem distingao alguma decosrente de origem geod rafica, caracteres do
fenétipo (cor da pele, tragos de rosto € cabelo), da etnia, nacionalidade, sexo, de
deficiéncia fisica ou mental, nivel socioecondmico ou classe social. Também nao esta
atrelada a situagao trabalhista dos pais, nem a0 nivel de instrugao, religido, opiniac
politica ou orientagdo sexual.
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2. DESCRICAC DO PROJETO

Publico alvo: Criangas de 04 meses a 05 anos © 11 meses, inscritas na Rede ]
Municipal de Educagao de Pedreira e familiares.

Meta de Atendimento:
98 criangas.

Justificativa da Preposicao (Descrigdo da Realidade no Contexto da Pandemia
de Covid-19)

Devido as mudancgas peculiares a0 periodo de pandemia de Covid-19, em que escolas
de todo o pais encontram-se fechadas e as familias se veem na miss&o de desenvolver
atividades para estimular o aprendizado de suas criangas, faz-se necessario adotar
estratégias diferentes e adaptagbes as rotinas de trabalho. Sendo assim, serao
\itilizadas ferramentas tecnologicas para permitir a comunicagdo a distancia, utilizando-
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se de redes sociais, seguindo © novo Crono

materiais que as familias t&m disponiveis em suas residéncias

de atividades modificadas para simplificar & vida das familias, fortalecendo ©

e relagbes do nucleo familiar e para que as criangas nNao tenham sua rotina pre]udicada.
Em primazia, puscar-se-a © estimulo ao desenvolvimento da crianga por meio de
atividades volitadas 2 coordenagao motora, movimento, fitmos, contagdo de historias,
leituras, musicalizacao € confecgao de brinquedos utilizando materiais reciclaveis,
através de atividades simples, porém com todas as suas necessidades para 0 seu
desenvolvimento, pautados sempre na utilizagao da linguagem 1adica e o brincar-

3. OBJETIVOS

Diminuir 0 impacto negativo da suspensao de aulas, formecendo ferramentas
para continuidade no aprendizado e desenvolvimento das criangas, utilizando-
se da BNCC como norteadora, pautadas na \udicidade € brincadeiras melhores
indicadas para cada faixa etaria.

4. METODOLOGIA

A metodologia sera construida de coletivamente na interface com @ politica do
Municipio € a Secretaria Municipal de Educagao, familia, criangas, equipe
tecnica, atendendo e ampliando as potencialidades, numa Vvisao dialogadora
para que seja enfatizado © desenvolvimento da crianga como um todo, Nos
diversos espagos da sociedade.

Considerando © Decreto n° 64.881, de 22312020, que determina @
quarentena em todo © Estado de Sao Paulo;

Considerando © novo Oficio Circular n° 05/2020, da Prefeitura
Municipal de Pedreira que determina a prorrogagéo da suspensao por
mais trinta dias dos contratos de trabalho, @ dispde sobre a8 medidas
de adequagao dos Planos de Trabalho para execucao no periodo de
pandemia de Covid-19;

Considerando todas @s medidas de protegao expressas pelo
Ministério da Salde,
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As agOes realizadas pela Organizagéo nesse periodo de enfrentamento ao
COVID 19 serdo:

3 Manter a Organizagao em funcionamento, em dias atels, de segunda @
sexta-feira, das 07h15min as 16h00mi;

» Mantera Unidade Escolar com & devida higienizagao, limpezaée cuidados,
zelando pelo patrirnﬁnio;

» Garantif equipe minima de proﬁssionais para atendimento s possiveis
demandas do periodo, devidamente protegidos com 0S equipamentos de
protegao necessarios a execucao das acbes, internas € externas,

» Envio de atividades pedagégicas por meio das midias € redes sociais
(Facebook, WhatsApp, entré outros), a serem executadas pelos familiares
junto com seus filhos — periodicidade semanal.

» Fomecer O devido suporte para o aoompanhamento das davidas que
surgiréo, favorecendo O conforto, acothida € pem-estar das criangas ©
familias; _

» Acompanhamento e atualizagao cadastral;

» Disponibilizagéo a0s pais € familiares @ participagéo e interac@o nas
atividades propostas;

> Fornecimento de suporte € otientaghes pedagégicas, além de instrugbes
quanto a0 encaminhamento a rede socioassistencial do municipio s
familias yulneraveis;

» Orientagdo a0S pais € familiares sobre as possiveis medidas a serem
adotadas no Municipio & no Estado sobre 0 Covid-19;

> Disponibilizat;éo via rede social, informagbes € orientacdes, relevantes
aos usuarios sobre as agdes governamentais de enfrentamento a0
COVID-19, no smbito Federal, Estadual © Municipal;

» Manter a articutagao intersetorial, conforme demanda apresentada, para
a manutengao do atendimento a popuiagao em sua totalidade;

» Planejar através de reunioes periédicas da equipe técnica envolvida, as
agbes a serem ofertadas no periodo de pandemia;

» Manter as rotinas administrativas, deRHe financeiras.
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5. ATIVIDADES PEDAGOGICAS:

As atividades propostas deverio acontecer de forma remota de acordo
com a faixa etaria, € considerando as necessidades de cada crianga,
especialmente no que tange a forma de acesso. Em casos especificos de falta
elou dificuldades de acesso a canais remotos serao ofertados materiais
impressos para retirada na unidade e orientagcao presencial para execucao das
atividades, resguardando todas as medidas de higiene e segufanea contra 0
COVID-19.

Entre as atividades sera utilizada como serramenta de dialogo com as
familias, para 0 compartihamento de atividades a sefem realizadas com as
criangas, em seus lares. Todos 08 materiais pedagégicos propostos {onlines,
whatssap, facebook e materiais impressos) deverao ser capazes de proporcionar
uma diversidade de experiéncias e conhecimentos para as criangas da Primeira
Infancia. Porém dentre atividades pedagogicas deve haver interagbes e
brincadeiras, propiciando que a crianca conhega o objeto de conhecimento a
partir de experiéncias ludicas capazes de propiciar uma aprendizagem
significativa.

Temas norteadores do trabalho no periodo:
Familia

Amizade

Natal

Metodologia proposta:

Historias, Musicas, brincadeiras.

6. ACOES ESTRATEGICAS — COVID-19

Com o aumento do COVID-19, no Pais e no Estado de Sao Paulo e no Municipio,
por decis&o da Administragao Municipal, no periodo de 01/12/2020 & 31/12/2020,
os contratos de parte das colaboradoras continuam suspensos, € a CIMEI
continuara operando com namero reduzido de colaboradoras conforme © quadro
abaixo.
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Permanecerao nesse periodo em atendimento remoto na unidade, em
periodo integral para orientando aos pais € familiares, sobre as possiveis
medidas a serem adotadas no Municipio & no Estado sobre 0 COVID-19.

Cargo/funcéo Quantidade Atribuigdes ]

Apoio as agbes pedagbgicas,
organizagac de relatdrios €
istagens. Manutengao do contato
com pais, alimentacdo da pagina
do facebook com atividades
semanais remotas € informagoes
relativas ao COVID 19, preparacao
das atividades e acompanhamento
do retorno dos pais.

Agente educacional 2

1 Manter a limpeza geral da unidade

|

Auxitiar de Servigos Gerais

Atribuicoes administrativas das funcionarias com contratos ativos no
periodo da pPandemia COVID-19

Organizagéo de arquivos, relatorios das atividades, planejamentos €
reuniao, organizagéo dos prontudrios das criancas que irao para a pré-escola;

Atuagao diaria, respeitando todas as orientagoes de decretos € portarias
vigentes e novas que possam surgir: Equipe sob coordenagao € supervisdo de

Periodo de 21 a 31/12/2020 — Recesso final de ano.

7. LOCAL DE EXECUCAO

Rua: Jorge Bellix , n° 771 -Jardim Andrade

CIMEI Horténcia Fornari Novo Pedreifa - SP
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8. MONITORAMENTO, AVALIAGAOE INDICADORES DE RESULTADOS.
« Reunides periodicas da equipe pedagogica e de gestao;
o Articulagdo com a rede intersetorial, conforme necessidade e

demanda;
« Controle da adesio dos usuarios aos atendimentos € atividades

remotos;

Sumaré, 01 de Dezembro de 2020.

Rosa Maria Goes da Silva
Grupo de Apoio NISFRAM
Presidente

Ana Paula Vieira Araujo
CIMEI Walkyria Thomazini Cavicchia
Coordenadora Pedagbgica




