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UNIDOS PELA CIDADANIA DESDE 2001

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DAS ATIVIDADES DO OBJETO-
Portaria 467— Ministério da Cidadania

ENFRENTAMENTO A PANDEMIA DE COVID-19

Periodo de Referéncia: Maio a Dezembro de 2021
Servico de Protecdo Social [ X ] Basica|[ ] Especial

Termo de Colaboracao N°: 2215/2018 Aditivo 3 - Extraordinario (Incremento temporario)

1. IDENTIFICACAO:

Organizacédo da Sociedade Civil: Grupo de Apoio NISFRAM
Endereco: Rua Palmiro Novi, n® 297 — Residencial Ipiranga, Sumaré/SP
Telefones: (19) 3832-1235/ (19) 3832-1748

Email: grupodeapoionisfram@uol.com.br

Site: www.nisfram.org.br

2. RESPONSAVEL LEGAL:

Nome: Rosa Maria Goes da Silva

RG N°: 13.761.927-3

CPF N°: 137.639.618-10

Cargo: Presidente

Endereco: Rua Querubina Maria de Jesus Coelho, n°® 221 — Residencial Ipiranga, Sumaré/SP
Telefone: (19) 3832-3062

Email: donagoes@uol.com.br

3. RESPONSAVEL TECNICO PELO SERVICO:
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Nome: Elaine da Silva Gomes Amad
RG N°: 54.135.454-1

CPF N°: 898152111-53

Cargo: Assistente Social

N. do Conselho de Classe: 60.288

Endereco: Rua: Fernando Baron N°38 , Recanto Fortuna Campinas/SP

4. ORGAO GESTOR:
Nome: Secretaria Municipal de Incluséo, Assisténcia e Desenvolvimento Social
Endereco: Av. Brasil, 1111 — Jd. Nova Veneza — Sumaré/SP CEP: 13177-050

Telefone: (19) 3399-5769

Email: apoiotec.siades@gmail.com

5. DESCRICAO DO SERVICO:

5.1 Identificacdo do Objeto:

Incremento temporario de recursos conforme portaria MC 467, de 13 de agosto de
2020.

5.2 Objetivo Geral

Aumentar a capacidade de resposta da Assisténcia Social no atendimento as familias
e aos individuos em situacao de vulnerabilidade e risco social decorrente da Pandemia
do COVID-19.

5.3 — Objetivos Especificos
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CEP 13181-101 - CNPJ 05.036.896/0001-82
www.nisfram.org.br
(19) 3832-1748 / (19) 3832-1235



mailto:apoiotec.siades@gmail.com

*_

UNIDOS PELA CIDADANIA DESDE 2001

v" Ampliar a seguranca de colaboradores e do publico atendido nas dependéncias
da Instituicdo com as praticas, produtos e equipamentos adequados;

v" Ampliar as acbes de conscientizacdo sobre cuidados com a pandemia e
adogdo de estimulos visando impulsionar maior adesdo dos atendidos nas
atividades remotas;

v' Reforgar o provisionamento de atividades remotas impressas e documentos
gerais pertinentes no intuito de atenuar os impactos da pandemia no contexto
socioemocional, sociocultural e socioeducacional ao publico atendido;

v Fortalecer a logistica das a¢des externas realizadas com o publico atendido de
entrega de materiais impressos, produtos e itens de reforco alimentar, higiene

e limpeza, e demais ag¢des oferecidas.

5.4 Dias e Horérios de Atendimento da Organizacao:

Dias uteis, de segunda a sexta-feira, no horario das 07h30 as 11h30 e das 12h30 as

16h30.

5.5 Cronograma de Execucéo

Fase Especificacdo Indicador fisico Duracgéo

Unidade Quantidade Inicio Término

Ampliar a seguranca de Adaptacédo e

colaboradores e do publico estruturacéo dos

R e S espagogde Servico 01 03/05/2021 | 31/12/2021

da Instituicdo com as trabalho e

praticas, produtos e atendimento ao

equipamentos adequados. publico

Ampliar a seguranca de

colaboradores e do publico Aquisicéo de Variavel

fonaido nas dependéncias EPI'S 1 Pprodutos conforme | 12105/2021 | 31/12/2021

da Instituicdo com as (complementacgéo demanda da

praticas, produtos e e reposicéo) pandemia.

equipamentos adequados.

Ampliar a seguranca de Aquisicéo de

colaboradores e do publico materiais de Variavel

o 0 e B s Produtos conforme | 2105/2021 | 31/12/2021

da Instituicdo com as (Higiene e demanda da

praticas, produtos e limpeza dos pandemia

equipamentos adequados. espagos)
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Ampliar as agbes de
conscientizacdo sobre

Elaboracgéo e
confeccéo e
distribuicdo de

. . L Variavel
cuidados com a pandemia e materiais de conforme
adocéao de estimulos visando | divulgacéo; Para Servicos 03/05/2021 | 31/12/2021
. . . ~ ~ demandas da
impulsionar maior adeséo acoes de .
. . s Pandemia
dos atendidos nas atividades | conscientizacdo a
remotas populacao da
comunidade
Reforgar o provisionamento
de atividades remotas
impressas e documentos Complementar a
gerais pertinentes no intuito aquisicdo de Criancas,
de atenuar os impactos da materiais adolescentes 110 03/05/2021 | 31/12/2021
pandemia no contexto pedagdgicos e de e idosos
socioemocional, sociocultural comunicacao
e socioeducacional ao
publico atendido
Fortalecer a logistica das Complementar as
~ . acOes de
acdes externas realizadas Con
distribuicdo de
com o publico atendido de materiais
t d teriai rodutos vis,itas Criancas,
entrega de materiais P domi 'I,' adolescentes 110 03/05/2021 | 31/12/2021
impressos, produtos e itens omici |arfas, e idosos
) o suporte as
de reforco alimentar, higiene familias em
e limpeza, e demais acdes atividades
oferecidas. externas
Relatorios e
Prestacéo de contas comprovantes Relatorios 08 meses 03/05/2021 | 31/12/2021

das despesas

6. RECURSOS HUMANOS E OPERACIONAIS DO SERVICO:

6.1 Recursos Humanos:

O guadro de pessoal aqui apresentado refere-se ao pessoal contratado com recursos

provenientes do SCFV — Servi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos; Projeto

gue foi reforcado com esses recursos extraordinarios.
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Maio a Dezembro de 2021

~ CARGA Observacbes
FUNGAO NOME HORARIA | Atuacg&o no periodo
Assistente Social/ Técnico Elaine da Silva Gomes 30 his Presencial
de referéncia Amad
Assistente Social/ Técnico - g Demissao em
de referénaia Nathalia Minuzzi Vieira 30 h/s 15/09/21
Orientador social Sara Ribeiro Afonso 38,5h/s Presencial
Orientador social Valdirene dos Santos 38,5h/s Presencial
Alves
Facilitadores/ Monitor de
L . ) Mariana Andrade Viana 38,5h/s Presencial
atividades socio educativas
Fa.lc.llltadores,/ Monltor dg Leldle’mg Aparecida 38,5 his Presencial
atividades socio educativas | Leocadio
Facilitadores/Monitores —
Elaboracédo de atividades André Luis Martins da Horas pré

esportivas e sécio

Cunha

estabelecidas

Prestacdo De

_ Servigos - PJ

educativas

. . : Lucinéia Verneck .
Apoio operacional (cozinha, M 38,5h/s Presencial
limpeza, manutenc3o) oraes
Apoio operacional (cozinha, g?ng Pe(jrelrsglde 38,5h/s Presencial
limpeza, manutenc3o) vellarUa gl

E A de Souza Jacinto 4

Prestador de Servigo ME Hobrals p.rde Acompanhamento
Especializado — Contabil estabelecidas remoto
Prestador de Servico
Especializado — Tl - Horas pré Presenca pontual

Manutencéo de
equipamentos de
informatica

Joel Moraes Junior

estabelecidas

(quando solicitado)

Prestador de Servigo
Especializado —
Acompanhamento e
orientacdo pedagogica

Marcia Leticia B. Souza

Horas pré
estabelecidas

Acompanhamento
remoto




%_

UNIDOS PELA CIDADANIA DESDE 2001
6.2 Recursos Financeiros:
MUNICIPAL ESTADUAL FEDERAL PROPRIOS
TOTAL DE RECEITAS 0,00 0,00 8.279,36 0,00
SALDO ANTERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE DESPESAS 0,00 0,00 8.279,36 0,00
RENDIMENTO DA 0,00 0,00 0,00 0,00
APLICACAO
SALDO DISRONIVEL 0,00 0,00 0,00 0,00
PARA O PROXIMO
MES
A RECEBER 0,00 0,00 0,00 0,00

7. MANIFESTACAO TECNICA:

As atividades do Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos executadas permaneceram
com metodologia adequada ao periodo de afastamento social até o dia 13/08, retornando as
atividades presenciais no dia 16/08. De acordo com as orientacdes dadas pela Secretaria de
Inclusdo, Assisténcia e Desenvolvimento Social, as OSC’s seguiram o protocolo de retorno das
atividades presenciais, 0 mesmo foi encaminhado a SMIADS no més de marco. A retomada das
atividades presenciais ocorreu de forma gradual, acompanhando todos os dispostos das esferas
municipais, estaduais e federais. A capacidade de atendimento presencial, foi prevista para
comportar a frequéncia de 02 vezes por semana de cada atendido na unidade, com vigéncia
programada até dezembro de 2021, e os demais dias complementados com atividades remotas.
Os protocolos seguiram as melhores préticas, indicadas pela UNICEF Brasil, Plano S&o Paulo e

demais dispostos das Secretarias Municipais, Estaduais e Federais. O Servico de Convivéncia e
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Fortalecimento de Vinculos também permaneceu priorizando os canais de comunicagcdo remotos
com os usuarios e familias.

Considerando os objetivos constantes em Plano de Trabalho e norteados pelas orientagbes
técnicas dos 6rgdos competentes. Permanecemos atentos as desprote¢Bes e vulnerabilidades
vivenciadas pelos usuarios.

Sendo assim as aquisi¢des realizados através dos recursos extraordinarios no periodo de maio a
dezembro foram da seguinte forma:

Junho:

Através de recurso disponibilizado para refor¢co as acdes, no més de junho foi feita aquisicdo de
divisorias para ampliar o espaco da sala da equipe do SCFV, as divisérias contribuiram para a
estruturacdo dos ambientes, trazendo beneficio para os colaboradores, pois facilitou a interacao
entre a equipe pedagdgica e social.

Julho:

No més de julho foi feita aquisicdo de combustivel para realizacdo de visitas domiciliares as
familias do SCFV e contribuindo assim no o trabalho como um todo; materiais de papelaria como:
papel, grampeador, adaptador wi-fi, carimbo e plastico; Produtos de limpeza e higienizacdo da
sede; Materiais elétricos e hidraulico para adaptacéo dos espacos da OSC.

Agosto:

No més de agosto foi feita aquisicdo de combustivel para realizacdo de visitas domiciliares, EPI’s
como, divisorias acrilicas(protetor mesas) e fita de demarcacao; materiais de escritério como, toner
e papel; Produtos de limpeza; Materiais elétricos para adaptacdo dos espagcos e manutencdo da
OSC.

Setembro e outubro:

Nos meses de setembro e outubro foi feita aquisicdo de combustivel para realizacdo de visitas
domiciliares as familias do SCFV; Papelaria: materiais de escritorio; Produtos de higiene e limpeza.
Novembro:

Aquisicbes de combustivel para realizacdo de visitas domiciliares as familias do SCFV; Papelaria:
materiais de escritério; Produtos de higiene e limpeza.

Dezembro:

Material pedagdgico (itens para oficina de natal com os atendidos) e de escritorio (a4), combustivel
e duas tendas para uso nas atividades externas para melhor distribuicdo dos atendidos a fim de
manter o distanciamento social.

Desta maneira as aquisicdes permitiram que o trabalho fosse intensificado com um maior nimero
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de equipamentos disponiveis, tornando mais seguro a intera¢do tanto dos colaboradores quantos
dos atendidos e suas familias, causando assim um impacto positivo.

Sumaré, 24 de janeiro de 2022.

Rosa Maria Goées da Silva Elaine S Gomes Amad
Presidente Assistente Social
CRESS 60.288

Rua Palmiro Novi n® 297 - Residencial Ipiranga Sumaré - SP

CEP 13181-101 - CNPJ 05.036.896/0001-82
www.nisfram.org.br
(19) 3832-1748 / (19) 3832-1235




