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Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Grupo de Apoio NISFRAM

RELATORIO DE CUMPRIMENTO DAS ATIVIDADES DO OBJETO

Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril de 2023

Servico de Protecédo Social [ X] Basica[ ] Especial

1. IDENTIFICACAO:

Organizacédo da Sociedade Civil: Grupo de Apoio NISFRAM
Endereco: Rua Palmiro Novi, n® 297 — Residencial Ipiranga, Sumaré/SP
Telefones: (19) 3832-1235 / (19) 3832-1748

Email: grupodeapoionisfram@uol.com.br

Site: www.nisfram.org.br

2. RESPONSAVEL LEGAL:

Nome: Rosa Maria Goes da Silva

Cargo: Presidente

Endereco: Rua Querubina Maria de Jesus Coelho, n° 221 — Residencial Ipiranga, Sumaré/SP

Telefone: (19) 3832-3062

Email: donagoes@uol.com.br

Rua Palmiro Novi n® 297 - Residencial Ipiranga Sumare - SP

CEP 13181-101 - CNPJ 05.036.896/0001-82
www.nisfram.org.br
(19) 3832-1748 / (19) 3832-1235
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3. RESPONSAVEL TECNICO PELO SERVICO:

Nome: Elaine da Silva Gomes Amad

Cargo: Coordenadora Social - Responséavel Técnico Pelo Servigo
N. do Conselho de Classe: 60.288

Endereco: Rua: Fernando Baron N° 38 — Apto 22, Recanto Fortuna- Campinas/SP

Coordenacéo - Nucleo Ipiranga

Elaine da Silva Gomes Amad

Coordenacéo - Nucleo Bom Retiro

Nome: Leidiana Aparecida Leocadio
Coordenacéo - Nucleos Nova Veneza e Trevo

Nome: Emilene Coltro

4. ORGAO GESTOR:

Nome: Secretaria Municipal de Incluséo, Assisténcia e Desenvolvimento Social
Endereco: Av. Brasil, 1111 — Jd. Nova Veneza — Sumaré/SP CEP: 13177-050
Telefone: (19) 3399-5769

Email: apoiotec.siades@gmail.com

5. DESCRICAO DO SERVICO:

5.1 Identificacdo do Objeto: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

Rua Palmiro Novi n® 297 - Residencial Ipiranga Sumare - SP

CEP 13181-101 - CNPJ 05.036.896/0001-82
www.nisfram.org.br
(19) 3832-1748 / (19) 3832-1235
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5.2 Objetivo Geral: Executar o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
de modo a fortalecer as relacdes familiares e comunitarias, além de promover a
integracdo e a troca de experiéncias entre os participantes, prevenindo situacfes de
vulnerabilidade e risco social, através de acdes preventivas, protetivas e proativas,
pautadas na defesa e afirmacéo de direitos e no desenvolvimento de capacidades dos

usuarios visando o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.

5.3 Publico Alvo:

Criancas, adolescentes e idosos, distribuidos nos 04 nucleos de SCFV, sendo eles:

Ipiranga, Bom Retiro, Nova Veneza e Trevo.

Criangas (0-11 anos e 11 meses) 156
Adolescentes (12-17 anos e 11 meses) 104
Idosos (acima de 60 anos) 13

Pessoas com Deficiéncias (todas as -
idades) 10 individuos

Mulheres (acima de 18 anos) -

Homens (acima 18 anos) -

Total 273

Rua Palmiro Novi n® 297 - Residencial Ipiranga Sumare - SP

CEP 13181-101 - CNPJ 05.036.896/0001-82
www.nisfram.org.br
(19) 3832-1748 / (19) 3832-1235
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5.4 PUblico Prioritéario:

06 — 15 anos: encaminhados pelos Servigos de Protecdo Social Especial: Programa
de Erradicagdo do Trabalho Infantil e PAEFI, reconduzidos ao convivio familiar apos
medida de acolhimento institucional; com deficiéncia, beneficiarios do BPC;
provenientes de familias beneficiarias de Programas de Transferéncia de Renda,

provenientes de familias com precério acesso a renda e servigos publicos.

15 - 17 anos: pertencentes a familias beneficiarias dos Programas de Transferéncia
de Renda; em cumprimento de Medidas Socioeducativas em meio aberto ou egressos;
encaminhados pelos Servigos de Protecdo Social Especial: Programa de Erradicacdo
do Trabalho Infantil e PAEFI; com deficiéncia e beneficiarios do BPC; em evasao
escolar; vinculados a programas de combate a violéncia, abuso e/ou exploracao

sexual.

60 anos ou mais: beneficiarios do BPC; com familias inseridas em Programas de
Transferéncia de Renda; em situacdo de isolamento por auséncia de acesso a
servigos ou convivio familiar e comunitario; cujos interesses e disponibilidade indiquem

a inclusao no servico.

5.5 Campo da vulnerabilidade social:

Desemprego; Trabalho precério, isto €, sem contrato ou por contrato de curta duracao,
dissociado de direitos e protecdes; Vulnerabilidade decorrente de falta de
infraestrutura urbana; Do precério acesso a servi¢os publicos; Da violéncia urbana; Do

envolvimento com tréafico de drogas.

5.6 Dias e Horarios de Atendimento:

Criangas e adolescentes
Dias uteis, de segunda a sexta-feira, no horério das 07h30 as 11h e das 12h30 as 16h.
Idosos

Dias Uteis, as quartas e sextas-feiras, no horario das 08h30 as 10h30.
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5.7 Meta de Atendimento:

Nucleo Ipiranga - 110 usuarios
Nucleo Bom Retiro — 80 usuarios
Nucleo Nova Veneza — 90 usuérios

Nucleo Trevo — 50 usuarios

QUANTIDADE
ETAPA/FASE . COMENTARIOS
Prévia Real
Implantac&o dos Busca de imobveis para adequacdao,
novos nucleos 03 03 estruturacdo dos espacos, levantamento
(Nucleos: Bom dos beneficiarios via CRAS e implantacao
Retiro, Nova Veneza dos servigos.
e Trevo)
Foram realizadas reuniées com equipe
Planejamento das 04 05 | técnica do SCFV para planejamento e

acles

replanejamento das agoes.

Organizacéo e

De acordo com plano de trabalho foram
ofertadas oficinas para crianca/

adolescente no periodo e idosos,

desenvolvimento das 330 273 | considerando que foram aplicadas 4
acOes propostas oficinas/dia para criancas e adolescentes,
divididas entre manha e tarde.
Para inclusdes no SCFV no periodo, tanto
Acompanhamento/ por demanda espontanea, quanto por
Encaminhamentos 330 273

avaliacdo dos demais oOrgaos da rede,
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foram realizados os referenciamentos pelo
CRAS.
Trabalho de 02 02 Articulacdo com as demais redes que
intersetorialidade compdem o servicgo.
Avaliacdo, monitora- Relatério quadrimestral de prestacdo de
mento, relatorios e 01 01 contas, prestacdo de contas mensal, listas
prestacdo de contas de frequéncias mensal.

6. METODOLOGIA E PLANEJAMENTO:

As acdes realizadas pelo Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), teve como
objetivo cumprir o proposto no Plano de Trabalho. Para atingir essa meta, as atividades foram pensadas
e replanejadas mensalmente, levando em consideracdo os trés eixos norteadores do servico: "Eu
comigo", "Eu com o outro” e "Eu com a Cidade". Vale ressaltar a importancia do servico na preparacao
de criancas e adolescentes para o exercicio da cidadania por meio da participacdo social, visando o
desenvolvimento do seu protagonismo e autonomia.

Durante o periodo descrito, as atividades foram realizadas de forma presencial com os usuarios,
abordando temas importantes para o alcance dos objetivos propostos. As acdes foram planejadas
mensalmente pela equipe técnica, composta por orientadores sociais, monitores/ facilitadores de
oficinas, assistentes sociais, psicologos e coordenadores, e replanejadas conforme necessidade.

Atividades realizadas pelo SCFV no eixo Eu Comigo foram planejadas para atender os interesses,
as demandas e as necessidades préprias dos usuarios. Para isso, foi preciso compreender as
particularidades de cada estdgio da vida e oportunizar as falas, as expressfes e as manifestacoes,
rompendo com visdes que desqualificam suas potencialidades, aptiddes e interesses. O eixo propds
atividades que contribuiram no desenvolvimento de competéncias individuais, atendendo suas
necessidades e o estimulando suas poténcias; “Eu com o outro”, este eixo enfatizou a importancia da
construcdo e do fortalecimento das redes de apoio social dos usuarios, prevenindo a sua segregacao

e/ou institucionalizacdo e assegurou o direito a convivéncia familiar e comunitaria. A partir do convivio
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familiar, comunitario e social buscou-se desenvolver relacbes de afetividade, solidariedade e respeito. O
objetivo principal desse eixo foi possibilitar que os participantes pudessem conhecer, experimentar e
reforcar as competéncias sociais que colaboraram com a convivéncia no meio familiar e comunitario,
bem como com a sua integracdo nas variadas redes sociais. Além disso, o eixo buscou fortalecer o
sentimento de pertencimento e identidade, bem como refletir sobre condi¢cbes e aspectos da vida em
sociedade; e “Eu com a Cidade” este eixo propds que 0s usuarios se compreendessem como cidadaos,
sujeitos de direitos e deveres, agentes, interventores, participantes nos espacos em que estabelecem
relagdes sociais — a sua moradia, a sua escola, o préprio SCFV, os locais que costumam frequentar no
cotidiano, etc. Esse eixo teve como objetivo estimular as competéncias que mobilizaram a participacdo
social e a comunicacdo dos usuarios acerca das vivéncias no territério, atuando nas situacdes do
Servigco e ampliando sua participacdo em outros contextos.

O Servigo, além de promover a convivéncia, visa também preparar criangas e adolescentes para o
exercicio de sua cidadania por meio da participagéo social, assegurando dessa forma o desenvolvimento
do seu protagonismo e da sua autonomia.

As atividades foram ofertadas de acordo com a faixa etéria e o periodo escolar.
Conforme quadro abaixo, metas pactuadas com o poder publico para cada nucleo, destacando o

numero de atendidos em cada um deles:

Nucleo Meta pactuada Meta atual
Ipiranga 110 usuérios 110 usuérios
Bom Retiro 80 usuarios 52 usuarios
Nova Veneza 90 usuéarios 73 usuarios
Trevo 50 usuarios 38 usuarios

Os nlcleos Ipiranga, Bom Retiro, Nova Veneza e Trevo estabeleceram metas para o atendimento de
pessoas em situacdo de vulnerabilidade social em suas respectivas regiées. Através da pactuagdo com

o poder publico, cada nucleo se comprometeu a atender um nimero especifico de individuos.
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Apesar dos nucleos novos ndo terem atingido a meta estabelecida, € importante ressaltar que ainda
assim houve uma quantidade significativa de atendimentos realizados; inscricbes prontas no aguardo
dos beneficiarios no SCFV.

No periodo foram trabalhados temas importantes para o cumprimento de seus objetivos, abaixo
destacam-se:

Nucleo Ipiranga

O Nucleo de SCFV do Ipiranga, atua desde 2014 atendendo 110 criangas, adolescentes e idosos,
durante o periodo de férias escolares, ofereceu atividades recreativas e de socializacdo, que
aconteceram no més de janeiro. Embora o periodo de férias escolares possa afetar a frequéncia dos
atendidos, o servico foi de extrema importancia para proporcionar momentos de diversdo e convivéncia

para o bem-estar e desenvolvimento dos participantes.

Janeiro:

Durante o periodo de retorno de férias, o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
(SCFV) ofereceu diversas atividades aos participantes, visando o desenvolvimento pessoal e social das
criangas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade.

Foi oferecido atividade de lazer, onde as criangas puderam relaxar ouvindo sons de agua e depois se
divertir com jogos pedagdgicos. Houve também uma dindmica de boas-vindas, seguida por diversas
brincadeiras em forma de gincanas, como corrida maluca, jogo da velha humano e mimica, além de
rodas de leitura coletiva do livro "O Menino Maluquinho”, culminando em uma gincana com diversas
brincadeiras. E para finalizar, atividades esportivas, como queimada, vélei e futebol. Todas as atividades
foram pensadas de forma a estimular o desenvolvimento das criangas e adolescentes em diversas

areas, como fisica, cognitiva e social.

Fevereiro:

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) ofereceu uma série de atividades e

oficinas para criancas e adolescentes atendidos no programa.
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Foi realizada uma oficina com jogos pedagodgicos, além de uma roda de conversa para
compartilhamento das experiéncias do final de semana e uma roda de leitura do livro "E eu com isso?"
com foco no aprendizado sobre respeito. Na sequéncia, foi oferecida uma palestra sobre inteligéncia
emocional com o Professor e filésofo Julio Silva.

Foram realizadas diversas atividades recreativas e ludicas, como o jogo "Cabelo Canudo”, a caga
aos objetos e 0 jogo "Qual € a Imagem?". Também foi organizada uma gincana com a utilizacdo de um
circuito com varias brincadeiras, como o bambolé, corda, cones, bola, e aparador de chute, além de uma
dindmica chamada "Pam Pam" para quebrar o gelo. Houve ainda uma discussdo em grupo sobre
emocdes e sentimentos, com a dindmica "Acolhendo as Percepgdes e Diferengas".

Todas essas atividades foram ofertadas para fortalecer os vinculos interpessoais dos atendidos,
promover o desenvolvimento pessoal e emocional, além de estimular a criatividade e o aprendizado de

conceitos importantes como respeito e inteligéncia emocional.

Marco:

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) realizou diversas atividades com os
seus usuarios, visando o desenvolvimento dos trés eixos norteadores do servigo: Eu comigo, Eu com o
outro e Eu com a cidade.

Neste periodo, os atendidos da melhor idade participaram de uma sessdo de cinema, contacao de
histéria e balada com estilo anos 60 e 80. Essas atividades foram iniciadas para atender aos interesses
e necessidades dos usuarios, proporcionando momentos de lazer e diversao, estimulando a convivéncia
e socializacdo entre eles.

Realizamos também, atividade teatral em grupo, roda de conversa para a criagcdo de um cartaz
informativo, fortalecendo os combinados para o bom convivio no ambiente do SCFV. Além disso, 0s
usuérios confeccionaram cartbes para homenagear uma figura feminina escolhida por eles em
comemoracao ao més da mulher.

Atividade de fotografia, percorrendo o entorno da instituicdo e observando o que poderia ser
melhorado na comunidade. A partir de suas observacdes, 0s usuarios opinaram na criacao de atividades
gue foram desenvolvidas e quais oficinas seriam interessantes, estimulando a participagdo social e a

comunicacdo acerca das vivéncias no territorio. Essas atividades tiveram como objetivo principal
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estimular as habilidades que mobilizaram a participacdo social e a comunicacdo dos usuarios.

Abril:

As atividades que foram do periodo tiveram como objetivo promover o desenvolvimento das criancas
e adolescentes em diferentes aspectos.

Foram realizadas atividades de: Oficina de Libras, com o objetivo promover acessibilidade a
pessoas com deficiéncia auditiva, desenvolvimento da sensibilidade, criatividade, extenséo do repertorio
musical, concentracdo e trabalho em equipe. Técnicas como a da Flor do Lirio e da Borboleta foram
utilizadas, permitindo que as criangas trabalhassem a coordenacdo motora fina.

Confeccdo de painel decorativo, resgate de brincadeiras antigas, como pega-pega, pula corda,
gueimada, entre outras. A atividade visava o desenvolvimento fisico, pensamento, memoria, ilustracédo
dos conhecimentos, descontracdo e interagdo das turmas. Além disso, foram realizadas atividades de
dobradura com a técnica milenar de origami para trabalhar o foco e a concentracdo, e de malabarismo
para contar a histdria do circo e do malabarismo.

Foi realizado também festa de Pascoa com decoragéo de cabanas, entrega de caixas de bombons e
saquinhos surpresa, caga aos bombons, pintura facial, apresentacdo de danca e muita diversdo e
interacdo. Além disso, no periodo foi realizada uma palestra informativa sobre o Transtorno de Déficit de
Atencdo e Hiperatividade (TDAH) com o objetivo de promover psicoeducacao e informacéo, abordando a

origem, funcionamento psicolégico, seus sintomas e identificagdo.

Parcerias Nucleo Ipiranga:

Projeto Socioesportivo do Bem: Este projeto € uma iniciativa multidisciplinar que envolve as
secretarias de Habitacdo, Cultura, Esporte e Lazer, Educacdo, Saude, Desenvolvimento Econémico e
Inclusdo, Assisténcia e Desenvolvimento Social. O projeto oferece praticas esportivas e encontros entre
as criancas e adolescentes do nucleo Ipiranga, na praca Wanderson Salvador Faria, localizada no

entorno da institui¢ao.

Projeto Janela das Artes: O projeto consistiu na realizacdo de oficinas culturais e gratuitas

chamado “JANELA DAS ARTES”, realizadas através de atividades artisticas voltadas ao segmento do
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canto, literatura, fotografia e contacdo de histérias. As oficinas deram inicio no més de marco e

acontecem todas as quartas feiras.

AcOes do Servico Social:

Durante o periodo o Servico Social realizou atendimentos de forma agendada e através de
demandas espontaneas. Janeiro: No més de janeiro foram realizadas entrevistas para atualizacdo
cadastral 2023, onde foram coletadas informag¢des sobre dinamica familiar, histérico e vinculos das
familias, bem como suas problematicas e potencialidades. Fevereiro: Durante o més de fevereiro, foram
realizadas reunides de equipes com os demais nucleos, a fim de pontuar as mudancas necessarias, as
condutas dos colaboradores e conhecer uns aos outros. Além disso, houve demandas espontaneas de
acolhida e escuta ativa, que foram registradas em relatério enviado via e-mail para os 0rgaos
competentes; também foram realizadas entrevistas para atualizagdo cadastral, visitas domiciliares. O
més foi importante para apropriar-se da funcionalidade do servico, espacos, parceiros, atividades,
turmas e da parte burocratica, além de criar instrumentais que possam facilitar a formalizagdo dos dados
gquantitativos e qualitativos. foram realizados encontros com Rodas de Conversa com o0s adolescentes
para prepara-los para o Processo Seletivo Jovem Aprendiz.

Marco: Este periodo foi voltado a Realizacdo a programacédo do Dia Internacional das Mulheres. As
mulheres, maes e responsaveis dos atendidos do nucleo Ipiranga, foram ao cinema; No dia 15 foi
realizado o primeiro encontro da Proposta Coletivo de Mulheres, com a participagdo de 27 mulheres,
incluindo 11 responsaveis pelos atendidos no programa de atendimento a criancas e adolescentes, nove
idosas, duas mulheres do Programa Préspera Familia e trés mulheres do Projeto CALAIAM. Além disso,
realizamos a mesma vivéncia nos nucleos Nova Veneza, Trevo e Bom Retiro.

Contamos com a participacdo da dentista, Dra. Manuela G. L do Projeto “TDB” Todos Do Bem, para
uma avaliagéo e triagem dos adolescentes para o atendimento odontoldgico.

Notou-se que maioria das familias séo chefiadas por mulheres, incluindo mées e avds, que exercem
0 cuidado parental exclusivo. Conflitos intrafamiliares e violéncia também sdo comuns, com as avos
assumindo frequentemente o papel de cuidadoras principais. As familias normalmente tém entre trés e
seis membros e muitas vezes vivem em espacos compartilhados. As dificuldades financeiras, incluindo

baixa renda e falta de acesso a ajuda financeira, sdo generalizadas, com algumas familias sobrevivendo




L]

UNIDOS PELA CIDADANIA DESDE 2001

com um Unico salario minimo ou menos. A inseguranca relacionada com a alimentacdo e a falta de
oportunidades de emprego adequadas também sdo preocupagdes.

Abril: Em abril foram atualizados prontuérios, realizadas escutas com responsaveis e adolescentes,
contatos por telefone e WhatsApp com mulheres referenciadas, Coletivo de Mulheres sobre autocuidado,
buscas ativas via telefone, trabalho psicossocial observando casos que merecem mais cuidado,
participacdo em reunides remotas do CMAS e acompanhamento das atividades do grupo de idosos. A
equipe também realizou reunido de equipe técnica psicossocial dos quatro nucleos. Na Ultima semana
de abril, houve a volta do educador André que foi de grande valia para que os idosos voltassem a
atividade fisica.

As informacdes quantitativas das ac6es do Servigco Social no Nucleo Ipiranga, estdo relacionadas

conforme quadro abaixo:

Quadrimestre Janeiro a Abril 2023- Servigo Social Nucleo Ipiranga
Acéo Janeiro Fevereiro Margo Abril Total
Incluséo 07 02 01 12 22
Excluséo 10 03 - 13 26
Atendimentos 49 04 03 06 62
Encaminhamentos 01 04 04 - 09
Visitas (busca ativa) - 09 14 - 23
(Béj()sr?taatgtlt\é?efénico) Po 03 07 25 40

Acdes da Psicologia Ipiranga:

Durante os meses de marco e abril de 2023, o psicologo atuou no Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV) no ndcleo Ipiranga. Suas atividades incluiram apresentagfes sobre
Transtorno do Déficit de Atencdo com Hiperatividade (TDAH), divulgacdo do servigo em escolas,
discussbes de caso, atendimentos individuais e grupais, atividades artisticas e externas, além de
planejamento de reunides.

O psicélogo criou a "Caixinha do Desabafo" como uma forma anbénima para os atendidos
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expressarem seus sentimentos. Participacdo em reunido online com o0s nlcleos para atividades
organizadas do "Més da Mulher". Além de acompanhar os atendimentos individuais, identificando
possiveis demandas psicopatoldgicas, estudou normas técnicas e planejou ac¢des para criar vinculos
com os atendidos e trabalhar a resolug&o de problemas.

Organizacdo de mural para trazer referéncias femininas de sucesso e produziu apresentagdes sobre
ansiedade e depressdo. Através dos bilhetes da "Caixinha do Desabafo" foi possivel identificar os
pedidos importantes. Destaca-se o acolhimento e orientacdo a participantes com demandas familiares e

emocionais especificas.

Nicleo Bom Retiro

O nucleo do Bom Retiro € um servico novo no municipio.

Para sua implantag&o e organizacao, até o inicio das agfes e atividades presenciais com o publico, a
equipe profissional contratada atuou na sede da organizacdo no nucleo Ipiranga, em espacos
reservados para o fim.

O més de janeiro foi dedicado a busca de um local adequado para a implantacdo de um novo ndcleo
do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) em um territério onde ndo havia esse
servico. Foram feitas buscas em imobiliarias e percorridos os bairros em que o projeto poderia ser
implantado. Reunides foram realizadas entre a gestdo e as equipes envolvidas para alinhar questdes
relevantes para o bom andamento do trabalho, incluindo a apresentacdo dos instrumentais a serem
utilizados pela equipe técnica durante a execucédo do servico.

Devido a organizacdo da sociedade civil (OSC) estar a frente de outros trés nucleos do SCFV, foi
realizada uma reunido com todas as equipes/nicleos para alinhar a forma de trabalho, uma vez que a
gestdo sera a mesma para todos. Também foi realizada uma reunido com a coordenadora do Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) local, para informar que a OSC participou de um processo
administrativo de chamamento publico visando formalizacdo de parcerias para execuc¢do do SCFV, e
que o territério da Area Cura teria um novo ntcleo, ainda sem local confirmado devido as dificuldades
encontradas.

Foi solicitada ao CRAS lista das familias referenciadas, e com base nessa lista foram feitas
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pesquisas para confirmar os nimeros do NIS (Numero de Identificacdo Social) e telefones, e em seguida
foi realizado contato telefénico com as familias para apresentar o servigo que seria oferecido e registrar
o0 interesse ou falta dele por parte delas. Além disso, foram feitas visitas ao Nucleo do Bem Estar durante
a entrega de leite para as maes com criancas até 05 anos e 11 meses, onde também foi feita a
apresentacdo do SCFV para as participantes do Programa Prospera Familia. As buscas pelas familias
foram feitas por telefone com base na lista fornecida pelo CRAS.

Fevereiro:

Foram identificadas familias a serem atendidas com base em critérios como o Cadastro Unico e
interesse no projeto, priorizando criangas, adolescentes e idosos em situacao de vulnerabilidade social.
Inicialmente, 30 familias foram selecionadas, mas 10 delas ndo foram contatadas em visitas domiciliares;
Foi realizada acado de inclusdo das familias interessadas no SCFV em parceria com o CRAS, no qual
foram incluidas 18 criancas/adolescentes.

Apds muita procura, foi encontrado um local na Rua Raimundo Alves Diniz, 154, Bom Retiro-
Sumaré/SP, para implantagédo do SCFV.

Foram feitos vistorias e orgamentos de servigos como pintura e jardinagem no local.

Apoés a execucdo dos servicos, uma equipe realizou um mutirdo de limpeza e organizagdo do local

para que as atividades pudessem dar continuidade no préprio nucleo.

Marco:

ApoOs a instalacao do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) no local, foram
realizados os preparativos e organizacao do espaco para o inicio das atividades, incluindo solicitacao de
materiais, organizacdo da lista de frequéncia das criancas, e decora¢do do local. Antes de iniciar os
atendimentos, a equipe composta por coordenacdo, assistente social, psicélogo, educadoras sociais e
auxiliar de servicos gerais realizou reunido para alinhamento das atividades e esclarecimento de
davidas.

Atividades realizadas no periodo:

Para criancas e adolescentes
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No dia 21/03/2023, foram iniciadas as atividades no nlcleo Bom Retiro, com uma reuniao com 0s
familiares e responsaveis pelos atendidos, oportunidade na qual realizamos uma roda de conversa e
uma dinamica motivacional em comemoracdo ao més da mulher. As criancas atendidas pelo Servico
tiveram a oportunidade de expressar suas vontades na criacdo dos combinados, demonstrando seu
comprometimento em criar e seguir regras. Durante as atividades de confeccdo de enfeites e jogos, as
criangas/adolescentes desenvolveram sua criatividade e autonomia ao produzir seus proprios materiais,
e participaram de brincadeiras recreativas, como gincanas, jogos e atividade externa na praca do Bom
Retiro, onde praticaram vélei e utilizaram os equipamentos s disponiveis no local.

Além disso, houve uma atividade de musica com a percussao corporal, utilizando o préprio corpo
como instrumento musical, promovendo a coordenagdo motora e a criatividade dos participantes.
Durante todas as atividades, foi criado um ambiente de interagdo, amabilidade e acolhimento, por meio
das dindmicas do coracéo, do baldo e do cartaz de combinados, buscando trabalhar o desenvolvimento
social e emocional dos participantes, promovendo a socializacdo, empatia, afeto e compaixao. As
atividades do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) foram pensadas para
atender as necessidades das familias, promovendo momentos de lazer, descontracdo e trabalho em
equipe, e mostrando a importancia da participacdo dos jovens na construcdo de suas proprias regras e

limites.

Para familias
No dia 21/03/2023, foi realizada reunido com os familiares e responsaveis pelos atendidos,
oportunidade na qual realizamos uma roda de conversa e uma dindmica motivacional em comemoracdo

ao més da mulher.

Abril
O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) é um servico de assisténcia social
que oferece atividades e oficinas para criancas e adolescentes em situacao de vulnerabilidade social.
No periodo em questao, diversas atividades foram oferecidas aos participantes, incluindo oficina de
confeccdo de enfeites para a Pascoa, jogo de pega bandeira, caca aos chocolates, oficina de arte com

conexao com a natureza, oficina de libras e coral, roda de leitura, atividade do Dia dos Povos Indigenas,
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dindmica "Cubos Solidarios", ensaio para apresentacdo do Dia Internacional da Familia e atividades

esportivas como queimada, volei, pula corda, bambolé e futebol, além do bingo como atividade final.

AcOes do Servico Social:

No inicio do més de Janeiro 2023 foi realizada reunido com a gestéo para apresentacdo SCFV dos
novos nucleos, sendo do territorio do Jardim Bom Retiro, Jardim do Trevo e Nova Veneza.

Més em que foram realizadas reuniées de planejamento para que ocorresse entre a equipe troca de
informacgdes, para que o trabalho fluisse de forma alinhada e em concordancia e com o CRAS para
alinhamento da implantacao do servigo; Buscas ativas através de contato telefénico; através de lista de
atendidos do CRAS Area Cura; a abordagem através de acao no Fundo Social do Jardim Bom Retiro,
onde é realizada a entrega do leite para as familias referenciadas no CRAS, que moram naquela regiao
e outras maes que participam do Projeto Prospera Familia, sendo um total de 19 familias.

As informacgdes quantitativas das a¢gfes do Servico Social no Nucleo Bom Retiro, estéo relacionadas

conforme quadro abaixo:

Quadrimestre Janeiro a Abril 2023- Servigo Social Nucleo Bom Retiro

Acéo Janeiro Fevereiro Margo Abril Total
Atendimento
Presencial e 28 21 51 20 120
telefonico
Incluséo : 18 22 12 52
Encaminhamentos 3 B 01 01 02
Visitas Domiciliares - 30 31 06 67

AcOes da Psicologia Ipiranga e Bom Retiro:

Durante os meses de marco e abril de 2023, o psicologo atuou no Servico de Convivéncia e

Fortalecimento de Vinculos (SCFV) no nicleo do Bom Retiro. As atividades incluiram a inauguragéo do
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novo nudcleo, apresentacBes sobre Transtorno do Déficit de Atencdo com Hiperatividade (TDAH),
divulgacdo do servico em escolas, discussdes de caso, atendimentos individuais e grupais, atividades
artisticas e externas, além de planejamento de reunides.

O psicélogo criou a "Caixinha do Desabafo" como uma forma anbnima para os atendidos
expressarem seus sentimentos. Participacdo em reunido online com o0s nlcleos para atividades
organizadas do "Més da Mulher". Além de acompanhar os atendimentos individuais, identificando
possiveis demandas psicopatoldgicas, estudou normas técnicas e planejou ac¢des para criar vinculos
com os atendidos e trabalhar a resolugéo de problemas.

Destaca-se o0 acolhimento e orientacdo a participantes com demandas familiares e emocionais

especificas.

Nicleo Nova Veneza

Janeiro:

No més de janeiro, foi realizada busca por um local apropriado para a implantacdo do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), em um territério que passou por uma transicdo das
Organizag6es da Sociedade Civil (OSC) no nucleo Nova Veneza. Com as listas dos participantes do
SCFV em maos, foram realizadas visitas domiciliares e ligacdes para comunicar sobre a troca de
instituicio e a oferta de novos servicos para os atendidos, com o objetivo de proporcionar um
atendimento diferenciado.

Foi realizado um encontro com as equipes/nucleos do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV) para estabelecer a uniformizacéo dos procedimentos de trabalho, considerando que a
Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) atua na lideranca de outros trés nucleos. Ademais, ocorreu uma
reunido o Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) local, com o propésito de elaborar acdes

para o resgate dos atendidos ausentes.

Fevereiro:
As atividades do SCFV tiveram inicio no dia 13 de fevereiro com inUmeras atividades

socioeducativas, esportivas e ludicas. As atividades ladicas foram utilizadas para promover o
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desenvolvimento social e emocional dos participantes, enquanto as atividades socioeducativas tiveram
como objetivo ajuda-los a adquirir novas habilidades e conhecimentos Gteis em suas vidas cotidianas. Ja
as atividades esportivas, tiveram como foco a promoc¢éo da saude fisica e mental dos participantes.

As atividades iniciaram-se com uma dinamica de boas-vindas e uma roda de conversa para que 0s
participantes pudessem compartilhar suas experiéncias durante o periodo de férias.

Roda de conversa e palestras sobre temas relevantes, como violéncia, drogas e gravidez indesejada
e as DST's. Atividades esportivas com bola, corda e bambolé, para complementar, houve também uma
roda de leitura sobre a temética da néo violéncia.

Os patrticipantes foram incentivados a realizar uma pesquisa sobre o Carnaval em diversas regides
do pais e criar uma decoracdo do espaco para o bailinho de Carnaval. Para fortalecer a importancia da
convivéncia e do respeito entre os participantes, eles foram incentivados a criar regras de convivéncia
em um mural chamado "combinados". Todas as regras criadas foram expostas em um painel para que

todos pudessem ter acesso e verificar se estavam cumprindo o que foi acordado.

Marco:

O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) promoveu aos seus participantes
atividades que tiveram como objetivo o desenvolvimento social, emocional e cognitivo. Durante o
periodo, foram realizadas oficinas de confeccédo de flores e jogos, que estimularam a criatividade e a
autonomia dos participantes. Além disso, foram oferecidos jogos cooperativos de futebol sem
ganhadores, que fortaleceram a importancia do trabalho em equipe.

Destaca-se também a celebracao do Dia da Mulher, que contou com a participacao das familias dos
participantes do SCFV. Durante a atividade, foi realizado um café da manha e uma roda de conversa
com a palestrante Ely Mota, que abordou temas relevantes para a comunidade, como empoderamento
feminino e igualdade de género. Além disso, foi promovido um bazar solidario e distribuicdo de plantas,
gue fortaleceram os lacos afetivos entre os participantes e suas familias. Essas atividades serviram para
a promoc¢ao da autonomia, criatividade e desenvolvimento social dos participantes, além de fortalecer

valores como solidariedade e respeito mutuo.

Abril:
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O SCFV ofereceu diversas atividades durante o periodo, buscando o desenvolvimento social e
emocional dos participantes.

As atividades tiveram inicio com a tematica de Pascoa, a data foi comemorada com uma festa para
os atendidos, que contou com atividades direcionadas para a data e pintura facial.

Oficina de Informética, foi apresentada a teoria sobre a criagdo da informética, com énfase em sua
importancia para o mercado de trabalho.

Os participantes tiveram a oportunidade de desenvolver habilidades direcionadas para o mercado de
trabalho, com atividades como a andlise de pecas de hardware e montagem de computadores em
equipe.

No periodo foi realizado também oficina de origami, técnica de desenho realizados pelos atendidos
no espacgo de convivéncia da Institui¢ao.

Oficina de danca, que teve como objetivo promover a salde fisica e mental dos participantes.

Em sintese, as atividades oferecidas pelo SCFV foram diversas e abrangentes, buscando a

formacdao integral dos usuarios.

Acdes do Servigo Social:

Durante o periodo foram realizadas ag¢fes como: Articulacdo com a rede intersetorial sobre o
procedimentos e orienta¢cdes no processo de execugdo dos servigos; Foram Realizados contato com o0s
participantes para iniciar as buscas ativas e formagéo dos grupos familiares; atualizagbes cadastrais das
criangas e adolescentes; atendimentos individualizados; encaminhamentos; buscas ativas realizada de
forma constantes para informar aos participantes o real objetivo do SCFV de forma clara e objetiva,
acompanhamento efetivo as familias e participantes do SCFV; participagdo da equipe técnica em

reunides de rede; roda de conversas para explicar sobre os ataques que ocorrerdo nas escolas.

Acdes com as familias:

Foi realizada palestra com as familias tratando com a tema Empoderamento feminino com subtema:
So podia ser mulher, palestrante Ely Mota (Casa de Acolhimento Resgatar Mulher);

As informacdes quantitativas das agbes do Servico Social no Nucleo Nova Veneza, estdo

relacionadas conforme quadro abaixo:
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Quadrimestre Janeiro a Abril 2023- Servi¢o Social Nucleo Nova Veneza
Acéo Janeiro Fevereiro Marco Abril Total
Inclusédo (novas) ) ) 05 03 08
Excluséo ) ) 02 03 05
Atendimentos 48 29 17 12 106
Encaminhamentos ) ) 02 02 04
Visitas busca ativa 43 59 42 26 170

AcOes da Psicologia Nova Veneza:

A equipe psicossocial realizou busca ativa durante o periodo para identificar as familias do territorio e
criangas que constam na lista de frequéncia e ndo estdo frequentando o SCFV; foram realizadas ac¢des
com as criangas e adolescentes sobre emogdes, usando uma garrafa de glitter para demonstrar como as
emocdes desreguladas sdo como a reserva dentro da garrafa, mas que elas se acalmam com o tempo,
assim como as emog0des; Dindmica com adolescentes sobre direitos e deveres, com a leitura de cartbes
que os participantes deveriam classificar como direitos ou deveres, seguidos por uma cena
demonstrativa sobre a escolha; Atividade com criangas sobre a técnica de exercicios para lidar com
sentimentos como raiva ou tristeza, usando uma flor e uma vela para a prética da técnica. As criancas

devem compreenderam o objetivo da técnica de praticantes e levar os objetos consigo.

Nucleo Trevo

Janeiro:

No més de janeiro, 0 nucleo Trevo empreendeu uma busca ativa das criancas e adolescentes ja
inseridas no programa, além de realizar visitas domiciliares com as familias para informa-las sobre a
transicdo das Organizacfes da Sociedade Civil (OSC) e a oferta de novos servigos no nucleo.

Com as listas de participantes organizados, a equipe do ndcleo Trevo se juntou com as demais
equipes dos outros nucleos para alinhar a forma de trabalho, considerando que a gestao sera a mesma

para todos. Também foi realizada uma reunido com CRAS Nova Veneza para discutir estratégias de
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resgate dos atendidos que nao estavam frequentando o servico.

Para garantir a continuidade das atividades foi realizada um mutirdo de limpeza e organizagédo do
espaco. Esse trabalho demonstra o comprometimento da equipe do SCFV em oferecer um atendimento
de qualidade aos atendidos no nucleo Trevo e a transi¢cdo para a nova gestao de forma organizada e
eficiente.

Fevereiro:

O SCFV visa promover atividades educativas, culturais e de lazer para o desenvolvimento social e
emocional dos participantes. Durante o periodo, foram oferecidas diversas atividades e oficinas para
criangas e adolescentes.

O qual iniciou-se com uma roda de conversa para contar experiéncias do feriado prolongado.

Ocorreram também palestras abordando assuntos importantes como violéncia, drogas, gravidez
indesejada e doencas sexualmente transmissiveis.

Entrando no clima de carnaval, foi realizada a confecgcdo de mascaras e toda a decoragdo do
espaco, e também foram criadas coreografias que abrangeram diversas regides do pais, culminando em
um animado bailinho do Trevo com dancas e gincanas.

Sobre as atividades esportivas, podemos mencionar, atividades com bola, corda e bambolé, tendo
como objetivo incentivar a pratica de exercicios fisicos.

Durante o periodo, ocorreu também roda de leitura sobre a temética da ndo violéncia, promovendo
uma reflexdo e conscientizacdo dos participantes sobre a importancia do respeito e da tolerancia.

Pra uma boa convivéncia de todos os envolvidos no SCFV, criamos regras de convivéncia em um
mural chamado de "combinados", um painel para exposicdo com todas as regras criadas foi
confeccionado para que todos pudessem acessar e ver se estavam cumprindo o que foi acordado.

Em resumo, o SCFV ofereceu diversas atividades que buscaram contribuir para a formacgéo integral
dos beneficiarios, com a promocdo de momentos de aprendizado, diversdo e reflexdo sobre temas

importantes para a vida em sociedade.

Marco:
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O SCFV visa o desenvolvimento social e emocional dos participantes. Durante o periodo, diversas
atividades foram realizadas com o objetivo de promover a aprendizagem e a socializacao dos atendidos.

Foram realizadas rodas de conversa para trabalhar temas importantes como a violéncia, a empatia e
a defesa dos direitos adquiridos, bem como para abordar a situacdo das mulheres na sociedade. Além
disso, foram realizadas atividades esportivas, como a queimada russa, badminton e futebol, visando a
promocao da socializacédo e do respeito.

Outras atividades ludicas foram desenvolvidas, como jogos de tabuleiro, quebra-cabecas, karaoké de
celebridades femininas e a brincadeira "quem sou eu?", visando a promoc¢ao da criatividade e da
imaginacdo dos participantes. Também foi realizada uma corrida para o desenvolvimento da velocidade
de forma ludica, além de atividades extras realizadas no campo proximo a unidade.

Em resumo, as atividades fornecidas pelo SCFV durante o periodo foram compartilhadas e
abrangentes, confiantes para o desenvolvimento integral dos beneficiarios, além de promover a
socializacdo e o respeito matuo.

Abril:

Neste periodo, as atividades desenvolvidas visaram trabalhar habilidades cognitivas, fisicas e sociais
dos participantes, com o objetivo de promover a convivéncia harmoniosa entre eles, o desenvolvimento
individual e respeito as diferencas. Foram realizadas conversas sobre drogas e violéncia, além de
dindmicas e jogos de tabuleiro que estimularam a comunicacdo, empatia e nocdes de estratégia e
pensamento légico.

Além disso, foram oferecidas atividades que trabalharam o equilibrio, a coordenacdo motora e as
habilidades cognitivas, como workshops de malabares e langcamentos. A vivéncia do badminton e do
futebol também foi utilizada para promover a convivéncia e o trabalho em equipe entre os participantes.
As atividades artisticas, como a técnica de gesso com modelagem e oficina de origami, exploraram o
sentimento de pertencimento e a criatividade dos participantes.

Durante este periodo iniciou-se também a oficina de danca que tem como objetivo desenvolver
habilidades fisicas, cognitivas e emocionais através da pratica da danca. Através da danca, os
participantes podem desenvolver habilidades como coordenagdo motora, equilibrio, forga, flexibilidade,
ritmo, expressao corporal, entre outras.

Por fim, foram organizadas atividades de lazer para trazer momentos de descontragédo e diversao.
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Essas atividades buscaram desenvolver habilidades importantes, como raciocinio l6gico, criatividade,
habilidades de comunicagdo e autoconhecimento. O objetivo principal foi promover o desenvolvimento
fisico, emocional e social dos participantes, com énfase na empatia e no respeito as diferencas

individuais.

AcOes do Servico Social:

Articulacdo com a rede; contato com 0s participantes para iniciar a busca ativas e formacao dos
grupos familiares, remanejamos a equipe conforme as necessidades de planejamento de cada territorio;
foi realizado inscricdo dos participantes; acolhimento com as familias; encaminhamentos; roda de
conversa; acompanhamento mais efetivo as familias e participantes do SCFV, as atividades foram
propostas pensando no “Dia Internacional da Mulher; participamos da reunido de rede juntamente com
as equipes multidisciplinar onde levamos casos de criangas participantes do SCFV onde a pauta foi
relacionada a salde mental e violéncias momento importante para troca de experiéncia e vivéncias, para
alcancar os objetivos e metas do servico aos usuarios.

As informacdes quantitativas das acdes do Servico Social no Nacleo Trevo, estdo relacionadas

conforme quadro abaixo:

Quadrimestre Janeiro a Abril 2023- Servigo Social Nucleo Trevo
Acéo Janeiro Fevereiro Margo Abril Total
Inclusdo (novas) N - 01 02 03
Excluséo 1 - 02 03 05
Atendimentos 10 5 04 06 25
Encaminhamentos - 06 01 01 08
Visitas busca ativa 18 11 19 30 78

AcOes da psicologia no Trevo:
Durante o periodo o Nuacleo Trevo realizou diversas atividades intuitivas para atender as
necessidades dos atendidos e estimular o desenvolvimento social e emocional dos mesmos; foram

realizados atendimentos individuais e grupais sobre regras e combinados, incentivando os atendidos a
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promoverem regras e leis como elementos necessarios a convivéncia social; buscas ativas para as
familias dos atendidos que estdo participando do SCFV; foi realizada a atividade de observacdo e
participagdo em atividades, com o objetivo de criar vinculos, finalizando as atividades do periodo.

7. RECURSOS HUMANOS E OPERACIONAIS DO SERVICO:

7.1 Recursos Humanos:

Nucleo Ipiranga:

5 CARGA OBSERVACOES
FUNCAO NOME i REGIME .
HORARIA NO PERIODO
Coordenadora Social Elaine da Silva 38,45 h/s CLT
Gomes Amad
: . Fabiana Rodrigues
Assistente Social Ribeiro 30 h/s CLT
g Guilherme Andrade Admissdo em:
Psicglogu Lima Silvério 19,22 hls CLT 03/2023
Orientador social Ada FIora Araujo 38,45 h/s CLT
Paim
. . Larissa Ohana
Qrienigtpigsteie] Silvestre da Silva | 38,45 his CLT
Fauhtadore_s_/ Monitor de Marlana Andrade 38.45 his
oficina Viana CLT
Apoio operacional Cristiane Ap.
(cozinha, limpeza) Jacinto Felis SEEl CLT
o i Lucinéia Verneck
Moraes 38,45 his CLT
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. Izabel Souza Lopes | 38,45 h/s
Cozinheira Viana CLT
. Carlos Henrigue de
Motorista Camargo Pizzol | 19,22 his CLT
Assistente Cleuton Marion CLT
Administrativo Timoteo 19,22 h/s
Nicleo Bom Retiro
5 CARGA OBSERVACOES
FUNCAO NOME i REGIME i
HORARIA NO PERIODO
. Leidiana Aparecida Admissdo em:
Coordenadora Social Leocadio 38,45 h/s CLT 03/2023
Assistente Social Tania Go_n(;qlve_s 30 h/s CLT
Bento Ricciadi
Guilherme de Admiss3o em:
Psico6logo Andrade Lima 19,22h/s CLT '
N 03/2023
Silvério
Orientador social Valdirene dos 38,45 h/s CLT
Santos Alves
Facilitadores/ Monitor de | Maria Fernanda da
oficina Silva 38,45 his CLT
Facilitadores/ Monitor de | Renata de Oliveira
oficina Santos 38,45 his CLT
Apoio operacional Rayla Raveny Admissao em:
(cozinha, limpeza) Dantas R NS CLT 03/2023
, Carlos Henrigue de
Motorisia Camargo Pizzol | 19,22 his CLT
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Assistente Cleuton Marion CLT
Administrativo Timoteo 19,22 h/s
Nucleo Nova Veneza:
. CARGA OBSERVACOES
FUNCAO NOME i REGIME i
HORARIA NO PERIODO
Coordenadora Social Emilene Coltro 19,22 h/s CLT
Assistente Social Patricia Aparecida 15 h/s CLT
Gongalves Souza
L Janaina Martins Admissdo em:
Psicologo Banow 38,45 h/s CLT 04/2023
. Christian Alves Demissdo em:
Orientador Lima da Silva 38,45 h/s CLT 03/2023
Paloma de Aguiar
Orientadora Coelho 19,22 h/s CLT
Apoio operacional Quiteria Maria 38.45 h/s Admissao em:
(cozinha, limpeza) Santana : CLT 02/2023
Apoio operacional Vania Camila 38.45 h/s Demissao em:
(cozinha, limpeza) Arroyo Romano : CLT 04/2023
. . : Vitéria Thalia Lopes
Assistente Administrativo Martins 19,22 his CLT
Motorista Servilho Bonati 19,22 h/s CLT




Nucleo Trevo:
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N CARGA OBSERVACOES
FUNCAO NOME i REGIME .
HORARIA NO PERIODO
Coordenadora Social Emilene Coltro 19,22 h/s CLT
Assistente Social Patricia Aparecida 15 h/s CLT
Gongalves Souza
. Amanda Santos Admissao em:
Psicologo Araujo 38,25 h/s CLT 04/2023
Paloma de Aguiar
Orientadora Coelho 19,22 h/s CLT
. . Raissa C.
Famhtadorgs_/ Monitor de Conceicio 38.45 his
oficina : CLT
Rodrigues
Apoio operacional A ;gig;g\(]e;iobi 38.45 h/s Admissao em:
(cozinha, limpeza) P ' CLT 02/2023
Santana
Assistente Vitéria Thalia Lopes CLT
Administrativo Martins 19,22 h/s
Motorista Servilho Bonati 19,22 h/s CLT
Prestadores de Servigcos compartilhados:
- CARGA OBSERVACOES
FUNCAO NOME ] REGIME .
HORARIA NO PERIODO
Facilitadores/Monitores Paloma Horas pré Prestacie .
: . De Inicio:04/2013
Dancas populares Rodrigues | estabelecidas .
Servigos -
PJ




L]

UNIDOS PELA CIDADANIA DESDE 2001

Alan

Facilitadores/Monitores Chrystian Horas pré Prestacéo
Cultura digital/Informatica yst P De Inicio:04/2013
L Ferreira estabelecidas .
Béasica Araui Servicos -
raujo
PJ
- , Mércio . Prestagéo
Facilitadores/Monitores Henrique Horas pré De Inicio: 02/2023
Artes e Cultura I estabelecidas :
Cristino Servigos -
PJ
. . , André Luis . Prestagéo
Fagll!tadores/Monltores. Martins da Horas pré De Inicio: 02/2023
Sdcio esportivas/Lazer estabelecidas .
Cunha Servicos -
PJ
- , Camila Horas pré | Prestacdo
Facilitadores/Monitores . P
Leitura, teatro, cultura Ca(doso estabelecidas De Inicio: 03/2023
Silva Servigos -
PJ
Facilitadores/Monitores — : . . Prestacéo
Elaboracéo de atividades socio K%rlenﬁel}[l?a es?:t:;sesirdeas De Inicio: 03/2023
esportivas/lazer Servicos -
PJ
Prestacéo
- Horas pré De L
Nutricionista Andrea R. estabelecidas | Servicos - Inicio: 03/2023
Ivanoff PJ
E Ade Prestagéo
Prestador de Servigo Souza Horas pré De
Especializado — Contabil Jacinto ME | estabelecidas | Servigos -
PJ
Prestador de Servigo Prestador
Especializado — TI - Joel Moraes Horas pré de
Manutencédo de equipamentos Junior estabelecidas | Servigo -
de informatica e redes PJ
Prestador de Servigos Técnico Bicso Prestagéo
Rotinas administrativas/RH Conforme De
Geraldo .
Viola demanda Servigos -

PJ
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Servicos Técnicos de Rotinas Prestacéo
7 : . . Pamela
administrativos/Financeiros g Conforme De
Cristina da -
: demanda Servicos -
Silva PJ

Observacg6es do periodo:

A Contratar conforme proposta plano de trabalho, faltam 02 (duas) cozinheiras;
N&o contratadas no periodo pelo motivo de apenas 01 (uma) cozinha, do Nucleo
Ipiranga estar equipada para o preparo dos alimentos (almoco) que, abastece
diariamente os nucleos Nova Veneza, Bom Retiro e Trevo, portanto; a contratagéo de
mais 02 cozinheiras ndo se fez necessaria no periodo;

As cozinhas dos nucleos Nova Veneza, Bom Retiro e Trevo néo estdo equipadas
para o preparo das refeicdes, devido a retirada pela NutriPlus, empresa de
alimentacdo responsavel pelos SCFV até 2022, de todos o0s equipamentos e
utensilios, no término do seu contrato com a Assisténcia Social; Dentro das suas
possibilidades a Instituicdo esta se organizando para a implantacdo das cozinhas em
cada um dos nucleos que ainda ndo estao completas.

Apenas os almogos nédo sdo realizados em todos os nucleos, o café da manha e
da tarde sado realizados em cada um separadamente que conta com uma Auxiliar de
Cozinha.

Demais cargos contratados conforme proposta inicial.

7.2 Estrutura Fisica:

Nucleo Ipiranga:

A OSC conta com espaco fisico de 388,24mz distribuido em dois andares, onde sdo
executados 0s servigos socioassistenciais.

DISPONIVEL | REPAROS OBSERVAGOES
NO OBJETO | REALIZADOS (Por exemplo: recursos

exclusivos ou compartilhados?)

DESCRICAO QUANTIDADE
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Saldo para atividades

; 01 Sim N&ao Compartilhados
coletivas
Sala para equipe técnica 01 Sim N3o Compartilhados
Sala'para atividades 01 Sim NZo Compartilhados
coletivas
Sala digi,ta'll e biblioteca 02 Sim N30 Compartilhados
comunitéria
Sala_s para o 02 Sim N30 Compartilhados
administrativo
Sala para arquivo 02 Sim N&o Compartilhados
Banh?ir_os distribuidos 07 Sim N3o Compartilhados
no prédio
Cozinha 01 Sim N3o Compartilhados
Depésito produtos 01 Sim N3o Compartilhados

alimenticios

Anexo a este, temos com um imével de 250m?2 distribuido da seguinte maneira:

DESCRICAO QUANTIDADE DISPONIVEL REPAROS OBSER\I/A'\C;OES

NO OBJETO | REALIZADOS (Por exemplo: recursos

exclusivos ou compartilhados?)

Recepcéao 01 Sim N&o Compartilhados
_Sal_a_de atendimento 01 Sim N3o Compartilhados
individual
Sala para equipe técnica 02 Sim N&o Compartilhados
Sala administrativa 01 Sim N&o Compartilhados
Banheiro adaptado 01 Sim N&o Compartilhados
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Compartilhados

Refeitorio (area coberta) 01 Sim Nao
Nucleo Bom Retiro:
DESCRICAO QUANTIDADE DISPONIVEL REPAROS F(?BSER\I/AQOES
NO OBJETO | REALIZADOS (Por exemplo: recursos
exclusivos ou compartilhados?)
Sala para equipe técnica 01 Sim N&o Compartilhados
Cozinha 01 Sim N&o Compartilhados
Banheiros 02 (01 em fase Sim NZo Compartilhados
de adaptacéo)
Salas para atividades 02 Sim N30 Compartilhados
Refeitdrio (area coberta) 01 Sim Nao Compartilhados
Nucleo Nova Veneza:
DESCRICAO QUANTIDADE DISPONIVEL | REPAROS SBSERYA-QOES
NO OBJETO | REALIZADOS (Por exemplo: recursos
exclusivos ou compartilhados?)

Sala para equipe técnica 01 Sim N&o Compartilhados
_Sal_a_de atendimgnto 02 Sim N3o Compartilhados
individual e coletivo
Salas para atividades 03 Sim Nzo Compartilhados
Cozinha 01 Sim N0 Compartilhados
Banheiros 03 Sim N&o Compartilhados
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Compartilhados

Biblioteca 01 Sim Nao
Refeit6rio (4rea coberta) 01 Sim Nao Compartilhados
E?Egﬁgﬁ éosara 01 Sim NZo Compartilhados
Almoxarifado 01 Sim N3o Compartilhados
Nucleo Trevo:
DESCRICAO QUANTIDADE DISPONIVEL REPAROS (F%I?S(En?;(cﬁigifs
NO OBJETO | REALIZADOS exclusivos ou compartilhados?)
Genical atondimento 01 sim Nao Compartihados
Salas para atividades 02 Sim Nao Compartilhados
Biblioteca 01 Sim N&o Compartilhados
Refeitorio (area coberta) 01 Sim N&o Compartilhados
Cozinha 01 Sim N30 Compartilhados
Banheiros 02 Sim N3o Compartilhados
almoxarifado 01 Sim N&o Compartilhados
Areas externas 02 Sim N30 Compartilhados
7.3 Recursos Fisicos:
QUANTIDADE | DISPONIVEL | REPAROS OBSERVACOES

(Por exemplo: recursos
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DESCRICAO NO OBJETO | REALIZADQS | exclusivos ou compartilhados?)
Ar Condicionado portatil 04 Sim N&ao Compartilhado
Ar Condicionado Split 04 Sim N&ao Compartilhado
Armario 12 portas 02 Sim N&o Compartilhado
Armario de arquivo 05 Sim N&o Compartilhado
grande
Armario grande duas 04 Sim N&o Compartilhado
portas
Armario pequeno duas 09 Sim N&o Compartilhado
portas
Armario pequeno duas 01 Sim N&o Compartilhado
portas de correr
Armario vitrine expositor 02 Sim N&o Compartilhado
Automovel Chevrolet 01 Sim N&o Compartilhado
Montana
Balcao~escr|tor|o 01 Sim N&o Compartilhado
recepcdo duas gavetas
Balcao refeitorio 02 Sim N&ao Compartilhado
T do 50 Sim N&ao Compartilhado
branca
Cadeira de empilhar 32 Sim N&ao Compartilhado
Cadel_ra escolar de 35 Sim N&o Compartilhado
madeira
fgp - oxecutiva base 04 sim N&o Compartihado
Cadeira fixa 12 Sim N&ao Compartilhado
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Cadeira giratoria 26 Sim N&ao Compartilhado
Cadeira plastica colorida 10 Sim N&ao Compartilhado
Cadeira de metal 54 Sim N&ao Compartilhado
Caixa amplificadora 03 Sim N&ao Compartilhado
Computador 38 Sim N&ao Compartilhado
chxr:gj Vn;goescolar 01 Sim N&o Compartilhado
Filtro de agua 01 Sim N&o Compartilhado
Forno 01 Sim N&o Compartilhado
CGOargiB?;e de cozinha 01 Sim N&o Compartilhado
Geladeira 06 Sim N&o Compartilhado
Impressora 02 Sim N&o Compartilhado
Lixeira de coleta seletiva 01 Sim N&o Compartilhado
Dl/l_?sa ¢ g e S 01 Sim N&o Compartilhado
Mesa unitaria escolar 01 Sim N&ao Compartilhado
Mesa de escritorio 04 Sim N&ao Compartilhado
gﬂaf,sea{;se escritorio com 09 Sim N&ao Compartilhado
m]% sr?ngzclzboratério it 05 Sim N&o Compartilhado




%

UNIDOS PELA CIDADANIA DESDE 2001

Mesa inox 01 Sim N&ao Compartilhado
Mesa de madeira 01 Sim N&ao Compatrtilhado
colorida

Mesa de marmore 20 Sim N&ao Compartilhado
Mesa de plastico 01 Sim N&ao Compartilhado
redonda

Mesa de reunido 02 Sim N&ao Compartilhado
redonda

Microondas 04 Sim N&o Compartilhado
Modular gaveteiro 01 Sim N&o Compartilhado
Notebook 07 Sim N&o Compartilhado
Prateleira de ferro 09 Sim N&o Compartilhado
Pratel_elra colorida de 02 Sim N&o Compartilhado
madeira

Puiiieaidor defagua 04 Sim N&o Compartilhado
suspenso

Trio de cadeira longarina 02 Sim N&o Compartilhado
Televisao 01 Sim N&ao Compartilhado
Ventilador de parede 06 Sim N&ao Compartilhado
Ventilador de pé 02 Sim N&ao Compartilhado
Lousa Digital 01 Sim N&ao Compartilhado
Mesa oval 01 Sim N&o Compartilhado
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Puff redondo 02 Sim Nao Compatrtilhado
Puff banco 02 Sim Nao Compatrtilhado
7.4 Recursos Financeiros:
Janeiro a Abril
MUNICIPAL ESTADUAL FEDERAL PROPRIOS
TOTAL DE RECEITAS 535.963,99 1458953 17.046,48 0,00
SALDO ANTERIOR 0.00 0,00 0,00 0.00
TOTAL DE DESPESAS 369.954,91 10.874,94 4.679,26 0,00
RENDIMENTO DA
APLICACAO 250,43 0,00 0,00 0,00
SALDO DISPONIVEL
PARA O PROXIMO MES 166.259,51 3.714,59 12.367,22 0,00
A RECEBER 0,00 0,00 0,00 0,00

8. REDE DE SERVICOS DO MUNICIPIO COM AS QUAIS HA ARTICULAGAO:

Orgao/Servico

Articulacéo

Frequéncia

CEP 13181-101

Rua Palmiro Novi n® 297 - Residencial Ipiranga Sumare - SP

- CNPJ 05.036.896/0001-82

www.nisfram.org.br

(19) 3832-1748 / (19) 3832-1235
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Inclusao/Exclusao; Encaminhamento;

CRAS Acompanhamento; Complementariedade Mensal
das acoes.
Orienta¢ao; Encaminhamentos para as
CREAS Conforme demanda

familias que se encontram em situagéo

de violagéo de direitos.

Instituicbes de ensino
(Estaduais e municipais do
territorio de abrangéncia da
NISFRAM)

Articulacdo para o acompanhamento da
permanéncia dos usuarios na rede
regular de ensino e seu desempenho

escolar.

Conforme demanda

Centro de saude

Discussoes de caso e encaminhamentos
para atendimento psicolégico e

tratamento de saude.

Conforme demanda

Conselho Tutelar

Notificacdo

Conforme demanda

Conselho Municipal dos

Fomento de debates setoriais das

diferentes politicas, voltadas para o

el Ldica e do atendimento e/ou desenvolvimento das Mensal
Adolescente - CMDCA _
acOes com criancas e adolescentes.
- Organizacéo, orientagdo e avaliacdo dos
Conselho Municipal de Mensal

Assisténcia Social - CMAS

servicos da politica de assisténcia social.

Cadastro Unico

Encaminhamento das familias do SCFV

para atualizacao de cadastro Unico

Conforme demanda

SOFIC- Sociedade de

Promocéao e fomento do desenvolvimento

Conforme demanda
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Filantropia Comunitéria

social, econémico, cultural e humano por
meio da articulagdo da Sociedade Civil e

das organiza¢des comunitérias.

Secretaria Municipal de
Inclusao, Assisténcia e

Acdes coletivas no territorio;

Conforme demanda

Repasse dos recursos financeiros; Mensal
Desenvolvimento Social -
SMIADS
Prestacdo de contas dos recursos
Quadrimestral
repassados.
. INDICADORES INDICADORES
. OBJETIVOS ESPECIFI
5. 0B OS ESPECIFICOS QUANTITIVOS QUALITATIVOS

Complementar as ac¢des da familia e da
comunidade na protecéo e
desenvolvimento de criangas e
adolescentes para o fortalecimento dos
vinculos familiares e sociais.

N° de atendidos do SCFV

Permanéncia dos usuarios nas
acoes ofertadas pelo SCFV

Assegurar espacos de referéncia para o
convivio grupal, comunitario e social e o
desenvolvimento de relagbes de
afetividade, solidariedade e respeito

mutuo.

N° de oficinas realizadas
no SCFV;

N° de atendimentos do
SCFV.

Permanéncia dos usuarios nas
acOes ofertadas pelo SCFV;

Melhora no comportamento,
envolvimento do grupo.
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Possibilitar a ampliagdo do universo
informacional, artistico e cultural, bem
como estimular o desenvolvimento de

potencialidades, habilidades, talentos e
propiciar sua formacéao cidada.

N° de oficinas realizadas
no SCFV;

N° de atendidos do SCFV.

Nivel de envolvimento e
participagdo ativa dos usuarios
nas oficinas;

Devolutiva de satisfacdo dos
usuarios nas oficinas;

Propiciar vivéncias para o alcance de
autonomia e protagonismo social.

N° de atividades
diferenciadas ofertadas

Mobiliza¢bes, participacdo em
eventos e apresentagdes
artisticas

Estimular a participacdo na vida publica

do territorio e desenvolver competéncias

para a compreensao critica da realidade
social e do mundo contemporaneo.

N° de atividades
diferenciadas ofertadas

Mobiliza¢Ges, participacdo em
eventos e apresentagdes
artisticas

Possibilitar o reconhecimento do trabalho
e da educacdo como direitos de
cidadania e desenvolver conhecimentos
sobre o mundo do trabalho e
competéncias especificas basicas;

N° de adolescentes que
participaram das oficinas
de preparagédo para o
mercado de trabalho.

N° de adolescente que tiveram
melhor aproveitamento do
contetdo e conseguiram
certificagdo nos cursos
ofertados

Contribuir para a insercao, a reinsercéo
e a permanéncia dos adolescentes no
sistema educacional.

N° de matriculados nas
unidades de ensino
regular

Declaragéo escolar fornecida
pelas unidades de ensino
regular

Idosos
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Contribuir para um processo de
envelhecimento ativo, saudavel e
autdbnomo;

N° de oficinas realizadas
no SCFV;

Permanéncia e envolvimento
dos participantes nas oficinas.

Assegurar espago de encontro para 0s
idosos e encontros intergeracionais de
modo a promover a sua convivéncia
familiar e comunitaria;

N° de oficinas realizadas
no SCFV

N° de atendidos do SCFV

Permanéncia dos usuarios nas

acOes ofertadas pelo SCFV;

Detectar necessidades e motivacdes e
desenvolver potencialidades e
capacidades para novos projetos de
vida;

N° de atendimentos do
SCFV

Nivel de envolvimento e
participacdo ativa dos usuarios
nas oficinas;

Devolutiva de satisfacdo dos
usuarios nas oficinas nas
rodas de conversa;

Propiciar vivéncias que valorizam as
experiéncias e que estimulem e
potencializem a condicéo de escolher e
decidir, contribuindo para o
desenvolvimento da autonomia e
protagonismo social dos usuarios.

N° de oficinas realizadas
no SCFV

Atividades adaptadas ao
publico idoso.

10. TRANSPARENCIA:

10.1 Descreva como se dé& a identificacdo da parceria no local de execucgao:

Por meio de placa afixada na fachada da Organizagdo, com medidas de 1,70m x 0,90m, contendo:

logotipos da NISFRAM, Prefeitura Municipal de Sumaré e SUAS; nome da parceira e publico atendido;

e também através de um quadro afixado na recepcdo da OSC informando o respectivo Termo de
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Colaboracéo e valores.

10.2 Encontram-se disponiveis no site da OSC:

Todas as parcerias celebradas com a administracéo publica Sim
Data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do 6rgéo da Sim
Administrac@o Publica responséavel

Nome da organizagéo da sociedade civil e seu numero de inscri¢do no

Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Sim
Federal do Brasil - RFB

Descricdo do objeto da parceria Sim
Valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso Sim
Situacgéo da prestacao de contas da parceria, que devera informar a data

prevista para a sua apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo Sim
para a sua andlise e o resultado conclusivo

Atividades e resultados Sim
Estatuto social atualizado Sim
Termos de ajustes Sim
Planos de trabalho Sim
Relagdo nominal dos dirigentes Sim
Valores repassados Sim
Lista de prestadores de servigos (pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos Sim

valores pagos
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Remuneracéao individualizada dos dirigentes Sim
Remuneracéo individualizada dos empregados com 0s respectivos homes, Sim
cargos ou funcdes

Balancos e demonstrac@es contabeis e os relatoérios fisico-financeiros de Sim
acompanhamentos

Regulamento de compras Sim
Regulamento para contratacdo de pessoal Sim

10.3 Descreva como se d& a identificacdo da parceria nos materiais impressos pela OSC:

Séo confeccionados diversos materiais impressos, tais como banners, folhetos, cartazes e demais itens

conforme a demanda de divulgag&o da OSC, identificando a parceria e todos os envolvidos.

10.4 Descreva como se d& a identificagdo da parceria no site, publicagdes na midia e nas redes

sociais:

Publicagbes eventuais nas midias impressas, identificando a parceria no contetado das matérias;
Publicagbes nas redes sociais: Facebook, Instagram, Youtube e LinkedIn, identificando a parceria na

descrigdo de cada postagem.

10.5 Descreva como se d& a identificacdo da parceria nos uniformes dos colaboradores:

Os uniformes séo identificados com o logotipo da instituicdo na parte da frente do uniforme, o0 nome da
parceria na parte detras, e os logotipos da Prefeitura Municipal de Sumaré, Secretaria Municipal de

Incluséo, Assisténcia e Desenvolvimento Social nas mangas na camiseta.
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10.6 Descreva como se da a identificacdo da parceria nos veiculos utilizados na execucdo do
objeto:

Os veiculos séo identificados com adesivos imantados com o logotipo da instituicdo e nome da
parceria.

11. MONITORAMENTO

11.1 Descreva de que forma ocorreu o monitoramento ao servigo no periodo:

O monitoramento do SCFV se deu através das reunides técnicas, reuniées com orientadores sociais e
oficineiros, avaliacdo das atividades aplicadas, avaliagdo do desenvolvimento das atividades,
acompanhamento dos usuarios/familias, lista de presenca.

11.2 Avaliagéo de resultados:

Considerando os objetivos propostos, tendo como ponto de convergéncia a ampliacdo do universo
informacional, a interacdo, a troca e experiéncias, o desenvolvimento das potencialidades dos usuarios,
das relacbes de afetividade e respeito, da autonomia, do protagonismo e do fortalecimento de vinculos
familiares e comunitarios, sendo assim, avaliamos de forma satisfatéria 0 cumprimento do que foi
proposto. Visto que todas as ac¢des foram planejadas de forma atenta, respeitando a realidade dos
usuarios e das familias, contribuindo para o desenvolvimento do protagonismo e da autonomia dos
participantes. Embora a analise dos resultados tenha sido considerada satisfatoria, € relevante
destacar a dificuldade em implementar o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV)
em novas areas, tais como os nucleos de Nova Veneza e Trevo, onde a populagéo ja era assistida por

outra instituicdo com hébitos estabelecidos, bem como no ndcleo Bom Retiro, onde o servigco é recente
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na regiao.

Para avaliar os resultados e cumprimento das metas, utilizamos como indicadores o numero de
inclusdes no Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), verificado por meio das
listas de presengas. A andlise desses dados demonstrou o cumprimento da meta estabelecida, uma
vez que atendemos o0 numero de criancas, adolescentes e idosos que necessitavam do servico no
territorio. Para avaliar a participacdo e envolvimento dos usuérios nas atividades desenvolvidas pelo
SCFV, também usamos a lista de presenca do SCFV e relatérios técnicos.

Quando identificada baixa participacdo ou desinteresse por parte dos usuarios, o servico adotou a
busca ativa da familia para compreender as razdes e pensar em estratégias para identificar ou prevenir
situacdes de vulnerabilidade ou risco social.

Durante este periodo, oferecemos atendimentos individuais conforme a necessidade da familia,
realizando os encaminhamentos e acompanhamento necessarios.

Destacamos que o trabalho desenvolvido pela equipe técnica do SCFV contribuiu para aumentar o
acesso aos servigos socioassistenciais por meio de ac¢des intersetoriais integradas que visam superar o

atendimento segmentado e descontextualizado das situag6es de vulnerabilidade social.

12. Manifestagdo Técnica:

Foram muitos os desafios encontrados para inicio das agfes e atividades voltadas ao publico alvo
do SCFV pois, apesar da proposta ser a mesma para os 04 (nucleos), cada um deles possui sua
especificidade que precisou ser considerada para o alcance dos resultados; Implantacdo de 01 (nucleo)
novo, Dar sequéncia e adaptacdo a 02 dois, ndcleos ja existentes, mas coordenados por outra OSC;
Dar continuidade e adaptacdo a 01 (um) nacleo em execucao desde 2014.

Para isso foram necessérios planejamentos das acdes e atividades de acordo com cada publico
atendido, organizacéo das equipes de trabalho de cada nucleo, levantamento e aquisi¢do dos recursos
e materiais necessarios, busca por imoveis para locagdo, com espaco fisico adequado para a
realizacdo das atividades, seguros, confortaveis, com acessibilidade, aquisicdo de equipamentos,

formacdo de parcerias em cada local de execucdo para ampliar as possibilidades de atividades e
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recursos disponiveis.

As AcOes que exigiram profissionalismo e dedicacdo das equipes contratadas e avaliando o
resultado do periodo pode-se afirmar que sao satisfatérios pois os 04 ndcleos estdo em pleno
funcionamento com os atendimentos, as atividades com as criangas, adolescentes e idosos, 0
acompanhamento regular das familias, a busca pelo fortalecimento dos vinculos e a promog¢éo do
desenvolvimento social, estruturados e com os materiais e equipamentos necessarios.

Durante o periodo o servi¢o, pdde contar com importantes parcerias que enriqueceram a execugao
do trabalho, a tabela de doacbes de parceiros e apoiadores encontra-se anexa ao item 13 deste

instrumental.

PARTICIPACOES DA EQUIPE EM ATIVIDADES DE CAPACITACAO E REUNIOES:

Participacdo em reunido remota do Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente — CMDCA,
Participacdo em reunido remota do Conselho Municipal da Assisténcia Social - CMAS;
Participacdo em reunido do Conselho Municipal da Pessoa Idosa;

Palestra Motivacional com a advogada Solange Fazion

Palestra Comunicagéo N&o Violenta com o Filésofo Jalio Silva

Participacdo no Langamento do Programa Inclusdo Produtiva,;

Participacdo na de Treinamento Nutricdo- Boas Praticas de Manipulagéo

Participacdo em Palestra de Enfrentamento e Situagdes e Violéncia nas Escolas

AN N N N N T U N

Participacdo na Comissdo Regional de Seguranca Alimentar e Nutricional - Campinas

12.1 Aspectos que fragilizaram a execucéo do objeto:

e Busca por espacos de locacao acessiveis para implantacéo dos novos nucleos foi dificil porem

contornada;

e Aceitacdo das familias inseridas no nucleo Nova Veneza a troca de Organizacao Social




L]

UNIDOS PELA CIDADANIA DESDE 2001

inicialmente, porem ja contornada.

e Agquisicdo de equipamentos de cozinha para todos os nucleos — adquiridos parcialmente;
Dificuldade de adeséo das familias, dados os fatores de vulnerabilidade.

12.2 Aspectos que fortaleceram a execucao do objeto:

e Apoio das equipes técnicas dos CRAS e secretarias para implantacdo de novo ndcleo e
continuidade ao atendimento realizado por outra OSC,;

¢ Alinhamento conceitual das equipes técnicas — Coordenacéo, Servi¢go Social, Psicologos;

e Alinhamento com a equipe técnica dos CRAS Area Cura e Nova Veneza para o rompimento de
acOes fragmentadas;

¢ Planejamento sistematico para a oferta de acdes entre a OSC e os CRAS.

Sumaré, Sao Paulo, 10 de maio de 2023.

Rosa Maria Goes da Silva Elaine S. Gomes Amad
Presidente Coord. Social - Responsavel técnica
CRESS 60.288

Leidiana Ap. Leocéadio Emilene Coltro
Coordenadora Social Coordenadora Social
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13. INFORMAGCOES COMPLEMENTARES (ANEXOS)

Nucleo Ipiranga

e Registro fotogréafico: Atividades Esportivas e Roda de Conversa

M  ESPORTE : M ESPORTE : M ESPORTE : M  ESPORTE

M RODADELEITURA M RODADELEITURA M RODADELEITURA M RODA DE LEITURA

e Registro fotogréfico: Atividade Festiva de Carnaval

M Sloguinho Carna... ¢ M BicquinhoCarna.. ¢ M BioquinhoCarna.. ¢ M Bloquinho Carna...
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e Registro fotografico: Festa de Pascoa

M restadePascoa.. M FestadePéscoa.. P rFestadePascoa.. ¢ M restade Péscoa ...

M rFestade Pascoa.. M restadePascoa..

e Registro fotogréafico: Atividades Socioeducativas e Atividade com Idosos

M Contacdode hist.. ! M Legojog : M Lego(3)ipg : M Lego (2).jpg




b
NISFRAM

UNIDOS PELA CIDADANIA DESDE 2001

NuUcleo Bom Retiro

e Registro fotogréafico: Busca e Vistoria da casa e Agao de incluséo

M Bom Retiro : [0 BomRetiro : M  Bom Retiro : M EomRetiro

Bom Retiro :

e Registro fotogréafico: Inclusdes e Inauguragdo do Espago

M Bom Retino : O Bom Retiro : M Bom Retiro : M BomRetio

(19) 3832-1748 / (19
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o Registro fotogréfico: Atividades Socioeducativas

M BomRetiro : O BomRetio : M Bom Retiro : M BomRetiro

e Registro fotogréafico: Oficina de Artes, musica e atividades socioeducativas

M Bom Retiro H [0 Bom Retiro : M Bom Retiro : M Bom Retiro

Bom Retiro
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Nucleo Nova Veneza

e Registro fotogréfico: Incluséo e atividades socioeducativas

M NovaVeneza : M NovaVereza H M NovaVenaza : M Novaveneza

M NovaYeneza i M FReunidods squps

o Registro fotogréfico: Atividades Recreativas e Percusséo Corporal

M novs veneza H M rovaveneza : M novavensza : M novaveneza

&3 TEEE=
i + 3

M nova veneza : O novaveneza : M novaveneza : M novaveneza
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o Registro fotogréfico: Atividades Circenses

M rovaveneza : M novavenezs H M nova venezs $ M novaveneza

M novaveneza : 0O novsveneza

e Registro fotogréafico: Atividades de Informatica, jogos de tabuleiros e outras

M nova veneza : M novavenezs H M novavensza H M novaveneza

M novaveneza M novaveneza
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Nucleo Trevo

e Registro fotogréafico: Atividades Recreativas

M Trevo : M Trevo : M Trevo : M Trevc

M Trevo : O Trevo H M Trevo : M Trevc

o Registro Fotogréafico: Atividades esportivas e interativas

2

M Trevo

o

g’"

M Trevwo : 0O Trewo : Trevo H M Trevo :
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e Registro Fotogréfico: Atividades de Artes

M Trewe : M Treve : M Trevo

e Registro Fotogréfico: Aniversariantes do més e festa de Pascoa

M Trevo : M Trewo : M Trevo : M Trew
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e Registro fotografico Palestra Nutricéo

e DOAGOES DE PARCEIROS E APOIADORES DE JANEIRO A ABRIL DE

2023
Parceiro/Apoiador Doacéo
OAB Doacéao de chocolates
Personal G Jacobi Doacéao de chocolates
Pessoa Fisica Doacéo de chocolates
Coca cola Fenza Doacéao de chocolates
Belgo Arames Doacéo Alimentos
Moradia Espirita Professor Lairi Hans Doacao Alimentos

Rua Palmiro Novi n® 297 - Residencial Ipiranga Sumare - SP

CEP 13181-101 - CNPJ 05.036.896/0001-82
www.nisfram.org.br
(19) 3832-1748 / (19) 3832-1235
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Instituto PMI

Cestas Basicas

Pessoa fisica

Doacéo de freezer

Pessoa fisica

Doacéo de geladeira

Pessoa fisica

Doacéo de Pamela de presséo

Sociedade Beneficente Sao Judas Tadeu

300 Croissant

Sociedade Beneficente Sao Judas Tadeu

18 pacotes de Café em gréao

Sociedade Beneficente Sao Judas Tadeu

47 potes de Calda de caramelo

Rua Palmiro Novi n® 297 - Residencial Ipiranga Sumare - SP

CEP 13181-101 - CNPJ 05.036.896/0001-82
www.nisfram.org.br
(19) 3832-1748 / (19) 3832-1235




