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Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Grupo de Apoio NISFRAM
RELATORIO DE CUMPRIMENTO DAS ATIVIDADES DO OBJETO

Termo de Colaboracéo n°: 30.609-3 Ano de Referéncia: 2024
Periodo de Referéncia Quadrimestre: [ ] Janeiro a Abril [ ]Maio a Agosto

[X ] Setembro & Dezembro
Natureza do Servigco Socioassistencial: [ X ] Atendimento - Prote¢do Social Basica

[ ]Atendimento - Protecdo Social Especial [ ]Assessoramento

1. IDENTIFICACAO:

Organizacéo da Sociedade Civil: Grupo de Apoio NISFRAM
Endereco: Rua Palmiro Novi, n® 297 — Residencial Ipiranga, Sumaré/SP
Telefones: (19) 3832-1235 / (19) 3832-1748

Email: grupodeapoionisfram@uol.com.br

Site: www.nisfram.org.br

2. RESPONSAVEL LEGAL:
Nome: Rosa Maria Goes da Silva
Cargo: Presidente
Endereco: Rua Querubina Maria de Jesus Coelho, n® 221 — Residencial Ipiranga, Sumaré/SP
Telefone: (19) 3832-3062

Email: donagoes@uol.com.br



mailto:grupodeapoionisfram@uol.com.br
http://www.nisfram.org.br/
mailto:donagoes@uol.com.br
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3. RESPONSAVEL TECNICO PELO SERVICO:
Nome: Elaine da Silva Gomes Amad

Cargo: Assistente Social

N. do Conselho de Classe: 60.288

Endereco: Rua Fernando Baron n° 38 — Bloco A Apto 22B — Recanto Fortuna, Campinas-SP
CEP:13082-573

4. ORGAO GESTOR:

Nome: Secretaria Municipal de Inclusdo, Assisténcia e Desenvolvimento Social
Endereco: Av. Brasil, 1111 — Jd. Nova Veneza — Sumaré/SP CEP: 13177-050
Telefone: (19) 3399-5769

Email: apoiotec.siades@gmail.com

5. Descricdo do Servigo/Programa Projeto:

5.1 Identificagdo do Objeto: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

5.2 Objetivo Geral: Executar o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
de modo a fortalecer as relagbes familiares e comunitarias, além de promover a
integracdo e a troca de experiéncias entre os participantes. Prevenir situactes de
vulnerabilidade e risco social, através de acbes preventivas, protetivas e proativas,
pautadas na defesa e afirmacao de direitos e no desenvolvimento de capacidades dos

usuéarios visando o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.



mailto:apoiotec.siades@gmail.com

5.3 Publico Alvo:
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Descri¢ao do Publico Alvo Quantidade Quantidade Quantidade Quantidade
atendido Setembro Outubro Novembro Dezembro
Criangas (0-11 anos e 11 meses) 146 148 151 151
AdOlescentES (12-17 anos e 11 60 60 61 61
meses)
Idosos (acima de 60 anos) 14 14 14 14
Pessoas com Deficiéncias 18 18 20 20
(todas as idades)
Mulheres (acima de 18 anos) _ - - -
Homens (acima 18 anos) _ - - -
5.4 Meta de Atendimento: 224 usuarios
5.5 Dias e Horérios de Atendimento da Organizagéo:
Segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 7h30 as 17h.
5.6 Execucdo:
Indicador fisico Resultado Alcancado
- ~ . Quantidade Meios de Quantidade
iG] =k EEpEEiEarie Uinie 2l Prevista verificacao Atendida
Acbo|h|m_e_n,t0_ o Acolhimento, orientacéo Criancas, Reunibes de
eneficiarios ~ . :
1 e apresentacéo do adolescentes 224 familias, lista 226
frequentes e das )
X S SCFV e idosos de presenga,
inclusdes
fotos
Atualizagéo Divulgacéo do inicio Fotos
cadastral e das atividades do Criancas, mensa éns
2 formacao dos SCFV. Atualizacdo adolescentes 224 9 226
) grupo de
Grupos de cadastral de todos os e idosos o
, L familias
Busca Ativa participantes.
3 Planejamento . Reunibes Atas de
2 Planejamento das L
das ac¢bes do com a reunides,
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SCFV atividades e oficinas equipe 02 festas e 03
técnica do eventos
SCFV
6 turmas
Organizagéo e o Atividades / | (sendo 03 no
: Organizacgédo dos o . Cronogramas,
desenvolvimento : - oficinas para | periodo da :
~ grupos por faixa etaria : ~ lista de 226
das ac¢bes . criangas e manhé e 03
e periodo . presenca, fotos
propostas adolescentes | no periodo
da tarde)
Organlza_(;ao € o Atividades / 1 turma .
desenvolvimento Organizacgéo dos - lista de
~ oficinas para | 2 vezes por 14
das ac0es grupos . presenca, fotos
idosos semana
propostas
Desenvolvimento Aplicacio das Criancas, Fotos,
das ac¢bes Aplicag ~ adolescentes 224 relatérios de 226
atividades/ acdes ; -
propostas e idosos atividades
Articulacdo com CRAS, Reunibes
Trabalho de CREAS, Saude e periédicas Fotos e
. o ~ 03 L 03
intersetorialidade Educacéo para com o0s relatérios
efetivacdo das acdes profissionais
Garantia da Percentual .
O de lista de
Controle de Participacdo minima articipacso resenca/
participacdo no através de lista de dp pag 224 b & 226
as criangas, porcentagem
SCFV presenca/ porcentagem A
q SR adolescentes de participacdo
e participacao )
e idosos
6. RECURSOS HUMANOS E OPERACIONAIS DO SERVICO:
6.1 Recursos Humanos:
NOME FUNCAO CARGA | REGIME | OBSERVAGCOES
HORARIA
Leidiana Aparecida Leocadio Coorgz?;dora 38,5 h/s Ll
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Elaine da Silva Gomes Amad Coordenadora 38,5 h/s CLT
Social
. L Assistente
Tania Gongalves Bento Ricciadi ) 30 h/s CLT
Social
Emilene Coltro ASS|st_ente 30 h/s CLT Admissao em:
Social
12/09
Valdirene dos Santos Alves Orlent_ador 38,5 h/s CLT
social
. Monitor de
Qggg?geAn?gantes do atividades 38,5 h/s CLT
socioeducativas
Raissa Caroline da Conceicédo Monitor de Demissdo em:
: ¢ atividades 38,5 his 11/2024
Rodrigues : . CLT
socioeducativas
Izabel Souza Lopes Viana Cozinheira 38,5 h/s CLT
Lucinéia Verneck Moraes Cozinheira 38.5 his CLT
Apoio
. : - operacional
\I\;I:rrcilllilgne Aparecida Plinio (cozinha, 38,5 h/s CLT Demissédo em:
9 limpeza, 10/2024
manutencao)
Apoio
operacional
Doralice Dias Barbosa da Silva (cozinha, 38,5 h/s CLT Admissdo em:
limpeza, 10/2024
manutencao)
Apoio
, , operacional
gosangela Aparecida Jacobi (cozinha, 38.5 his CLT
antana )
limpeza,
manutencao)
Apoio
Geanne Liliane Jacobi Santana operacional 38,5 h/s CLT

(cozinha,
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limpeza,
manutencao)
Servilho Bonati Motorista 38,5 h/s CLT
Ester Dantas Silva Franca Jovem_ 20h/s CLT
Aprendiz
Auxiliar Demissao em:
Eduarda Santos Rosa Administrativo 38,5h/s CLT 10/2024
Marggreth Aparecida Lopes Al_JXlIlar de _ 38.5h/s CLT
Ferreira Servicos Gerais
Monitor de
Laura Maria Lopes Ferreira atividades 38,5h/s CLT
socioeducativas
Prestadores de Servicos:
~ CARGA
NOME FUNCAO HORARIA REGIME
Horas pré Prestacéo
Nutricionista P De Servigos

Andrea R. Ivanoff

estabelecidas

-PJ
E A de Souza Jacinto ME Prestador de Servigo Horas p.re Prestacao
Especializado — Contabil | eStabelecidas | De SeFE}]ngos
Prestador de Servigo Prestador
. Especializado — TI - Horas pré )
Joel Moraes Junior B . de Servico -
Manutencao de estabelecidas PJ
equipamentos de informatica
Prestador de Servigos Conforme Prestacéo
Alessandro Geraldo Viola Técnico especializado demanda De Servicos
Administrativo de RH -PJ
Servicos Conforme Prestacéo
Pamela Cristina da Silva administrativos/Financeiros De Servicos
demanda - PJ

Prestadores de servigos:
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Atuagao mensal: Servicos de Nutricionista; Contabilidade; Financeiro e Recursos Humanos.

Atuagao esporadica: Consertos e instalagdes; Informatica e redes; Elétrica; Hidraulica.

6.2 Estrutura Fisica;

Nucleo Ipiranga:

A OSC conta com espaco fisico de 388,24mz distribuido em dois andares, onde séo

executados 0s servigos socioassistenciais.

DISPONIVEL CAPACIDADE OBSERVACOES
DESCR|QAO QUANTIDADE SPO DE (Por exemplo: recursos exclusivos
NO OBJETO ou compartilhados com outros
ATENDIMENTO servigos, especificar?)
. o Saldo compartilhado
?;Lat?vggra atividades 01 Sim 40 com outros projetos
quando necessério
Sala para equipe técnica 01 Sim 03 N&o compartilhado
Sala compartilhado com
Sala para atividades 01 Sim o5 outros projetos quando
coletivas necessario
S:r';"u?:ggﬁ;e biblioteca 02 Sim 15 N&o compartilhado
23‘:;‘]‘; E?rr:t i30 02 Sim 08 N&o compartilhado
Sala para arquivo 02 Sim - N&o compartilhado
Compartilhado com
Banheiros distribuidos 07 S ) outros projetos quando
no prédio necessario
Compartilhado com
Cozinha 01 Sim ) outros projetos quando

necessario
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Deposito produtos

Compartilhado com
outros projetos quando

) . 01 Sim -
alimenticios necessario
Anexo a este, temos com um imével de 250m?2 distribuido da seguinte maneira:
] OBSERVACOES
~ DISPONIVEL CAPACIDADE . ¢ :
DESCR|QAO QUANTlDADE DE (Por exemplo: recursos exclusivos
NO OBJETO ou compartilhados com outros
ATENDIMENTO servigos, especificar?)
Compartilhado com
Recepcéao 01 Sim - outros projetos quando
necessario
Compartilhado com
'Sal'a'de atendimento 01 Sim 4 outros projetos quando
Sala para equipe técnica 01 Sim 3 N&o compartilhado
Sala administrativa 01 Sim 2 N&o compartilhado
Compartilhado com
Banheiro adaptado 01 Sim : outros projetos guando
necessario
Compartilhado com
Refeitério (rea coberta) 01 Sim 50 outros projetos quando
necessario
Nucleo Bom Retiro:
] OBSERVACOES
~ DISPONIVEL e ~'DADE P o: ¢ lusi
DESCR'(;AO QUANT'DADE DE ( or exemp 0: recursos exclusivos
NO OBJETO ou compartilhados com outros
ATENDIMENTO servigos, especificar?)
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Sala para equipe técnica 01 Sim 03 N&o compartilhado
Cozinha 01 Sim - Nao compartilhado
Banheiros 02 (01 em fezse Sim - Nao compartilhado
de adaptacgéao)
Salas para atividades 02 Sim 20 N&o compartilhado
Refeitorio (area coberta) 01 Sim 25 N&o compartilhado
Nucleo Nova Veneza:
. OBSERVACOES
] DISPONIVEL CAPACIDADE . £ G >
DESCRICAO QUANTIDADE DE (Por exemplo: recursos exclusivos
NO OBJETO ou compartilhados com outros
ATENDIMENTO servigos, especificar?)
Sala para equipe técnica 01 Sim 3
P i N&o compartilhado
Sala de atendimento : x :
N&o compartilhado
individual e coletivo 02 Sim 2 P
compartilhado com
Salas para atividades 03 Sim 20 outros projetos .quando
necessario
Cozinha 01 Sim - Nao compartilhado
Banheiros 03 Sim - Nao compartilhado
Biblioteca 01 Sim 15 N&o compartilhado
Refeitério (area coberta) 01 Sim 30 N&o compartilhado
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Refeitorio para 01 Sim 10 N&o compartilhado
funcionarios

Almoxarifado 01 Sim - N&o compartilhado

6.3 Recursos Fisicos: (veiculos, equipamentos, ferramentas, matérias-primas,
etc.)

6.3.1 Possui veiculos disponiveis para execuc¢éo do objeto?
[X]Sim [ ]Na&o [ ]Compartilhado
[X] Préoprio [X] Alugado [ ] Cedido

6.3.2 Possui recursos fisicos, como equipamentos permanentes e materiais de
consumo para execugao do objeto?

[X] Sim [ ]Nao
Materiais de Consumo: [X] Suficientes [ ] Insuficientes

Compartilhados: [ ]Sim [X] Nao Se sim, especificar:
OBS:

Equipamentos: [X] Adequados [ ]Inadequados

Compartilhados: [X] Sim [ ] N&o Se sim, especificar: Projetor, caixa de som,

microfone

OBS: Compartilhado com outros projetos da OSC quando necessario.

Rua Palmiro Novi n° 297 - Residencial Ipiranga Sumaré - SP

CEP 13181-101 - CNPJ 05.036.896/0001-82
www.nisfram.org.br
(19) 3832-1748 / (19) 3832-1235
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6.4 Recursos Financeiros:

*

MUNICIPAL ESTADUAL FEDERAL PROPRIOS

TOTAL DE RECEITAS 349.976,56 12.379.44 22.924.00 0,00

SALDO ANTERIOR 67.831,27 2.178,52 3.452,01 0,00

TOTAL DE DESPESAS | 37441977 11.458,29 20.619,12 0.00

RENDIMENTO DA

APLICACAO 65,66 0,00 0,00 0,00
SALDO DISPONIVEL

PARA O PROXIMO 43.453.72 3.099.67 5.756,89 0,00

MES
A RECEBER 0,00 0,00 0,00 0,00

7. Articulacao:

Orgéao/Servico

Articulagcdo Realizada

Quantidade Realizada

Inclusdo/Exclusdo; Encaminhamento;

Foram encaminhados 26 casos

CRAS Acompanhamento: para . incluséo, excluséo,
. i atendimento/acompanhamento.
Complementariedade das acoes.
Orientacdo; Encaminhamentos paraas | No periodo foram
CREAS familias que se encontram em situacdo | encaminhados 04 relatérios

de violacéo de direitos.

para acompanhamento.
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Instituicbes de ensino
(Estaduais e municipais
do territorio de
abrangéncia da
NISFRAM)

Articulacdo para o acompanhamento da
permanéncia dos usuarios na rede
regular de ensino e seu desempenho

escolar.

Com as instituicGes de ensino
foram realizadas articulactes

03 para acompanhamentos.

Centro de saude

Discussodes de caso e
encaminhamentos para atendimento

psicolégico e tratamento de salde.

Foram encaminhados 11 casos

para acompanhamento
psicolégico na rede de saude,
visando atendimento e

tratamento psicolégico.

Conselho Tutelar

Notificacdo

No periodo foi notificado 03

caso ao conselho tutelar

Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA

Fomento de debates setoriais das
diferentes politicas, voltadas para o
atendimento e/ou desenvolvimento das

acOes com criancas e adolescentes.

Participacdo nas reunibes do

conselho mensalmente.

o Organizacéo, orientacao e avaliacdo Participacdo nas  reunides
Conselho Municipal de _ i A .
N, . . dos servicos da politica de assisténcia mensais do conselho.
Assisténcia Social —
CMAS social.
No periodo, foram

Cadastro Unico

Encaminhamento das familias do SCFV

para atualizagdo de cadastro unico

encaminhadas 18 familias para
atualizacdo do Cadastro Unico,
tanto provenientes do servico
de convivéncia quanto por
demanda espontanea.

SOFIC- Sociedade de
Filantropia Comunitaria

Promocéo e fomento do
desenvolvimento social, econémico,

cultural e humano por meio da

Participacdo em capacitagdes

sobre relatério, reunides do

conselho técnico.
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articulacdo da Sociedade Civil e das

organizacgdes comunitarias.

Secretaria Municipal de
Inclusao, Assisténcia e
Desenvolvimento Social

Acdes coletivas no territorio;

- SMIADS

No periodo

acoes coletivas no territorio.

nao houveram

8. Resultados Alcancados:

Objetivos
Especificos

Estratégias
Metodoldgicas/Acbes/
Atividades

Indicadores
Quantitativos

Meios de
Verificacéo

Indicadores
Qualitativos

Meios de
Verificacao

Complementar as
acOes da familia e
da comunidade
na protec¢ao e no
desenvolvimento
de criangas e
adolescentes e no
fortalecimento
dos vinculos
familiares e

sociais;

Roda de conversa sobre
bullying.

Brincadeiras coletivas
(corda, bambolg, pique
bandeira).

Queimada, voleibol e
futebol.

Festa das criangas.

Produgdo do mural da
amizade.

Dinamicas como "vocé tira
o chapéu para quem" e
"fui a praia e levei".

Bingo com premiagao.

Roda de conversa sobre
higiene pessoal e

215 atendidos
do SCFV

Fotos, listas
de
frequéncias,
percentual de
participagao.

Nivel de
envolvimento
dos usudrios,
feedback dos
participantes,
engajamento

Permanéncia dos
usudrios nas
acOes ofertadas
pelo SCFV.
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prevengdo ao tabagismo.
Jogos de tabuleiro.
Pigque bandeira.
Torta na cara.

Rodas de Conversa: Sobre
alimentacdo saudavel;
Novembro Azul,
Novembro Negro e
esteredtipos de género.

Atividades Tematicas:
Confecgdo de bigodes
azuis em alusdo ao
Novembro Azul.
Confecgdo de aderegos e
enfeites natalinos.
Decoragao natalina.
Confecgdo de arvores de
Natal com material
reciclavel.

Pigueniques: Atividades
ao ar livre combinadas
com construgdes com

LEGO.

Dinamicas e Jogos:
Dinamica de escuta ativa.
Festa de encerramento
das atividades 2024.

Coral: ensaio do
repertdrio musical.

30 Permanéncia dos

oficinas/més usuarios nas
realizadas no Registro de acoes ofertadas

Rua Palmiro Novi n°® 297 - Residencial Ipiranga Sumaré - SP

CEP 13181-101 - CNPJ 05.036.896/0001-82
www.nisfram.org.br
(19) 3832-1748 / (19) 3832-1235
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social e o
desenvolvimento
de relages de
afetividade,
solidariedade e
respeito mutuo.

Circuitos recreativos
(corda, cone e bola).

Dinamica "bexiga
congelada".

Sessdes de cinema.

Arte com recursos
naturais, mandalas com
rolinhos de papel e
pintura com guache.

Queimada.
Voleibol.

Gincanas: Separacgao de
alimentos em cestas
corretas. Cooperativas
com corridas em grupos.

Atividades Ludicas:
Competicao de perguntas
e respostas "Torta na
Cara". Brincadeiras com
agua. Brincadeiras
recreativas como Danga
das Cadeiras e Estatua.
Resgate de brincadeiras
de infancia.

desenvolvidas.

para permitir
discussdes mais
amplas sobre a
permanéncia,
comportamento
e envolvimento
do grupo.

Oficina de hip hop e SCFV; Atividades pelo SCFV
grafite. através de
Assegurar 215 fotos e lista de Entrevistas
espacos de Halloween. atendimentos participacso, individuais,
referéncia para o do SCFV. L rodas de
convivio g:)upal, Jogos de tabuleiro. relato‘r|os conversas com
o mensais das o
comunitario e atividades participantes
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Capoeira: Sessoes
regulares de pratica.

Jogos de bingo para
entretenimento.

Possibilitar a
ampliacdo do
universo
informacional,
artistico e

cultural, bem
como estimular o
desenvolvimento
de
potencialidades,
habilidades,
talentos e
propiciar sua

formacao cidada.

Cultura Digital: introducao
ao uso de ferramentas
digitais, criacdo de
campanhas inclusivas e
reflexGes sobre lideranga.

Oficina de producgao
audiovisual (ensaios e
gravacoes do filme
"Doutores do Tempo").

Oficina de fotografia.
Oficina de cupcakes.

Exibicdo do filme "Battle
of the Year" com debate.

Contacgdo de histdrias e
ilustragcdo (Chuva de
Histdrias).

Nuvens Poéticas: escuta e
escrita de poesias.

Livrinho sobre a histéria
de vida dos atendidos.

Atletismo adaptado com
corridas.

30
oficinas/més
realizadas no

SCFV;

215 atendidos
do SCFV.

Registro de
Atividades
através de
fotos e lista de
participagao,
relatoérios
mensais das
atividades

desenvolvidas.

Nivel de
envolvimento e
participagao
ativa dos
usudrios nas
oficinas;

Devolutiva de
satisfacdo dos
usudrios nas
oficinas;
Participagao dos
usuarios.
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Roda de Leitura:

Com exibi¢do de histérias
como “Oito jeitos de
mudar o mundo”.

Reflexdo literaria coletiva.

Oficinas: Grafite, Hip hop,
Pintura com spray em
vidro, Pintura em guache,
Pintura em papel kraft,
Culindria (preparacdo de
milk shake).

Exibicdo de Filmes: "Uma

familia perfeita", "Detona

Ralph", "Pantera Negra",
"Abracadabra 2",

ApresentagOes e
Performances:
Apresentacgdo de teatro
"0 Madgico de 0z", Ensaios
para a festa de
encerramento.

Construgao com LEGO:
Brincando de
construtores, Construgdes
livres durante
piqueniques.

Escrita Criativa: Cartas
para o Papai Noel.

Planejamento de
campanhas digitais

Rua Palmiro Novi n°® 297 - Residencial Ipiranga Sumaré - SP

CEP 13181-101 - CNPJ 05.036.896/0001-82
www.nisfram.org.br
(19) 3832-1748 / (19) 3832-1235
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inclusivas.

Criacdo de gibis e cartazes N2 de Avaliacao de Impacto Participacdo em
educativos. atividades desempenho emocional e eventos e
diferenciadas | das atividades inspiracdo apresentacoes
Roda d? conversa sobre ofertadas por meio de percebida, artisticas
satide mental. métricas formacao de
Oficina de Canto e Cultura especificas, novas amizades,
- como conexdes e
Propiciar Digital. - .
L participacao redes sociais.
Vivencias para o Apresentacdo de slides média por
alcance fje sobre cuidados na atividade,
autonomia e primeira infancia. avalia¢Bes dos
protagonismo -
. - usuarios.
social. Producdo de folders
informativos sobre
Outubro Rosa.
Ensaios para a
apresentacao final de hip
hop e coral.
Betis.
Pique bandeira.
Gincanas: Cooperativas
com corridas em grupos.
Oficinas: Hip hop.
Atividades Ludicas:
Competicao de perguntas
e respostas "Torta na
Cara.
Estimular a Palestra sobre midias N2 de Fotos, listas Participacao em
participagao na digitais. atividades de eventos e

Relatos
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vida publica do
territério e
desenvolver
competéncias
para a
compreensao
critica da
realidade social e
do mundo
contemporaneo.

Seminario sobre
prevengao ao suicidio.

Palestra sobre alcool e
drogas.

Roda de conversa sobre
salde mental e Outubro
Rosa.

Exibicdo de videos
educativos.

Debate sobre valores apds
exibicdo de filmes.

Rodas de Conversas:
Sobre temas especificos
como Novembro Azul,
Novembro Negro e
esteredtipos de género.

Roda de Leitura: Reflexdo
literaria coletiva.

diferenciadas
ofertadas

frequéncias,
percentual de
participagao.

Pessoais; nivel
de
engajamento,
expressao
criativa e
interacao dos
participantes.

apresentacgoes
artisticas

Possibilitar o
reconhecimento
do trabalho e da
educacao como

direitos de

cidadania e

desenvolver
conhecimentos
sobre o mundo

do trabalho e

competéncias

Discussao sobre
profissGes digitais e
lideranga no futuro.

Oficina de grafite e
fotografia para abordar
arte e sustentabilidade.

Exercicios praticos sobre
mindset de lideranga no
marketing digital.

Uso de ferramentas
digitais e inteligéncia

Ne¢ de oficinas
realizadas no
SCFV;

Ne de
atendimentos
do SCFV.

Fotos, listas
de
frequéncias,
percentual de
participagao.

Relatos
Pessoais; nivel
de
engajamento,
motivagao e
expressao de
Ideias e
opinides dos
participantes.

Observagao
direta,
entrevistas,
grupos de
conversa, analise
de registros
escritos e analise
de relatos dos
participantes
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especificas artificial em vendas.
basicas;
Cobertura da inauguracao
da biblioteca comunitdria
(reportagens e edicdo).
Dinamicas de escrita e
leitura no Word.
Jogos pedagdgicos. .
§05 pedagog Qualidade na
Exploragdo de recursos abordagem
digitais em informdtica. N© de casos utilizada
) . Registro de durante a busca | Feedback durante
y - identificados, ) , .
Contribui 0ga € exercicios com it fotos de ativa, nivel de as reunides,
ontribuir para a i visitas . N L
. N bola e elasticos. ) reunides, e colaboragdo e efetividade dos
insercdo, a realizadas, . i N .
. N . N lista de busca | integracdo entre | encaminhamentos
reinsercdo e a Roda de leitura e conversa reunides . . .
L . . o ativa os diferentes realizados.
permanéncia dos | sobre o final de semana, intersetoriais.
I L setores durante
adolescentes no com exibicdo de histdrias N
. e as reunides
sistema como “Qito jeitos de ) o
. ” intersetoriais.
educacional. mudar o mundo”.
Dinamicas e Jogos:
Dinamica de escuta ativa.
IDOSOS
Alongamento e exercicios Percepgdo sobre
para aquecimento. a Qualidade das
Contribuir para . 4 Fotos, listas Atividades, Relatos Pessoais,
Caminhada até a praca N2 de Senti to d ,
um processo de da de al A ] de entimento ae nivel de
. seguida de alongamento. atividades R . .
envelhecimento dif ad frequéncias, Pertencimento, envolvimento e
. ) iferenciadas . N
ativo, saudavel e Exercicios percentual de mudancas interagdo dos
R ofertadas s iti o
autébnomo cardiovasculares ao ar participagdo. positivas na participantes.
livre saude,
comportamento
Exercicios de e bem-estar
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fortalecimento muscular
nos equipamentos da
praca.

Caminhada seguida de
exercicios para equilibrio
e percepgao corporal na

pista de skate.

Circuito de agilidade com
musica.

Exercicios com elasticos
de tensdo.

Futebol em circulo.

emocional.

Assegurar espago
de encontro para
os (as) idosos (as)
e encontros
intergeracionais
de modo a
promover a sua
convivéncia
familiar e
comunitaria;

Bingo com prendas e café
da manha compartilhado.

Jogo da Velha com cones.

Cesta de basquete
adaptada com bambolé e
jogo de basquete
adaptado.

Dinamica "Defesa do
cone".

Boliche adaptado com
cones e brincadeira com
peteca.

Brincadeira de Corre,
Cotia.

Passeio ao Pr6-Meméria
em Sumaré com parada

Ne de
atividades
diferenciadas
ofertadas

Fotos, listas
de
frequéncias,
percentual de
participagao.

Qualidade das
conversas entre
idosos e
criangas/
adolescentes
durante as
rodas de
conversa, nivel
de engajamento
dos
participantes.

Observagao
Direta, pesquisa
de satisfagdo,
conversas
informais,
feedback por
escrito, caixa de
sugestoes.
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na estacao ferrovidria.

Café da manha
comunitario

Karaoké

Palestra "Violetas contra a
violéncia: protegendo a

dignidade da pessoa
idosa".

escolher e decidir,
contribuindo para

Palestra sobre direitos e

autonomia ("Violetas

Experiéncias

Computadores: exercicios Im.pacto
Detectar de escrita e aprendizado emocional das
necessidades e de funcd . ) palestras, N
L e Tuncoes e pesquisas na Fotos, listas Observacao
motivagdes e | Ne de observando .
nternet. o de N Direta, conversas
desenvolver atividades ¢ . expressoes o )
requéncias, . informais,
potencialidades e Caminhada seguida de diferenciadas a faciais,
" L. R percentual de ) feedback por
capacidades para | exercicios para percepcao ofertadas L linguagem .
) . participagao. escrito.
novos projetos de | corporal na pista de skate. corporal e
vida _ relatos dos
Alongamento seguido de participantes.
"Chute ao gol",
Amarelinha e "Desafio do
cone".
Propiciar Bingo com prendas e café
vivéncias que da manha compartilhado. ;
valorizam as Fotos, listas Percepcdo de
experiéncias e Jogo de Bets. Ne de de Mudangas Observagdo
que estimulem e _. & atividades frequéncias Pessoais, Direta, conversas
orrida do Jokenpb. i i ¢ i i
potencializem a p diferenciadas percentual de Feedback sobre informais,
- L. ofertadas ¢ feedback
condigdo de Desafio dos exercicios. participagdo. Contetdo
Abordado,
Troca de

(0]
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desenvolvimento contra a violéncia"). entre os
da autonomia e N o participantes.
protagonismo Exercicios com eldsticos e
social dos atividades que
desenvolvam forga e

equilibrio.

usuarios.

Exibicdo de videos sobre
Novembro Azul e
Novembro Negro

Roda de conversa sobre
os temas Novembro Azul
e Novembro Negro

Confraternizacgao.

Festa de encerramento
das atividades com as
familias

9) Transparéncia:

9.1 Descreva como se da a identificacdo da parceria no local de execucdo,
apresentar foto:

A parceria é estabelecida por meio de banners claramente identificados com o
logotipo da instituicdo, juntamente com os logotipos da Prefeitura Municipal de
Sumaré e da Secretaria Municipal de Inclusé@o, Assisténcia e Desenvolvimento
Social.

Rua Palmiro Novi n°® 297 - Residencial Ipiranga Sumaré - SP

CEP 13181-101 - CNPJ 05.036.896/0001-82
www.nisfram.org.br
(19) 3832-1748 / (19) 3832-1235
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9.2 Link do Site da Organizacdo da Sociedade Civil onde consta a

transparéncia:

https://nisfram.org.br/transparencia/

9.3 Encontram-se disponiveis no site da OSC:

Informagbes Sim/Néao
Todas as parcerias celebradas com a administracdo publica Sim
Data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do 6rgédo da sim
Administracéo Publica responséavel
Nome da organizagéo da sociedade civil e seu numero de inscricdo no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - Sim
RFB
Descricdo do objeto da parceria Sim

Rua Palmiro Novi n® 297 - Residencial Ipiranga Sumaré - SP

CEP 13181-101 - CNPJ 05.036.896/0001-82
www.nisfram.org.br
(19) 3832-1748 / (19) 3832-1235
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Valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso Sim
Situacgéo da prestagéo de contas da parceria, que devera informar a data prevista

para a sua apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua Sim
andlise e o resultado conclusivo

Atividades e resultados Sim
Estatuto social atualizado Sim
Termos de ajustes Sim
Planos de trabalho Sim
Relacdo nominal dos dirigentes Sim
Valores repassados Sim
Lista de prestadores de servicos (pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos Sim
valores pagos

Remuneracéo individualizada dos dirigentes Sim
Remuneracéo individualizada dos empregados com 0s respectivos homes, cargos sim
ou funcdes

Balancgos e demonstracdes contabeis e os relatérios fisico-financeiros de Sim
acompanhamentos

Regulamento de compras Sim
Regulamento para contratacdo de pessoal Sim

9.4 Descreva como se da a identificacdo da parceria nos materiais impressos

pela OSC, apresentar foto: (folhetos, convites, cartdes, etc)
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Sdo confeccionados diversos materiais impressos, tais como banners, folhetos,

cartazes e demais itens conforme a demanda de divulgagdo da OSC, identificando a
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9.5 Descreva como se déa a identificacdo da parceria no site, publicacfes na
midia e nas redes sociais, apresentar link:

Publicacbes eventuais nas midias impressas, identificando a parceria no conteudo das
matérias;

Publicagcbes nas redes sociais: Facebook, Instagram, Youtube e LinkedlIn,
identificando a parceria na descricdo de cada postagem.
https://www.facebook.com/Nisfram.4?mibextid=vk8aRt

https://www.instagram.com/nisfram?igsh=ejZ3anJudXphbmR3

9.6 Descreva como se da a identificacdo da parceria nos uniformes dos
colaboradores e usuérios, apresentar foto:

Rua Palmiro Novi n° 297 - Residencial Ipiranga Sumaré - SP

CEP 13181-101 - CNPJ 05.036.896/0001-82
www.nisfram.org.br
(19) 3832-1748 / (19) 3832-1235
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Os uniformes séo identificados com o logotipo da instituicdo na parte da frente do
uniforme, o nome da parceria na parte de tras, e os logotipos da Prefeitura Municipal
de Sumaré, Secretaria Municipal de Inclusdo, Assisténcia e Desenvolvimento Social

nas mangas na camiseta.

9.7 Descreva como se da a identificacdo da parceria nos veiculos utilizados na
execuc¢ao do objeto, apresentar foto:

Esta sendo implementando a colocacdo de placas nos veiculos que atendam aos
requisitos estabelecidos, apresentando o logo da OSC de acordo com o objeto, o logo
da Prefeitura Municipal, a identificacdo da Secretaria Municipal de Inclusdo e
Desenvolvimento Social de Sumaré.

Rua Palmiro Novi n°® 297 - Residencial Ipiranga Sumaré - SP

CEP 13181-101 - CNPJ 05.036.896/0001-82
www.nisfram.org.br
(19) 3832-1748 / (19) 3832-1235




%

UNIDOS PELA CIDADANIA DESDE 2001

- otk B
. e B
2 I —=Ans
N4 ‘ - l '.
P10 e '-u:ﬁ'l. d ,-'-.':_.

10. Monitoramento:
10.1 Descreva de que forma ocorreu 0 monitoramento ao servigo no periodo:

O monitoramento do SCFV se deu através das reunides técnicas, reunides com
orientadores sociais e oficineiros, avaliacdo das atividades aplicadas, avaliagdo do
desenvolvimento das atividades, acompanhamento dos usuérios/familias, lista de

presenca.
10.2 Avaliacéo de resultados:

Durante o periodo de setembro a dezembro, o SCFV superou sua meta de
atendimento. Foram atendidos 226 individuos, ultrapassando o objetivo de 224, o que
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representa um alcance de 101%. Esse desempenho demonstra a eficiéncia do
programa em engajar e atender o publico-alvo de forma consistente.

Os esforcos continuos para envolver a comunidade, aliados a atividades diversificadas
e parcerias estratégicas, foram fundamentais para alcancar esses resultados. A
colaboracdo com profissionais de areas como salude mental, psicologia e assisténcia
social trouxe um impacto positivo, permitindo a abordagem de temas relevantes, como
saude emocional, inclusé@o social e questdes intergeracionais.

As acles realizadas durante esse periodo também fortaleceram o vinculo entre os
participantes e o SCFV, promovendo um ambiente de acolhimento e pertencimento.
As atividades intergeracionais e as rodas de conversa estimularam a empatia e o
respeito as diferencas, elementos essenciais para o fortalecimento da convivéncia
comunitaria.

Para manter e ampliar os resultados obtidos, o0 SCFV realizou monitoramento continuo
das acdes e fortaleceu as estratégias de engajamento. A coleta de opinides dos
participantes, obtidas a partir de pesquisa de satisfacdo, forneceu perspectivas
valiosas, que auxiliaram na melhoria das atividades, garantindo que estivessem
alinhadas as necessidades da comunidade. Além disso, as parcerias existentes foram
ampliadas e as atividades diversificadas, o que contribuiu para consolidar o impacto

positivo do programa ao longo do periodo avaliado.

10.3 Avaliagdo de impactos:

Durante o periodo de setembro a dezembro, o SCFV ndo apenas superou sua meta
de atendimento, mas também consolidou um impacto positivo significativo na
comunidade atendida. Foram registrados 226 individuos atendidos, ultrapassando a
meta estabelecida de 224, o que representou um alcance de 101%. Esses numeros
reforcam a eficacia do programa e a consisténcia na entrega de a¢fes que vao além

do atendimento basico, promovendo transformacgdes reais na vida dos participantes.
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Um dos principais pilares desse sucesso foi o fortalecimento das parcerias com
organizacdes locais e atores comunitarios, que desempenharam um papel essencial
ao oferecer recursos adicionais e apoio estratégico para enriquecer o atendimento. A
colaboragdo com a rede de atendimento, incluindo CRAS, CREAS, escolas e unidades
de saude, garantiu uma abordagem mais integrada e eficiente, permitindo atender de
maneira mais abrangente as necessidades dos usuarios e promovendo uma prote¢ao
social mais robusta.

As acbes realizadas refletiram impactos diversificados e profundos, incluindo o
fortalecimento do sentimento de pertencimento dos participantes, o desenvolvimento
de habilidades sociais e emocionais, a reducéo de vulnerabilidades sociais e melhorias
notaveis no bem-estar e na qualidade de vida. Atividades intergeracionais, rodas de
conversa e oficinas culturais foram determinantes para promover empatia,
solidariedade e respeito as diferencas, pilares indispensaveis para uma convivéncia
comunitaria mais saudavel e inclusiva.

Por meio de monitoramento constante e da aplicagdo de pesquisas de satisfacéo, foi
possivel aprimorar as atividades de forma responsiva as necessidades e interesses
dos participantes. A diversificacdo das a¢fes e a ampliagédo das parcerias contribuiram
para enriquecer a experiéncia dos usuarios, consolidando o SCFV como um espago
transformador e acolhedor.

No entanto, desafios persistem e demandam atencdo continua. Entre eles, destacam-
se a necessidade de garantir a sustentabilidade das parcerias estratégicas, investir na
capacitacdo constante da equipe e diversificar ainda mais as atividades para manter o
engajamento e atender a pluralidade de interesses do publico-alvo.

Apesar desses desafios, os resultados alcangados reafirmam o papel do SCFV como
um agente transformador, promovendo o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios, o desenvolvimento pleno de criancas e adolescentes e a construcado de
uma comunidade mais resiliente e conectada. A integracdo entre acdes locais e uma
rede de apoio ampliada demonstrou ser uma estratégia eficaz para potencializar os

impactos, apontando caminhos promissores para o futuro do programa.
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11. Manifestacdo Técnica:

Entre setembro e dezembro, o SCFV superou sua meta de atendimento, alcancando
226 participantes, acima dos 224 previstos. Esse resultado mostra como 0 programa
tem sido eficiente em envolver o publico e cumprir suas ac6es com qualidade.

O trabalho em parceria com o CRAS, CREAS, escolas e unidades de saude foi
essencial para melhorar os servicos oferecidos. Essas colaboragfes permitiram
atender as necessidades dos participantes de forma mais ampla. Além disso, a ajuda
de outras organizagfes da comunidade trouxe recursos importantes que enriqueceram
as atividades realizadas.

Os resultados foram muito positivos, como o aumento do sentimento de pertencimento
dos participantes, o desenvolvimento de habilidades sociais e emocionais, e a reducéo
de situacdes de vulnerabilidade. Oficinas culturais, brincadeiras e atividades entre
diferentes gerag¢Oes ajudaram a criar um ambiente acolhedor, incentivando o respeito
e a empatia entre todos.

Para garantir que as acdes continuassem relevantes, o programa acompanhou de
perto as atividades e ouviu as opinides dos participantes por meio de pesquisas. 1sso
ajudou a ajustar as a¢bes de forma a atender melhor as necessidades da comunidade.
Apesar dos avancgos, ainda existem desafios, como diversificar as atividades, capacitar
a equipe e manter as parcerias ativas. Esses pontos sdo importantes para manter o
interesse dos participantes e ampliar os resultados alcangados.

No geral, o SCFV mostrou que tem um papel importante no fortalecimento social,
ajudando no desenvolvimento de criancas, adolescentes e suas familias. Os bons
resultados indicam que o programa estd no caminho certo, mas ainda h&

oportunidades para melhorar e inovar nas proximas etapas.

11.1 Pontos de Estrangulamento:
. Dificuldade de contato com atendidos que apresentam baixa frequéncia: A

identificacdo e o contato com os atendidos que apresentam baixa frequéncia séo
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desafios adicionais. Visitas domiciliares e contatos telefébnicos nem sempre sao
eficazes devido a mudancas frequentes de endereco e numeros de telefone. Essa

dificuldade afeta a possibilidade de reintegracdo dessas criancas ao SCFV.

. Barreiras Culturais e Sociais: Diferencas culturais e barreiras sociais podem
influenciar a participacdo e a receptividade das atividades, exigindo abordagens

sensiveis e adaptadas a diversidade.

. Embora o SCFV tenha registrado um numero expressivo de participantes,
ainda enfrenta desafios significativos, como a baixa adesdo das familias,
especialmente nos nucleos de Nova Veneza. Apesar de serem um publico prioritario e
frequentemente em situacéo de vulnerabilidade social, a falta de envolvimento dessas

familias continua sendo uma fragilidade importante.
11.2 Pontos Facilitadores:

* Apoio das equipes técnicas dos CRAS e secretarias para implantacdo de novo

nucleo e continuidade ao atendimento realizado por outra OSC;

* Alinhamento conceitual das equipes técnicas — Coordenacdo, Servico Social,

Psicélogo;

« Alinhamento com a equipe técnica dos CRAS Area Cura e Nova Veneza para o

rompimento de agfes fragmentadas;

* Planejamento sistematico para a oferta de agdes entre a OSC e os CRAS.
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12. Informagdes Complementares (ANEXOS):

GRAFICOS DE PESQUISA DE SATISFACAO APLICADA AOS ATENDIDOS DO
SCRV

Gréfico |

Como vocé avalia as atividades realizadas no SCFV?

@ Excelents
@ Boa

® Regular
@ Fuim

Grafico | — Refere-se a pesquisa de satisfacédo aplicada aos atendidos do SCFV,
com relacéo as atividades realizadas no SCFV no decorrer do ano de 2024.

O gréfico apresenta os resultados da pesquisa de satisfacdo realizada com os
atendidos. Observa-se que 57,4% dos entrevistados consideraram as atividades
realizadas no SCFV NISFRAM como boas, 37,2% as avaliaram como excelentes e
5,4% as classificaram como regulares.

Rua Palmiro Novi n° 297 - Residencial Ipiranga Sumaré - SP
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www.nisfram.org.br
(19) 3832-1748 / (19) 3832-1235




NISFRAM

UNIDOS PELA CIDADANIA DESDE 2001

Gréfico ll

As oficinas e dindmicas realizadas atendem as suas expectativas?

@ Sempre

# Freguentemente
@ Raramente

& Munca

Grafico Il — Refere-se a pesquisa de satisfacdo aplicada aos atendidos do SCFV,

com relagdo as oficinas e dindmicas realizadas pelo SCFV.

O gréfico apresenta os resultados da pesquisa de satisfacdo aplicada aos atendidos.
Observa-se que 53,5% dos participantes avaliaram que as oficinas e dinamicas
realizadas atendem sempre as suas expectativas, 37,2% indicaram que atendem
frequentemente, e 7,8% acreditam que atendem raramente.

Rua Palmiro Novi n° 297 - Residencial Ipiranga Sumaré - SP
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Gréfico lll

Vocé se sente acolhido(a) e respeitado(a) pela equipe do SCFV?

@ Serore

@ Fracusniemeants
#® Raramente

@ Munca

Grafico lll — Refere-se a pesquisa de satisfacdo aplicada aos atendidos do SCFV,

com relacdo ao acolhimento e respeito equipe de profissionais do SCFV.

O gréfico apresenta os resultados da pesquisa de satisfacdo realizada com os
atendidos. Verifica-se que 84,5% dos entrevistados afirmaram sentir-se sempre
acolhidos pela equipe, enquanto 13,2% indicaram sentir-se acolhidos com frequéncia.

Rua Palmiro Novi n° 297 - Residencial Ipiranga Sumaré - SP
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Gréfico IV

As atividades oferecidas contribuem para melhorar sua convivéncia com outras

pessoas?

@ Sim, muito

@ Sim, em parte

@ Mo percebo mudangas
@ Mo conirbuem

Grafico IV — Apresenta os resultados da pesquisa de satisfacdo aplicada aos
atendidos do SCFV, no que diz respeito a contribuicdo das atividades para

melhorar a convivéncia com outras pessoas.

O gréfico mostra que 67,2% dos entrevistados afirmaram que as atividades
contribuiram muito para melhorar sua convivéncia, enquanto 27,3% responderam que

contribuiram parcialmente.
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Gréfico V

O horério e a duracédo das atividades sdo adequados para vocé?

& Sim
#§ Mio

Grafico V — Refere-se a pesquisa de satisfacdo aplicada aos atendidos doSCFV,
com relacdo ao horario e a duracao das atividades.

O gréfico apresenta os resultados da pesquisa de satisfacdo aplicada aos atendidos.
Verifica-se que 97,7% avaliaram como sendo adequado o horario de duragdo das
atividades.

Foram registradas 122 sugestdes dos atendidos do SCFV. Eles destacaram o gosto
por atividades esportivas (capoeira, futebol), recreativas e oficinas como cultura digital
e hip-hop. A alimentacdo também foi apreciada, embora alguns sugerissem mudancas
no cardapio. Quanto as melhorias, os atendidos sugeriram maior diversidade nas
atividades, mais respeito entre os colegas e melhorias nos equipamentos para as

Rua Palmiro Novi n° 297 - Residencial Ipiranga Sumaré - SP

CEP 13181-101 - CNPJ 05.036.896/0001-82
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atividades esportivas. A ampliacdo de passeios e atividades externas também foi

mencionada.

* Registro fotografico: Atividade Esportiva Adaptada aos idosos

M 04/09 - volei : M 04/09 - volei : M 04/09 - volei : M 04/09 - volei

* Registro fotogréafico: Passeio com os idosos

M 28/09 - Passeio H M 28/09 - Passeio : M 28/09 - Passeio : M 28/09 - Passeio
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* Registro fotogréafico: Capoeira

M 06/09 - capoeira.. M 06/09 - capoeira.. M 06/09 - capoeira... M 06/09 - capoeira....

M 06/09 - capoeira.... M 06/09 - capoeira....

* Registro fotografico: Preparagéo para o mercado de trabalho
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M 18/09-Mercadod..

* Registro fotogréfico: Atividades Esportivas

07/10 - Gincana p... M 0710 -Gincanap.. M 0710 - Gincanap... } M 0710 - Gincana p...

M 0710 - Gincanap.. M 07710 - Gincana p...

* Registro fotogréafico: Artes




¥
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M 08/10 - Artecom.. } M 08/10 - Arte com ...

* Registro fotografico: Dindmica de Grupo

M 14/10 - Dindmica.. M  14/10 - Dindmica .. : M 14/10 - Dindmica.. M  14/10 - Dinamica ...

* Registro fotografico: Coral
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M 020924Coral (1)... M 020924 Coral (6. } M 020924 Coral (7... : M 0209 24 Coral (8...

M 020924 Socioed... M 020924 Socioed... M 020924Socioed... 02 09 24 Socioed...

* Registro fotogréfico: Libras

M O040924LIBRAS.. : M 040924LIBRAS.. } M 040924LIBRAS.. ™ 040924LIBRAS...

& I

M 040924LIBRAS.. } M 040924LIBRAS.. M 040924 LIBRAS ...

* Registro fotografico: Hip-hop
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M 050924 AVIVAR.. M 050924 AVIVAR.. M 050924 AVIVAR.. } M 050924 AVIVAR ...

AL =

A

N

M 050924 AVIVAR...

* Registro fotogréafico: Fotografia
M 050924 AVIVAR.. @ M 050924 AVIVAR.. } M 050924 AVIVAR.. ¢} M 050924 AVIVAR ...

M 050924 AVIVAR.. } M 050924AVIVAR.. M 050924 AVIVAR....

* Registro fotografico: Festa do Dia das Criancas
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M 1110 24 Festadia... : M 111024 Festadia.. ¢ M 111024 Festadia.. M 1110 24 Festa dia...

M 11024 Festadia..
N Tl

* Registro fotografico: Oficina Circense

M 181024 OficinaC... } M 181024 OficinaC... } M 181024 OficinaC... M 181024 OficinaC... }

1810 24 OficinaC... 1810 24 OficinaC... } M 1810 24 OficinaC...
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* Registro fotografico: Oficina de circo e coral

M o0111240Oficinaci... * M 01124 0ficinaci... M 011124 Oficinaci.. M 011124 Oficina ci...

M 01124 0ficinaci... : M o04m24Coral(2).. M o041124Coral (1).... M 041124 Coral (1)...

* Registro fotogréafico: Atividade Novembro Azul

™M 081124 Novembr... M 081124 Novembr... M 081124 Novembr... } ™ 081124 Novembr...

™M 081124 Novembr...

* Registro fotografico: Festa de Encerramento das atividades 2024
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IMG-20250106-WAO... } IMG-20250106-WAO... }
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