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UNIDOS PELA CIDADANIA DESDE 2001

1. IDENTIFICACAO DA EMPRESA

GRUPO DE APOIO NISFRAM

Endereco: Rua Nelson Custodio, 160 CEP: 13928-550

Bairro: Distrito Industrial Américo Pierre Cidade / Estado: Pedreira - SP

CNPJ: 05.036.896/0001-82 Telefone: (19) 3832-1748

CNAE: : 9430-8/00 Grau de Risco: 01

Atividade Principal: Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

Atividade Secundaria: 9493-6/00, 9499-5/00, 8511-2/00 - Atividades de organizacdes
associativas ligadas a cultura e a arte Atividades associativas ndo especificadas anteriormente
Educacéo infantil - creche

Horario de Trabalho:

NOME DO COLABORADOR ENTRADA ALMOCO RETORNO SAIDA FUNGAOD

Andressa Correia Lemes a7:27 12:00 13:00 17:15 Aux. Adm

Andreza Leite da s 07:27 12:00 13:00 17:15 Agente ed. Infantil
Damaris Regina Quigueto 06:00 11:00 12:00 15:48 Monitora

Diana dos Santos Medeiros 06:00 11:00 12:00 15:48 Monitora

Eliane Fernandes da Silva 06:00 11:00 12:00 15:48 Monitora

Geisy Kelly da Silva 06:00 11:00 12:00 15:48 Monitora

Ingrid de Souza Rodrigues 07:00 11:30 12:30 16:48 Monitora

Isabelli Sacchi a7:27 12:00 13:00 17:15 Monitora

léssica Pollyana A. R. Da Silva Q7:27 12:00 13:00 17:15 Maonitora

Juzian D. Arc. Oliveira Ramos Brito 07:00 11:30 12:30 16:48 Monitora

Santos

Lais do Prado Bueno 06:00 11:00 12:00 15:48 Monitora

Larissa Marinho Pereira da Silva 07:00 11:00 12:00 16:48 Monitora

Leticia Maiara G. P. dos Santos 06:00 11:00 12:00 15:48 Monitora

Liliani Catriani do Mascimento 06:00 11:00 12:00 15:48 Agente de Ed. Infantil
Volpato

Lucinea Dos 5. R. da Silva a7:27 12:00 13:00 17:15 Monitora

Lusinete Barbosa dos Santos 06:00 11:00 12:00 15:48 Aux. Servigos Gerais
Gomes

Mara Cristina Soares 07:00 11:30 12:30 16:48 Monitora

Maria Eduarda Camillo a7:12 12:00 13:00 17:00 Manitora

Matalia Spinella Simenton 06:00 11:00 12:00 15:48 Coordenadora
Naurinete Carneiro Coelho 06:00 11:00 12:00 15:48 Monitora

Patricia Alves da Silva 06:00 11:00 12:00 15:48 Ajudante de cozinha
Rafaela Ribeiro Vanini 06:00 12:00 13:00 15:48 Ajudante de cozinha
Roseli Rosa 06:00 12:00 13:00 15:48 Aux. Servigos Gerais
Rosemeire Neves Pereira Dorigan 07:27 12:00 13:00 15:42 Maonitora

Sabrina Vioto 07:00 11:30 12:30 16:48 Monitora

Silmara Flausina de Andrade a7:12 12:00 13:00 17:00 Maonitora

Taind Aparecida Gongalves Monitora
Vvanderleia Aparecida da Silva 06:00 11:00 12:00 15:48 Cozinheira

Graseffi

Vania Karolaine De Jesus da Silva a7:12 12:00 13:00 17:00 Maonitora

Total de Colaboradores: 27

Responsavel pelas Informagdes: Funcao:

Silmara de Cassia Grillo Fortunato Supervisora ADM
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2. SETORES E FUNCOES AVALIADAS

GHE SETOR FUNGOES
AGENTE EDUCACIONAL INFANTIL
1 ADMINISTRATIVO PEDAGOGICO AUXILIAR ADMINISTRATIVO
COORD. PEDAGOGICO
2 LIMPEZA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
3
COZINHA COZINHEIRA
AJUDANTE DE COZINHA
4 PEDAGOGICO MONITORA DE EDUCACAO INFANTIL
3. OBJETIVO

Fornecer @ Empresa o Laudo Técnico das Condicdes Ambientais de Trabalho - LTCAT sobre as
condigcbes ambientais de trabalho, que ira possibilitar tracar o seu perfil, segundo a politica interna de
seguranca, higiene e medicina do trabalho, conforme legislagéo vigente sobre o assunto, e que se destina a
orientar os processos de aposentadoria especial.

De acordo com art. 58 e seus 8§, da Lei n® 8.213, de 24/07/91, com alterac¢des introduzidas pela Lei n® 9.528,
de 10/12/97, DOU de 11/12/97, o Regulamento da Previdéncia Social - Dec. 3048 de 06.05.99 e a Portaria
3214/78 do MTE, com suas respectivas Normas Regulamentadoras, elaborou-se o presente LTCAT — Laudo
Técnico das Condi¢cdes Ambientais do Trabalho.

As empresas estdo obrigadas a manter laudo técnico de condigcbes ambientais do trabalho, elaborado pelo
médico do trabalho ou engenheiro de seguranca e medicina do trabalho, que servira para comprovagao
da efetiva exposi¢@o do segurado aos agentes nocivos para fins de aposentadoria especial.

Entende-se por agentes nocivos aqueles que possam trazer ou ocasionar danos a saude ou a integridade
fisica do trabalhador nos ambientes de trabalho, em funcao de natureza, concentracao, intensidade e fator de
exposicao, considerando-se:

e Fisicos: Ruido, vibracdes, calor, press6es anormais, radiacdes ionizantes, radiacdes nao ionizantes,
frio e umidade;

e Quimicos: Névoas, neblinas, particulados, fumos, gases, vapores de substancias nocivas presentes
no ambiente de trabalho, absorvidos pela via respiratoria, bem como aqueles que forem passiveis de
absorgéo por meio de outras vias;

e Bioldgicos: Microrganismos como bactérias, fungos, parasitas, bacilos, virus etc.


http://www.sato.adm.br/legislacao.htm
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4. EXPOSIGCAO DE AGENTES NOCIVOS

A presenca de agentes agressivos nos locais de trabalho representa um risco, mas isto ndo quer dizer que os
trabalhadores expostos venham a contrair alguma doenca.
Para que isto aconteca, devem concorrer varios fatores, que séo:

e Tempo de Exposicéo
Quanto maior o tempo de exposicao, maior sera a possibilidade de se produzir uma doenca do
Trabalho;

e Concentracgdo ou Intensidade dos Agentes Ambientais
Quanto maior a concentracdo ou intensidade dos agentes agressivos presentes no ambiente de trabalho,
tanto maior a possibilidade de danos a saude dos trabalhadores expostos;

e Caracteristicas dos Agentes Ambientais
As caracteristicas especificas de cada agente também contribuem para a definicdo de seu potencial de
agressividade.

O estudo do ambiente de trabalho, visando estabelecer relagéo entre esse ambiente e possiveis danos a
salde dos trabalhadores que devem efetuar seus servicos normais nesses locais, constitui o que
chamamos de um levantamento de condi¢cdes ambientais de trabalho:

Levantamento Qualitativo das condi¢des de trabalho visa coletar o maior nimero possivel de informagdes e
dados necesséarios, a fim de fixar as diretrizes a serem seguidas no levantamento quantitativo.

Levantamento Quantitativo completara o reconhecimento preliminar dos ambientes de trabalho, através de
medi¢Oes adequadas que nos dirdo no final quais sdo as possibilidades dos trabalhadores serem afetados
pelos diferentes agentes agressivos presentes nos locais de trabalho.

GHE - Grupo Homogéneo de Expostos para aqueles trabalhadores que se encontram sob condi¢cbes
ambientais de trabalho semelhantes, onde se verificam exposi¢cdes aos agentes avaliados, de forma que o
resultado fornecido pela avaliagdo da exposicéo é representativo da exposicao de todos os trabalhadores que
compde 0 mesmo grupo.

AGENTES AMBIENTAIS

Cada um dos agentes subdivide-se de acordo com as consequéncias fisioldgicas que podem provocar
danos, quer em fungcdo das caracteristicas fisico-quimicas dos agentes, quer segundo sua acado sobre o
organismo, etc.
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A - Riscos Fisicos

Os riscos fisicos representam um intercambio de energia entre o organismo e o ambiente, em quantidade
superior aguela que o organismo € capaz de suportar, podendo acarretar uma doenca profissional.
Entre os mais importantes podemos citar:

Ruido;

Temperaturas extremas: calor, frio;
Vibracgoes;

Pressdes anormais;

Radiacdes ionizantes;

Radiacdes ndo ionizantes;
Umidade.

B - Riscos Quimicos
As substéncias ou produtos quimicos que podem contaminar um ambiente de trabalho, classificam-se
segundo as suas caracteristicas fisico-quimicas, em:

e Aerodispersoides;
o (Gases e vapores.

Ambos se comportam de maneira diferente, tanto no que diz respeito ao periodo de permanéncia no ar,
guanto as possibilidades de ingresso no organismo. Por sua vez, os Aerodispersdides podem ser sélidos ou
liquidos, atendendo ao seguinte esquema geral de classificacdo: sélidos em pés e fumos e os liquidos em
névoas e neblinas. Os Aerodispersoides solidos e liquidos sdo classificados em relagdo ao tamanho da
particula e a sua forma de origem.

C - Riscos Biologicos
Classificados como 0s riscos que representam 0s organismos Vivos, tais como: Virus, bactérias, protozoarios,
bacilos, fungos, parasitas.

5. METODOLOGIA

Utilizadas as técnicas e métodos de avaliagdo recomendados pelo Ministério do Trabalho na Lei n° 6.514/77,
regulamentada pela Portaria n° 3214/78 e observou-se a "Instrucdo para Elaboracdo de Laudo de
Insalubridade e Periculosidade” conforme Portaria n° 3.311/89, e a Instru¢do Normativa - IN 99 de
05.12.2003 artigo 148 da Previdéncia Social e demais Decretos e Portarias vigentes na data de elaborag&o do
presente Laudo.

® |nstrumento de medicdo de Nivel de Pressdo Sonora em Decibéis (Audiodosimetro) -
devidamente calibrado, operando no circuito de compensacéo "A" e circuito de resposta lenta (SLOW),
para ruido continuo e intermitente, cujas medi¢Bes foram efetuadas, conectadas junto ao corpo dos
funcionérios.

> Audiodosimetro - Marca INSTRUTHERM Modelo DOS-1000x - série
24082601526178 / S/ SERIE ;

Audiodosimetro — Marca INSTRUTHERM Modelo DOS-1000x — série 2408901
24082301526157/ S/ SERIE ;

Audiodosimetro — Marca INSTRUTHERM Modelo DOS-1000x — série 2408901
24082601526180/ S/ SERIE ;

Calibrador Eletroaucustico — Marca INSTRUTHERM Modelo CAL-5000— série
24081901524971/N1122761;

Termometro de Globo - Marca Craifer Modelo PROTEMP 4 — Série 1101032

vV VYV V V
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= |nstrumento de medicdo de Nivel de Pressdo Sonora em Decibéis (Decibelimetro) digital de
precisdo, devidamente calibrado, operando no circuito de compensacéo "A" e circuito de resposta lenta
(SLOW), para ruido continuo e intermitente, cujas medi¢Ges foram efetuadas nos locais de trabalho dos
funcionarios, proximo ao ouvido..

® |nstrumento utilizado para medi¢cdo do calor (TermGmetro) no ambiente de trabalho, Termémetro
digital de bulbo seco, bulbo umido e termémetro de globo (6 polegadas). Devidamente calibrado.

6. AVALIACAO DE CALOR

Através da analise (in loco) das atividades realizadas na empresa, verificou-se que nos postos de trabalho e
durante a jornada diaria de trabalho de acordo com o Anexo n° 3 - “Limites de Tolerancia para a Exposi¢do ao
Calor”, ndo héa existéncia de fontes de calor nos diversos ambientes de trabalho.

indice de Bulbo Umido e Termdmetro de Globo - IBUTG

A Portaria 3214/78 do Ministério do Trabalho e Emprego determinou os “Limites de Tolerancia” oficiais para
a caracterizacio da insalubridade pelo calor em trabalhos em ambientes quentes, adotando o IBUTG - indice
de Bulbo Umido e Termémetro de Globo.

O IBUTG é coletado através de termdmetro digital, apds 12 minutos de exposicdo (tempo necessario para a
estabilizacdo do termémetro de globo digital, os demais termémetros estabilizam-se com 06 minutos). As
medi¢des foram realizadas proximas a regi@o mais exposta do corpo dos trabalhadores em seus postos de
trabalho e durante a jornada diaria de trabalho de acordo com o Anexo n° 3 - “Limites de Tolerancia para a
Exposicdo ao Calor”, da NR 15 - Atividades e Operacdes Insalubres, da Portaria 3214/78 do MTb.

As avaliacdes do calor sdo mensuradas através do IBUTG - indice de Bulbo Umido e Termémetro de Globo,
durante o dia por ser a situagdo mais adversa ao empregado, a altura da regido mais atingida.

Para ambientes sem carga solar:
| IBUTG =0,7Tbn +0,3Tg |

Para ambientes com carga solar:
IBUTG =0,7Tbn + 0,2Tg + 0,1 Tbs

Onde:

Tbn = Temperatura de bulbo imido natural
Tg = Temperatura de globo

Ths = Temperatura de bulbo seco

Uma vez obtido o IBUTG, a interpretacdo é feita através do quadro do Anexo 3 - NR 15, levando-se em
consideracao o tipo de atividade exercida pelo trabalhador, que pode ser estimado utilizando-se o quadro 1 do
mesmo anexo.
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ANEXO 3 - NR15
Quadro 1 - Limite de exposi¢édo ocupacional ao calor
MW] | TBUTGuux[C¢l | MIW] | TBUTGux[C¢] | MIW] | TBUTGux(O¢]

100 33,7 186 30,6 346 27,5
102 33,6 189 30,5 353 27,4
104 33,5 193 30,4 360 27,3
106 33,4 197 30,3 367 27,2
108 33,3 201 30,2 374 27,1
110 33,2 205 30,1 382 27,0
112 33,1 209 30,0 390 26,9
115 33,0 214 29,9 398 26,8
117 32,9 218 29,8 406 26,7
119 32,8 222 29,7 414 26,6
122 32,7 227 29,6 422 26,5
124 32,6 231 29,5 431 26,4
127 32,5 236 29,4 440 26,3
129 32,4 241 29,3 448 26,2
132 32,3 246 29,2 458 26,1
135 32,2 251 29,1 467 26,0
137 32,1 256 29,0 476 25,9
140 32,0 261 28,9 486 25,8
143 31,9 266 28,8 496 25,7
146 31,8 272 28,7 506 25,6
149 31,7 277 28,6 516 25,5
152 31,6 283 28,5 526 25,4
155 31,5 289 28,4 537 25,3
158 31,4 294 28,3 548 25,2
161 31,3 300 28,2 559 25,1
165 31,2 306 28,1 570 25,0
168 31,1 313 28,0 582 24,9
171 31,0 319 27,9 594 24,8
175 30,9 325 27,8 606 24,7
178 30,8 332 27,7

182 30,7 339 27,6
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Quadro 2 - Taxa metabdlica por tipo de atividade

i

UNIDOS PELA CIDADANIA DESDE 2001

Atividade Taxa metabdlica (W)

Sentado
Em repouso 100
Trabalho leve com as maos 126
Trabalho moderado com as mdos 153
Trabalho pesado com as maos 171
Trabalho leve com um brago 162
Trabalho moderado com um brago 198
Trabalho pesado com um brago 234
Trabalho leve com dois bragos 216
Trabalho moderado com dois bragos 252
Trabalho pesado com dois bragos 288
Trabalho leve com bragos e pernas 324
Trabalho moderado com bragos e pernas 441
Trabalho pesado com bragos e pernas 603

Em pé, agachado ou ajoelhado

Em repouso 126
Trabalho leve com as maos 153
Trabalhe moderado com as mdos 180
Trabalho pesado com as maos 198
Trabalho leve com um brago 189
Trabalho moderado com um braco 225
Trabalho pesado com um brago 261
Trabalho leve com dois bragos 243
Trabalho moderado com dois bragos 279
Trabalho pesado com dois bragos 315
Trabalho leve com o corpo 351
Trabalho moderado com o corpo 468
Trabalho pesado com o corpo 630

10
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UNIDOS PELA CIDADANIA DESDE 2001

Andando no plano

1. Sem carga
+ 2kmfh 198
+ 3kmfh 252
¢ 4 km/h 297
+ 5 km/fh 360
2. Com carga
+ 10 kg, 4 km/h 333
* 30 kg, 4 km/h 450
Correnda no plano
+ 3km/h TEY
= 12 km/h 873
* 15 km/fh 990
Subindo rampa
1. Sem carga
» pom 5° de inclinacdo, 4 km/fh 324
+ com 15° de inclinacde, 3 km/h 378
+ com 25° de inclinacdo, 3 km/h 540
2. Com carga de 20 kg
¢ com 15* de indinacio, 4 km/h 486
* com 25" de inclinacdo, 4 km/h 738
Descendo rampa (5 km/h) sem carga
= fom 5° de inclinagao 243
= fom 15" de inclinagao 252
= fom 25" de inclinagao 324
Subindo escada (80 degraws por minuto - altura do
degrau de 0,17 m|
= Sem carga 522
* Com carga (20 kg) 648
Descendo escada (B0 degraus por minuto - altura da
degrau de 0,17 m|
= Sam carga 279
= Com carga (20 kg) 400
Trabalho moderado de bragos (ex.: varrer, trabalho 320
em almoxarifado)
Trabalho moderado de levantar ou empurrar 349
Trabalho de empurrar carrinhos de mdo, no mesmo 391

plana, com carga

11
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UNIDOS PELA CIDADANIA DESDE 2001

Trabalho de carregar pesos ou com movimentos 495
vigorosos com os bracgos (ex.: trabalho com foice)
Trabalho pesado de levantar, empurrar ou arrastar 524

pesos (ex.: remogdo com pa, abertura de valas)

Quadro 4 - Incrementos de ajuste do IBUTG médio para alguns tipos de vestimentas®

i Adicdo ao
Tipo de roupa
IBUTG [°C]

Uniforme de trabalho (calca e camisa de manga comprida) 0
Macacdo de tecido 0
Macacdo de polipropileno SMS (Spun-Melt-Spun) 0,5
Macacdo de poliolefina 2
Vestimenta ou macacao forrado (tecido duplo) 3
Avental longo de manga comprida impermeavel ao vapor 4
Macacdo impermeavel ao vapor 10
Macacdo impermeavel ao vapor sobreposto a roupa de 1
trabalho

*0 valor do IBUTG para vestimentas com capuz deve ter seu valor acrescido em 1 °C
Obs.: IBUTG - indice de Bulbo Umido e Termémetro de Globo

Onde: M é a taxa de metabolismo média ponderada para uma hora, determinada pela seguinte formula:

Mt x Tt + Md x Td

60

Sendo:

Mt = taxa de metabolismo no local de trabalho

Tt = soma dos tempos, em minutos, em que se permanece no local de trabalho
Md = taxa de metabolismo no local de descanso

Td = soma dos tempos, em minutos, em que se permanece no local de descanso

IBUTG = é o valor IBUTG médio ponderado para uma hora, determinado pela seguinte férmula:

IBUTGt x Tt + IBUTGd x Td
IBUTG =

60
Sendo:

IBUTGt = valor do IBUTG do local de trabalho
Tt = soma dos tempos, em minutos, em que se permanece no local de trabalho
IBUTGd = valor do IBUTG do local de descanso

Td = soma dos tempos, em minutos, em que se permanece no local de descanso

12
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A medicéo do stress térmico com arvore de termdémetro em pontos especificos das areas de producédo, com

tempos de 15 minutos de estabilizacdo do equipamento em cada ponto de coleta conforme limites e
procedimentos NHO 06 e NR 15 Anexo 3.

Temperatura externa 31 °C UR externa 61%

Avaliagdo N.°: 01

SETOR COZINHA DATA |5/11/2024 HORARIO COLETA | 14:57hr
TEMPO

AMOSTRADO 00:20:00

IBUTG 24,80

TAXA DE

METABOLISMO 279 Moderado/Kcal

LIMITE DE

TOLERANCIA 28,5

CONCLUSAO | AbaixodolimitedeTolerancia

De acordo com NR-15 — Anexo 3, concluimos que possui uma taxa metabolica moderada e o ambiente
comtempla com ventilag&o natural e forcada através de ventiladores que séo suficientes para amenizagéo da
temperatura e conforto termico.

Os setores, se encontram com os resultados abaixo dos Limites de tolerancia estabelecido mediante a
taxa metabdlica e a quantificacdo da temperatura no ambiente.

COZINHA

13
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UNIDOS PELA CIDADANIA DESDE 2001

7. AVALIACOES DE RUIDO

Os efeitos do ruido védo desde uma ou mais alteragdes passageiras até graves defeitos irreversiveis.
A exposicao do trabalhador a elevados niveis de ruido pode causar:
- Fadiga, hipertenséao, tenséo e nervosismo, perda da capacidade auditiva.
Os efeitos nocivos do ruido sobre o sistema organico estdo ligados tanto ao tempo de exposicdo, quanto ao
nivel de ruido. A intensidade do ruido € medida em decibéis.
Por exemplo: a um nivel de vinte decibéis (dB) € praticamente impossivel se escutar o tic-tac dos relégios.
No entanto os niveis de ruido situados entre 130 e 160 decibéis (turbina de avido a jato), sdo insuportaveis.
Nao h& davidas de que, exposto a niveis de ruido dessa intensidade, por tempo prolongado, o trabalhador
sofrera danos irreversiveis em seu sistema auditivo.
Expostos por longos periodos a elevados niveis de ruido, os microscopicos nervos ciliados perdem parte de
sua flexibilidade, acarretando danos irreparaveis a capacidade auditiva do ser humano.
Mesmo nas curtas exposi¢des a niveis elevados de ruido podem causar danos como:

e A sensacdo desagradavel de zumbido no sistema auditivo.

e A sensacdo de que algo obstrui seu canal auditivo ap6s sua saida do trabalho, por bom tempo.
Constantes exposicdes a elevados niveis de ruido sem a devida protecdo podem causar a perda
definitiva da audicdo. A perda pode ocorrer mesmo que vocé ndo perceba nem sinta dor alguma.

Os primeiros sintomas da perda auditiva séo representados pela dificuldade em se perceber sons emitidos em
frequéncias mais altas como derivados de campainhas de telefone, por exemplo.

Em seguida, cada vez se percebe menos as frequéncias que se originam da prondncia de algumas consoantes
e, depois, as derivadas da pronuncia das vogais.

Por ultimo, a incompreenséo da comunicacao verbal como conversas ao telefone, ouvir televiséo, etc. Também,
0 que é mais lamentavel ainda, a musica pode tornar-se dificil de ser ouvida.

Um dos efeitos mais facilmente demonstraveis é a interferéncia com a comunicacao oral, principalmente, nas
bandas de oitava, representadas pelas frequéncias de 500, 1.000 e 2.000 Hz.

Quando o som tem niveis semelhantes aos da voz humana e é emitido nas faixas da voz, causa
um "mascaramento”, que pode atrapalhar a execucdo de trabalhos que dependem da comunicacdo oral,
ou dificultar a audicdo ou de aviso, 0 que pode ser considerado um fator que aumenta a probabilidade de
gerar acidentes.

Em relacdo aos efeitos sobre o sistema auditivo, estes podem ser de trés tipos:
¢ Mudanca temporéaria do limiar da audicdo, também conhecida como surdez temporaria;
e Surdez permanente causada pela exposicéo repetida;
e Trauma acustico com perda auditiva repentina.

Controle na Fonte - é o método mais recomendado e, quando viavel técnica e economicamente, deve ser
0 primeiro a ser considerado.
Dentre as medidas de controle na fonte podemos destacar:

Substituicdo do equipamento por outro mais silencioso;

Balancear e equilibrar partes moéveis;

Lubrificar eficazmente rolamentos, mancais, etc;

Reduzir impactos na medida do possivel;

Alterar o processo;

Programar operagoes, para que permanega menor numero de maquinas funcionando simultaneamente;
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Aplicar material de modo a atenuar as vibragoes;

Regular os motores;

Reapertar as estruturas.

Substituir engrenagens metalicas por outras de plastico ou celeron.

Controle no Meio - Nao sendo possivel o controle na fonte, o segundo passo € a verificacdo de possiveis
medidas aplicadas no meio. Esse consiste em:

o Evitar a propagacao por meio de isolamento;
e Conseguir um maximo de perdas energéticas por absorgao.

O isolamento acustico pode ser feito das seguintes formas:

¢ Evitando que o som se propague a partir da fonte, isolando a fonte;
¢ Evitando que o som chegue ao receptor; isolando o receptor.

Avaliagdo do Ruido
Colhidas as informagdes numéricas no campo para facilitar a interpretacao, elas sdo comparadas com valores
padrdes que foram estabelecidos como niveis aceitaveis, em funcdo da experiéncia pratica existente.

Os niveis de aceitabilidade sdo chamados de Limites de Tolerancia e devem ser interpretados, como “Niveis
de Pressdo Sonora” e duracdo diaria de cada um deles, onde a maioria dos trabalhadores podem estar
expostos. Avaliagcdo Quantitativa de Ruido Pontual

Para avaliar o ruido continuo ou intermitente, foram utilizados os seguintes parametros:

Anexo n° 1 (Limites de Tolerancia para Ruido Continuo ou Intermitente) da Norma Regulamentadora n°
15 (Atividades e Operacdes Insalubres) da Portaria 3.214 do Ministério do Trabalho.
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LIMITES DE TOLERANCIA PARA RUIDO CONTINUO OU INTERMITENTE

NIVEL DE RUIDO dB (A) MAXIMA EXPOSICAQ DIARIA PERMISSIVEL
85 8 horas
86 7 horas
87 6 horas
88 5 horas
89 4 horas e 30 minutos
90 4 horas
9] 3 horas e 30 minutos
92 3 horas
93 2 horas e 40 minutos
94 2 horas e 15 minutos
95 2 horas
96 | hora e 45 minutos
98 ] hora e 15 minutos
100 | hora
102 45 minutos
104 35 minutos
105 30 minutos
106 25 minutos
108 20 minutos
110 15 minutos
112 10 minutos
114 8§ minutos
115 7 minutos

DOSIMETRIAS DE RUIDO

Identificadas as fontes de ruido, foram realizadas as avalia¢cdes de dose nos respectivos setores/fungdes:

COLABORADOR ] ) ]
SETOR AVALIADO FUNCAO DATA |RESULTADO |EXPOSICAO| CONCLUSAO
COZINHA Rafaela Vanini Cozinheira | 05/11/2024 69.4 08h00 A?_?medo
. AUXILIAR DE Abaixo do
LIMPEZA RoseliRosa | ¢ovicoccerns |05/11/2024 77.8 08h00 Ao <
. . MONITORA DE Abaixo do
PEDAGOGIA Geise Kelly foUCACAO | 0B/11/2024 71.2 08h00 Ao <

Nota: Devera proceder ao controle dos trabalhadores expostos realizando exames médicos periddicos
conforme preconiza o PCMSO - NR 7.

De acordo com NR-15 — Anexo 1, os setores se encontram com oS resultados abaixo do Limite
de Tolerancia.
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» Abaixo segue o registro das avaliagbes feitas em cada colaborador citado acima conforme a o
mapeamento das fontes de ruidos identificadas nas avalia¢cdes qualitativas:

- N

COINHA LIMPEZA PEDAGOGIA

8. AVALIACAO QUIMICOS

Objetivos das avaliagdes

a) Determinar o risco a saude dos trabalhadores devido a presenca de agentes quimicos na forma de gases,
vapores e poeiras.

b) Considerar a concentragédo do agente quimico no ar ambiental, assim como as vias de acesso no organismo
humano e o tempo de exposi¢do dos trabalhadores, comparando os dados obtidos com a legislagéo vigente
a fim de determinar a necessidade de medidas de controle;

c) Avaliar a adequacéao e a eficiéncia das medidas de controle existentes.

Fundamentos da amostragem

a) Verificar a situacdo de exposi¢cdo dos trabalhadores aos agentes nocivos;

b) Analisar o posicionamento dos trabalhadores em relagdo as fontes poluidoras, em funcdo da maior ou
menor exposicdo devido a locais enclausurados e/ou a presenca de multiplas fontes poluidoras;

c) Observar a movimentacdo dos trabalhadores na &rea, a fim de cobrir com as avaliacdes a maior parte
das situagfes de trabalho;

d) Considerar as préticas laborais, isto é, como os trabalhadores se posicionam em relacdo as suas tarefas,
0 uso de equipamentos de protecéo coletiva e individual;

e) Considerar as trocas de ar que ocorrem no ambiente e as condi¢des de ventilagdo nos locais de trabalho.

Agentes Quimicos - Anexo 11 - NR 15

Definicdo e Classificacao

Aerodispersoides: séo todas particulas que se encontram em suspensdo no ar e que podem ser nocivas
a saude. Subdividem-se em:

Liquidos
e Névoas: Sao particulas liquidas produzidas por ruptura mecénica de liquido;
e Neblinas: Sdo particulas liquidas produzidas por condensacdo de vapores de substancias que
séo liquidas a temperatura normal.
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Solidos
o Poeira: Sao particulas sélidas, produzidas por ruptura mecénica de sdlidos;
e Fumos metalicos: Sao particulas sélidas, produzidas por condensacdo ou oxidacdo de vapores
de substancias que sédo sdlidas a temperatura normal;
e Fibras: Séo particulas sélidas, produzidas por ruptura mecénica de sélidos, que se diferenciam das
poeiras porque tem forma alongada, com um comprimento de 3 a 5 vezes superior ao seu diametro.

De acordo com NR-15 — Anexo 11 - Quadro N°1 e ou ACGIH, conforme tabelas acima, os setores e agentes
se encontram com os resultados abaixo do Limite de Tolerancia, ndo se tornando nocivo ao colaborador..

9. CONCLUSAO

e Calor - Anexo 3-NR 15
Nas inspecoes realizadas na empresa, verificou-se que nos postos de trabalho: Administrativo,
pedagogico, limpeza, cozinha, durante a jornada diaria de trabalho de acordo com o Anexo n° 3
- “Limites de Tolerancia para a Exposicédo ao Calor’, Abaixo do limite de tolerancia

lluminéancia - Anexo 4 - NR 15 - (Revogado)
Nas inspecoes realizadas na Empresa, foi realizado o Levantamento de Niveis de lluminancia - Anexo

4 -NR 15 e Portaria do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social n© 3.435, sendo regulados
pela NR 17 subitens 17.5.3.3.

e RadiacOes lonizantes - Anexo 5 - NR 15
Nas inspecdes realizadas no local de trabalho de acordo com o Anexo 5 da NR-15 da Portaria 3214/78
do MTE, NAO FOI CONSTATADA a existéncia de fontes geradoras de radiacdo ionizante nos
diversos ambientes de trabalho.

e Pressdes Anormais - Anexo 6 - NR 15
Nas inspecdes realizadas no local de trabalho de acordo com o Anexo 6 da NR-15 da Portaria 3214/78
do MTE, NAO FOI CONSTATADA a existéncia de trabalhos executados sob pressdes anormais
nos diversos ambientes de trabalho.

e Radiacdes Nao lonizantes - Anexo 7 - NR 15
Nas inspecdes realizadas no local de trabalho de acordo com o Anexo 7 da NR-15 da Portaria 3214/78
do MTE, NAO FOI CONSTATADA existéncia de fonte geradora de radiagéo nao ionizante.

e Vibracdes - Anexo 8 - NR 15
Nas inspecdes realizadas no local de trabalho de acordo com o Anexo 8 da NR-15 da Portaria 3214/78
do MTE, NAO FOI CONSTATADA a existéncia de fontes geradoras de vibracbes nas atividades
desenvolvidas

e Frio-Anexo 9-NR 15
Nas inspecoes realizadas no local de trabalho de acordo com o Anexo 9 da NR-15 da Portaria 3214/78
do MTE, NAO FOI CONSTATADA a existéncia de fontes geradoras de frio no ambiente de trabalho.
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e Umidade - Anexo 10 - NR 15
Nas inspecdes realizadas no local de trabalho de acordo com o Anexo 10 da NR-15 da Portaria
3214/78 do MTE, NAO FOI CONSTATADA a existéncia de fonte geradora de umidade, nos locais de
trabalho.

e Poeiras Minerais / Respiraveis - Anexo 12 - NR 15/ ACGIH / NHO 03/2000
Durante o reconhecimento e inspecéo realizada no local de trabalho de acordo com o Anexo 12
da NR-15 da Portaria 3214/78 do TEM e NHO 03/2000, NAO FOl CONSTATADA a existéncia de
fontes geradoras de particulados respiraveis no posto de trabalho.

e Agentes Quimicos - Anexo 11 - NR 15

Durante o reconhecimento e inspecao realizada no local de trabalho de acordo com o Anexo 13
da NR-15 da Portaria 3214/78 do MTE, EOI EVIDENCIADA, a existéncia de agentes quimicos nos
setores: Limpeza, Cozinha, os resultatos ficaram Abaixo do Limite de Tolerancia.

e Agentes Biol6gicos — Anexo 14 - NR 15
Durante o reconhecimento e inspecdo realizada no local de trabalho de acordo com o Anexo 14
da NR-15 da Portaria 3214/78 do MTE, NAO FOI CONSTATADO nos ambientes de trabalho.

Avaliacdes Qualitativas: Sendo a nocividade presumida e independente de mensuracgéo, constatada
pela simplespresenca do agente no ambiente de trabalho, conforme constante nos Anexos 01,03,
6, 13 e 14 da Norma Regulamentadora n° 15 — NR-15 do MTE, e no Anexo IV do RPS, para os
agentes iodo e niquel, a qual serd comprovada mediante descri¢cdo do artigo 277 da IN77.
Avaliacdes Quantitativo: sendo a nocividade considerada pela ultrapassagem dos limites de
tolerancia ou doses, dispostos nos Anexos 1, 2, 3, 5, 8, 11 e 12 da NR-15 do MTE, por meio da
mensuracao da intensidade ou da concentracdo consideradas no tempo efetivo da exposi¢cao no
ambiente de trabalho.Para fins da analise de caracterizacdo da atividade exercida em condicdes
especiais por exposi¢cao a agente nocivo, consideram- se:

| — Nocividade: situacdo combinada ou ndo de substancias, energias e demais fatores de riscos
reconhecidos, presentes no ambiente de trabalho, capazes de trazer ou ocasionar danos a satde ou
a integridade fisica do trabalhador; e

Il — Permanéncia: trabalho ndo ocasional nem intermitente no qual a exposicdo do empregado, do
trabalhador avulso ou do contribuinte individual cooperado ao agente nocivo seja indissociavel da
producédo do bem ou da prestacédo do servico, em decorréncia da subordinacao juridica a qual se
submete. Ndo descaracteriza a permanéncia o exercicio de fungdo de supervisdo, controle ou
comando em geral ou outra atividade equivalente, desde que seja exclusivamente em ambientes de
trabalho cuja nocividade tenha sido constatada.
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10. CONSIDERACOES FINAIS

>

>

Observamos que a empresa fornece, orienta e fiscaliza o uso de equipamentos adequados
a protecéo do trabalhador.

Avaliado as condi¢Ges do ambiente de trabalho e identificando os agentes ambientais de forma
qualitativa e quantitativa, Ruido, Calor, e Agentes Quimicos.

Compete a empresa. Grupo de Apoio NISFRAM - Walkyria Thomazini Cavichia.

assegurar a integridade fisica dos empregados que desenvolvem atividades nos seus
ambientes de trabalho, através de propostas de melhoria das condi¢cdes que podem afetar a
saude ou a integridade fisica dos empregados, sendo esses fatores denominados de riscos
ambientais.

Identificados os riscos e avaliados em seu potencial de provocar danos a saude dos
empregados, serdo adotadas as medidas para o seu controle, visando a eliminagédo desses
riscos ou a protecdo dos empregados expostos a essas condicfes do ambiente.

A eliminacdo de agentes prejudiciais a saude sera priorizada levando-se em conta
aspectos técnicos, administrativos e econémicos. Sempre que as medidas de ordem geral
nao oferecam completa protecdo contra os riscos de acidentes e danos a saude dos
empregados, serdo adotados os EPIs (Equipamentos de Protecao Individual) adequados aos
riscos identificados e avaliados.

Tanto a protecdo coletiva como a protecdo individual ndo neutraliza a presenca do agente
nocivo, e sim eliminam ou neutralizam o risco acentuado a salde e a integridade fisica dos
empregados.

Os agentes identificados e avaliados de forma quantitativa presente nos locais e em
alguns postos de trabalho, conforme especificado neste Laudo Técnico estdo apontados
abaixo de cada avaliacdo a conclusdo de cada agente.

A exposicdo aos agentes que ainda persistem e qualificados neste Laudo Técnico refere-se

as condicdes do ambiente de trabalho, devendo considerar o uso correto, obrigatério e
permanente dos equipamentos de protecao coletiva e individual.
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Concluséo da Aposentadoria Especial — GHE 01 - ADMINISTRATIVO PEDAGOGICO
Agente fisico

Auséncia de exposi¢é@o a agentes nocivos para fins de aposentadoria especial.
Agente quimico

Auséncia de exposi¢@o a agentes nocivos para fins de aposentadoria especial.
Agente bioldgico

Auséncia de exposi¢édo a agentes nocivos para fins de aposentadoria especial.

Conclusdo da Aposentadoria Especial — GHE 02 - LIMPEZA

Agente fisico

Auséncia de exposi¢do a agentes nocivos para fins de aposentadoria especial.
Agente quimico

Auséncia de exposi¢édo a agentes nocivos para fins de aposentadoria especial.
Agente bioldgico

Auséncia de exposi¢do a agentes nocivos para fins de aposentadoria especial.
Agente fisico

Auséncia de exposi¢do a agentes nocivos para fins de aposentadoria especial.
Agente quimico

Auséncia de exposi¢@o a agentes nocivos para fins de aposentadoria especial.
Agente bioldgico

Auséncia de exposi¢édo a agentes nocivos para fins de aposentadoria especial.

Concluséo da Aposentadoria Especial — GHE 04 - PEDAGOGICO

Agente fisico

Auséncia de Exposicao a agentes nocivos para fins de aposentadoria especial.
Agente quimico

Auséncia de exposi¢édo a agentes nocivos para fins de aposentadoria especial.
Agente biologico

Auséncia de exposi¢do a agentes nocivos para fins de aposentadoria especial.

11. RECOMENDAGCOES

Sempre que for possivel tecnicamente ou financeiramente, devem-se neutralizar os efeitos
agressivos na fonte, porém quando n&o for possivel ou em situacdes excepcionais deve ser
fornecido gratuitamente

Equipamentos de Protecdo Individual - EPI aos funcionarios, nas condi¢cdes ideais de uso,
conservacao e manutencdo, conforme a Portaria n.° 3214/78, observando as NR 6 e NR 15.

» Recomenda-se que quando da necessidade de fornecimento de EPI, os mesmos sejam de
boa qualidade, com C.A. (Certificado de Aprovacédo), fornecidos gratuitamente, sendo
obrigatorio o treinamento especifico, para uso correto e manutencdo dos mesmos com a
devida documentacao da entrega e do treinamento.
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» A Empresa deve dar continuidade ao sistema em fornecer os EPIs na forma da legislagéo
com o respectivo controle com recibo de entrega, reposicdo imediata e estoque minimo.

» Os empregados devem manter a utilizacdo dos equipamentos de forma sistematica e
receber instru¢des quanto ao uso correto, conservacao e limpeza.

> Realizar os exames médicos de acordo com critério da N.R. 7, Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional — PCMSO.

» A Portaria n°® 3.214, de 8 de junho de 1978, do MTE, em sua Norma Regulamentadora n°® 16
(NR-16), considera perigosas as atividades e operacdes realizadas no transporte e
armazenamento de inflamaveis liquidos e gasosos liquefeitos, e de vasilhames vazios néo
desgaseificados ou decantados, assegurando a todos os trabalhadores que operam na area
de risco adicional de 30% (trinta por cento) incidente sobre o salario.

> A NR-16, item 4.1, para efeitos de percepcdo do adicional de periculosidade, equipara as
atividades de manuseio, armazenagem e transporte de liquidos inflamaveis de recipientes de
até cinco litros, lacrados na fabricacao, contendo liquidos inflamaveis, independentemente do
namero total de recipientes armazenados ou transportados, ndo fazendo nenhuma distincédo
nas hipéteses ali mencionadas.

» Assim, conclui-se que, de acordo com o disposto no Anexo 2 da NR-16, Portaria n°® 3.214/1978,
do MTE, conjugado com o item 16.6 da mesma norma, que se aplica por analogia, sédo
consideradas atividades perigosas, ensejando o adicional de periculosidade, aquelas
desenvolvidas habitualmente em area de risco, contendo, armazenados, liquidos inflamaveis
em quantidades superiores a 200 litros. Portanto, no caso de armazenamento, essa tolerancia,
imposta por analogia, deve prevalecer, em que pese a horma ndo estabelecer expressamente
a quantidade estocada.

Alterac6es nos Ambientes de Trabalho

» Sempre que houver alteracbes no ambiente de trabalho, (ex.: mudanca de processo,
novo layout, protecdo de maquinas, instalacdo de novas maquinas e equipamentos, reformas,
etc.) a Empresa devera realizar novas avaliacbes ambientais, quanto aos agentes
identificados, para o controle da saude dos empregados.

» Na implantacdo de novos processos produtivos ou instalacdo de maquinas, observar para
efeito de projeto os L.T. (Limites de Tolerancia) legais, dos agentes identificados decorrentes
da nova situacdo no ambiente de trabalho.
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Atendimento aos requisitos das NR-06 e NR-01 do MTP pelos EPIs informados

Foi tentada a implementacdo de medidas de protecao coletiva, de carater administrativo ou de organizagdo do| S

trabalho, optando-se pelo EPI por inviabilidade técnica, insuficiéncia ou interinidade, ou ainda em carater
complementar ou emergencial?

Foram observadas as condi¢des de funcionamento e do uso ininterrupto do EPI ao longo do tempo, conforme | S

especificacéo técnica do fabricante, ajustada as condi¢ées de campo?

Foi observado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovacao - CAdo MTP? S

Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais, comprovada mediante recibo S

assinado pelo usuario em época prépria?

Foi observada a higienizagéo? S

4

B i o
Giovanni Maciel Berlotto
Eng®° Automacdo / Eng® Seguranga do Trabalho
CREA - 5070428508
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CERTIFICADOS DE CALIBRACAO

DOS EQUIPAMENTOS
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~ Segundo 2 nonma ABNT NER IEC 9004, Aceso B (normatwe), Seglo B0 W) "0 caltrador do sivel s0nar fol -l
Cam o8 sequision de clusse X pors fesios panodoo, desciies 00 Arsso B ds ABNT NI (EC 40042 pars ofx) sivels) 02 2ressdo 10000 &
Pah as consch b 38 gult 03 wses foram o A de wma

de tenie e 00 B4 MO 240 OMEE TNPONH, DI TOMOMYIY Qut O MOJEE 30 (Al M 3e vl srarn eutd
on comlarmidade com ox GUISIDS DN IEPOVaGE0 38 MOdeo desoriios A0 Aness A da ABNT NER IEC 20042 -, o
Pral pode ser faks sotve & confomilade G Calbrador g Alenl BONO DArS I requsias 08 noona ARNT NI IEC 60042
- No Draest 780 oxse & Sigum Grplo Que alzR # Crovaco e T rdo nd [
danca wve 0 Brael 0 curos pames redetects 0 oste 335Uts TeEla rMa, Ak e @NMalve DITE & I Rtie 22 quskants GOt caltrator mo
srast

Dato 00 emisslio do certificade: DO/1 172024

INSTRUTHERM INSTRUMENTOS DE MEDICAO LTDA

Rua Jorge de Freitas, 264 - Freguesia do O - Sdo Paulo - SP - CEP: 02911-030
Inscricado no CNPJ n®: 53.775.862/0001-52 - Inscricao Estadual n®: 111.093.664.118 - Inscri¢do no
8 Tel; (11) 2144-2800 &-mnl‘ instrutherm@instrutherm com br @ Site; www.instrutherm.com br

n® 9.155.648-1
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UNIDOS PELA CIDADANIA DESDE 2001

LABORATORIO DE CALIBRACAO INSTRUTHERM

& ASNT NER SOFEC 17025, 300 8 adrars CAL D508

Bontioads oo Galibrapiio =R

N°® 162734R/24

Fora 0108 ‘
Clionts: ENGENHARIA RISTRETTO LTOA
Endersco: R, JOST DE ARRLUDA SONTAG, 105 SALAA JD.SONTAG 12322152 SALTO 8P
Item Callbrade: AUDODOSIMETRO N* Coovga de baera / N* Série: 4082601526178 / &/ SERE
Marca: INSTRUTHERM Modale DOS-1008X
RN 007 Data de Callbragdo: 001072024

Local da Pl opdes penmanentes

Temperaturs Surente & calibraglo; (2023) °C Umidate relative durssts a catbragdo: (28 a 68) % UR
Pross3o Atmosférica inicial 529.1 hWPa Prassdo Atmosficics Fisal: 293 hPs

Precedimento ce Caltiracho PCIET2 - Foa mealzace a Galbeacio através do processo de insercho de sinal ekéwico.

N T T 4

" 81.29 - 1001 - Spechcaton for Persoral Noise Oosimeters

(L=} mhwmcm m m.cn—mrwnm FEDC CAL 0% - Viviseme 107008
LCI 251 - GERADGR DE PUNCOES DS - 123870 - Canticado de Catbraghe " DA 10812903 - INWETRO « Valdade 082025

LCI 208 - TIMER KI0-0MA - C17ACO14220 « Colicado de Calbragle o 1ITS1R/2C . REC CAL 0660 - Valdede 372026

LO1 143 « TERMOMORCMETRD W70 . 14121500085317 - Corioatn de Cattvagio o 1575000004 - REC CAL 2504 - Valduue S89MS
LCI 145 - BARDMETRO THAS-500 - Q72975 - Catficads o Calibrio n* EA0T2104 - REG CAL 0435 - Valkide JU028

]

el
Caomey e

Indicagio na frequéncia de verificagdo da calibragdo

A548
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e s S —) oo SRR
04 1 20
) & 2
1 3
137 2
ai 1 - 00
k] 3
L] ¥ 32
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1 1
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3
al 1 A ). $0!
[
'
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1
. 4 &
4 Iy
—i : $
352140 54 0, x 00
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40, X .
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X 4 2
35214 37 2
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A |4 2

INSTRUTHERM INSTRUMENTOS DE MEDIGAO LTDA

Rua Jorge de Freitas, 264 - Freguesia do O - Sdo Paulo - SP - CEP: 02911-030

Inscrigdo no CNPJ n®; 53.775,862/0001-52 - Inscrigdo Estadual n® 111.093.664.118 - Inscrigdo no CCM n® 9,155.648-1
8 7ol (11) 2144-2800 ©FE-mail: instrutherm@instrutherm com br @ Site: www.instrutherm com br
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UNIDOS PELA CIDADANIA DESDE 2001

LABORATORIO DE CALIBRAGAO INSTRUTHERM

£z 3w acords com & ABNT NER SONEC 19005, 80t o adrvars CAL D%08

Gertiicado do Calibragio

N°® 162733R/24
Foisw 0100
Clioms ENGENHANA RISTRETTO LTOA
Endersgo: R. JOSE DE ARRUDA SONTAG, 188 SALA A JD SONTAG 13322152 SALTO 5P
It Calibrago: AUDKODOSIMETRO W Codigo de basra | N* Sérle: 02801526180 / S/ SEME
Marca: INSTRUTHERM Modelo DOS-1008X
O8N Nexca Data de Castiracdo: oW102024
Local da ralaghes perTorertes
B

Tompeesturs Serante & colibeagdo: (20£3) °C Urniclade relative durants & cabbragho: (28 » 80) % LR
Prossio Atmostérica licial: WP Pressio Atmosferica Fisal: 925.3 hPa

Procadmento de Calbraghe: PCI 072 - Fou B A0 atraeds oo 3 de Insergdo de sinal eléarico.

51.2% « 1887 - Speafication for Pursonsl Noss Dosimeters

i

LCI 35T . CALISRADOR ACUBTICO CALAG00 - NISAS2 - Coniicads o6 Caliragho i VEZIATROM - AINC CAL 0608 - Valaase 100008
LCI 257 - GERADOR DE PUNCOES DSII0 - 122070 « Corfizacn 06 Caitraghs & DIMC: 106 1ZT23 - INMETRO « Vasksade OR2005

LC1 205 - TIMER XI0006A - 01740014220 - Oertficadu de Cabivaghe n* 15575124 - MINC CAL D568 « Verkdode 272006

LCI 0 - TERMO-HIGROMETRO T 700 - 14121500088317 - Coritoas de Caitragho = 17500M24 - REC CAL 0568 - Valdade 080029
LTI 45 - BARDMETRO THAB-500 - O742303 - Canicado o Caltraglo " E40TZE4 - REC CAL 439 - Velidnde 012028

Indicagfo na frequéncia de verificacdo da calibragdo
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INSTRUTHERM INSTRUMENTOS DE MEDIGAO LTDA

Rua Jorge de Freitas, 264 - Freguesia do O - Séo Paulo - SP - CEP: 02911030

Inscricao no CNPJ n®: 53.775,862/0001-52 - Inscngdo Estadual n® 111.093.664.118 - Inscrigdo no CCM n®: 9.155.648-1
8 Tel: (11) 21442800 ©FE-mail: instrutherm@instrutherm com.br @ Site: waww instrutherm com br
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CEINE§ LABORATORIO DE CALIBRACAD CEIME
o

CERTIFICADO DE CALIBRACAO

UNIDOS PELA CIDADANIA DESDE 2001

Pagme: 1 /2
O8: 387222024 1100103238722 CCMITIEs24
Falicitante: ERGENHARL RISTRETTO LTOA Cantratante: o WESWD
Enderaga: & JOSE DF sRSUDE SCRTAG 188 Seryipo meaculada no labaraiino da Ceime - Lnoeos DAL TLARA
TERMWOMETRO DE GLOBD Kentificagio: 11001032
Emissde 21/082024 Calibregio; 21082024 Validade: 062025
Modelo: PROTEMF 4 liarcas CRAIFTR N® Sériez 1109032
Temperatora ambients: {20 05" C Umidads relaliva do ar: (55 £5 /%
Calibracdo Execulada Conforme: ITTECTHS RevisBa 03
Sintese do Procedimenio
S calloraic & real zads Siraves 02 COPpanaga dnsa oo padrdo.
Pacirio wiil zado Marca GCertificada Calibraga por Validade
ETT-7d  Caiorador digial paopo Exil 1X_r5722 CAL D026 TVl
BTT-UBE2  Tomomesisonca m100 4 fos Exil =1_2C% 23 iChL MR odanae
BUWLED GLOED
Fawa de Uso: |22 100] *C
Faxa oo iroloegds <200 190) "C Waoroe uma Dhdsds © 0.1 C
WL WM. Erro de Incerieza k) Inc. Exp.
Medioha Expandida Tendénecia
o ] b =] "C = "C
-20,0 -20,0 0,0 0.2 2,00 0.2
0,0 0.0 0,0 0,2 2,00 0z
20,0 20,1 01 0,2 2,00 [}
40,0 40,1 <01 0,2 2,00 03
60,0 80,1 <1 0,2 2,00 [
80,0 B2 40,2 0,2 2,00 o4
100,0 100,2 0,2 0,2 2,00 a4
BILBO SECO
Fawa da Usa: |30 @ 100) *C
Fawa g6 Irdicegsoc |20 @ 100) °C YWalor ge uma Dkdsda @ o1 "c
WL VAWM. Erro de Incerieza i Inc, Exp. #
Madigan Expandida Tendineia
e H e "c " "c
=200 =20, o] 0,2 200 0,2
1,0 0 0.4 2 200 o2
ann FITR] <1 0,2 200 [T}
40,0 401 41 2 200 03
60,0 0,1 01,1 0.2 2,00 03
ao.0 Bo,2 0,2 0,2 200 a4
00,0 ] 1.2 0.2 200 04

O seaultnds ipmsenadne neste docements i fignificads rermilo © fo eplicam somesse o item calfoneda, E profide a repeadugdo perciel do mesmi gou
it 3lragin. Unlisee o medme pata fing pramociondia somenic com sumdrizaiis da Ceime,
Fua Curwpd, 130 - ¥ila Formosi - 530 Pasla - BF - CEP: 03355000 - Trangs Chan eFas: 111] 44338132 - E-mail; oeamafvime tom b
Fub Armandi Sal do DFwkich, JRR - Td. Rodisgels - Indkisubd - CEP: 13330-5R5 - FaneFiv | 1%] 3884-5926 - E-mail: égimy thditubafeeime tam.be
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ANEXO 2

GRAFICOS E HISTOGRAMAS DO AGENTE
FiISICO RUIDO
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UNIDOS PELA CIDADANIA DESDE 2001

Retatorio Dosimstro de Ruido DOS1000x - ID instrumento: DOS1000_16_14640 W
Empresa Avallagora: Engenturia Ristretio Lids

Respaneavel Tecnlco: Giovanni Berioto i
EtmmuAvﬂa’au: Nslr:)n. o =NG=NHARIA
mmmm“f"m' ————i: RISTRETTO
Fungo: Caznbesra

Jornada de Trabatho: 05.00

Dados de medigao: Dados de calibragdo:
1D s Medicao: COZINHA_4 Medicio de calibracso ricia 93.6 dB SPL
Data da Medicio: 05/11/2024 Medicio 2o find da dosrmetnx 93.6 d8 SPL
Hordrio de hioa: 14:23:16 Diferenga entre inicio @ fin: 0.0 dB SPL
Hordrio de Fime 15:25:28 Calibradar modedo: CAL-S000
Durago dis Medicao: 01:06:14 N do certiicado do calbrador: 24081501524671
Tempo peusada: 0 min N do certicado de calbracio. 182638R24

Periodo de Amostragem (mink 1 min

Configuragao: Anazlise NHO - 01:
Dadoe MHO - 01 NR - 15 Usudrio z: (0:’3(4‘0 Afusgao recomendads | Afusgo recomendada
Ponderscio de Tempo Lertta (S) Lerts (S) Lents (S)
PorderxiodeFrequénga | A A A 0350 | wem Aceitivel “;":_:&”:‘f””’:“
ST - - = 0300 | 82384 | Ak conivel g | Ao o
Taxa de Troz 3 5 5 Adoga de medidas
Excediinga s 115 o B03100| 84285 | Regiude i
Resultados: oo
agmade| Acirma do mite de Adogaa nediats de
Dados MHO - 01 NR - 16 Usuario [ 100 =% exposcio medidas cormedvas
Doze (%] 1.2 1.5 12
Dosze Frojetada [%] a8 1ms 83
LavgiLeq (48] 744 53.4 744
NE ja8] Ta4 £3.4 74
NEN (28] 744 53.4 744
TWA 18} €57 548 £57
PTWA B} 744 554 744
Expn 0022 Q02 ooz
Lmax s0s 308 s0.8
tLmax 45422 14:5422 14:5422
Lmin 852 852 562
tLrmin 142430 | 14:2039 | 142438
Cortador de excedéncia Q 0
Tempo de excedénca Q 1] o




f s
=NGZNHARIA L
RISTRZTTO

Analise Grafica:

Historico de Nivel Sonoro - NHO - 01:
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UNIDOS PELA CIDADANIA DESDE 2001

Retatorio Dosimstro de Ruido DOS1000x - ID Instrumento: DOS1000_16_14727

Empresa Avallagora: Engenburia Ristretio Lids

Responsavel Tecnlco: Giavanri Berioo i\

Emproes Avaltads: Nisiram =NG=NHARIA
WHM&WM RISTRETTO

Funglo: Auxifiar de Servigos Geras
Jomnada de Trabatho: 08.00

Dados de calibragdo:
Medigio te caibracso ricial 94.0 B SPL
Medic3o 2o find da dosimetrix 94.2 d8 SPL
Diferenca entre inicio e fim: 0.2dB SPL
Calibrador modelo: CAL-S000
N do certiicado do calbrador: 24081801524971
N do certicado de calbracao: 162838R24

Dados de medigao:
1D cis Medic3o: LIMPZA_&
Ditis cha Meciciio: 05/11/2024
Hordrio de hioa: 14:17.52
Hordrio de Fire 1527:19
Durao di Medicaa: 01:0920
Tempo pausada: 0 min
Periodo de Amostragem (min) 1 min

Configuragdo: Analise NHO - 01:
Dwdos HO - 81 -5 Usnivio 2.:: (u'BE):‘A) Atuagdo recomendads | Afuagio recomandada
PondersciodeTempo | Leta(S) | Lerta(S) | Lenta(s)

Porderscio de Frequénga | A A A 0350 | wése Actitvel “;’i‘;:;u":‘x
'::::e;: : :v : 50380 | 82484 | Acmadonivel deagan | Ad0F0 demedda=
Taxa de Troc 3 5 5 Adogs0 de medidis

P 115 15 15 B03100| 84385 | RegSodeincerteza “‘“:':":";';*d’:“
Resultados: el
aome de Acma do fmite de Adogaa mediatz de
Dados NHO - 01 NR-15 Ususrio 100 >88 oposicio ki o
Dz [%] 4 53 53
Dose Projetads [%5] 515 87 87
Lavg'Leg [68) &1 778 778
NE[é8] 21 778 778
NEN [dB] &1 774 778
TWA [68] 77 638 838
PTWA [¢8] &1 778 778
Exph 0.044 0.044 0044
Lrmexx 1027 127 w027
tmax 15:18:40 15:18:40 151840
Lrmin 479 479 479
tLmin 145956 | 145956 | 145956
Cortadzx de excodénga 0 0
Tempo de excedénas (1] 1] 0
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Analise Grafica:

Historico de Nivel Sonoro - NHO - 01:
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Retatorio Dosimstro de Ruido DOS1000x - ID instrumento: DOS1000_16_14643

%

UNIDOS PELA CIDADANIA DESDE 2001

ISR

Empresa Avallagora: Engenburia Ristretio Lids
Responsavel Tecnlco: Giovanni Berlotio
Empresa Availaga: Nisfram

Colaborador(a) avaliado[a): Gese Kelly
Fungao: Montos

Jornada de Trabatho: 0800

i3
=NG=NHARIA
RISTRETTO

Dados de medigao: Dados de calibragdo:
1D s Medica: MONITORA_4 Medigio de calibrago ricia 94.0 dB SPL
Dtz cla Medigo: 05/11/2024 Medicio 2o fird da dosmetiax 93.7 &8 SPL

Hordrio de nioa: 14:27.03

Hordrio de Fime 15:31:25
Durag3o dix Medicao: 01:04:15
Tempo peusada: 0 min

Periodo de Armostragem (mink 1 min

Diferenga entre inicio e fim: 0.3dB SPL
Calbradar modedo: CAL-5000

NF do certiicado do calbrador: 2408 1901524671
N do ceriicado de calbracao. 182638R24

Configuragao: Anazlise NHO - 01:
Dsdoe MIO-01 | NR-15 Usudnio m (a'B';:,(‘A) Alaagho —
PodersciodeTerpo | Leta (S} | Lerta(S) | Lenka(S)

Porderiode Frequénga | A A A 0350 | mem Accitivel “;";L":::
'::a:;:: : :v 2 50380 | 822384 | Acims da nivel de o "“"‘:‘:ﬁ";’“‘
Taa de Troc 3 5 5 Adogan de medidas

Excedénga 115 115 15 |B03100| 84385 | Regodeincertea ““:&“xf
Resultados: | : this
Dados WHO - 21 MR - 16 Usuarie S >85 kﬁ-b?ﬁb Mh—lﬁh
100 exposicio medides cornsivas
Dose (%] 12 15 12
Doze Erojetada (%] ss 115 55
LavgiLeqg 18] 744 712 T4
NE 135] 744 712 744
NEN [@3] 744 72 744
TWA B} Es7 543 857
FTWA [B] 744 712 784
B 0022 0.022 022
Lmax s0s 308 0.8
Lmin 55 505 505
\Lrmin 153024 | 153024 | 153024
Cortaxdor de excodéngia 0 0 0
Tempa de excedéncs (1] 0 0
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Historico de Nivel Sonoro - NHO - 01:
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ANEXO 3

AVALIACAO E RESULTADO DO AGENTE FISICO

CALOR
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Aalakinie Prolemp 4 (@ PROTEMP 4 SN. 071007002

%‘

UNIDOS PELA CIDADANIA DESDE 2001

Empresa avaliada: Nisfram
Setor: Cozinha

Empresa avdiadora: Engerharia Ristretio Lida
Redlizado por: Mancos Nunes

Enszalo

Diata: 05/11/2024
Duragho: 00:20:00
Inicio: 14:57:55

Tempo em pausa: 000000
Fim: 15:1725

Resultados da avallagio

Indice do instrumento

Modelo do instrumento Taxa Metabdica Média [W] IBUTG [*C] IBUTGe [*C]
1 PROTEMP 4 279,00 Média: 24,80 Média: 24 80
Adf 24 80 Adj: 24,80
Observacdes
Armnbiente com ventlagio natural & forgada através de ventladorss.,
Rsiakinis Prolemp 4 @ PROTEMP 4 SN: 07 1007082
Informagdes do Instruments
FROTEMP 4{011001032)
Gert. cal: CRVI382/2023 30001/2023
Resumo dos Resultados
Bubo seco [*C] Bulbo dmido [ *C] Globa [*C] IBUTGI [*C] IBUTGe [*C]
M 27,590 M 23,80 Mac 27,70 Meédiz 24 80 Média: 24,80
Média: 00,00 Meédia: 00,00 Média: 00,00 Adf 24,80 Adf: 24 B0
Minc 27,50 Mir: 23,40 Min: 27,30
Tipo de Roupa Usando Capuz Incremento IBUTG [*C]
Un#oemne de trabalho (calga & camisa de manga M&o 00,00
comprida)
Resumo dos Resultados - Taxa Metabdllica
Tipo de Atvidads Descrigio da Atvidade Taxa Metabdlica [W] Tempao da Atividade [mmoss]
Cozinhar aimentos Em pé trabalho moderado com dois bragos 278 &0100
Texa Metabdlica Média [W] Tempo de Atividade Total [mm:ss]
278,00 G000
Grafico
Temparalira x Tamgo
T (s Tieca Tomcan, BUTG, = BUTGE
an
26
g
B
o e e =
B
E
P
2%
20
145755 150247 15:07:40 151232 S1T25
Tesmpo

38



{8
=NG=NHARIA

ANEXO 4

Anotacao de Responsabilidade Técnica
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Anotacao de Responsabilidade Téonica - ART
¥ Lein®6.496, de 7 de dezembro de 1977

Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado de Sdo Paulo

Resolugdo n® 1.025/2009 - Anexo | - Modelo A
Pagina 1/2

ART de Obra ou Servico
2620242037465

1. Responsavel Técnico
GIOVANNI MACIEL BERLOTTO
Tiulo Profssional:  Engenheiro de Controle e Automagio , Engenhei gadoT mnp: 2618365008
Registro: 5070428508-SP
Empresa Contratada: Regstro:
2. Dados do Contrato
Contratante: Grupo de Apoio Nisfram CPFICNPJ: 05.036.896/0001-82
Enderece: Rua Palmite Novi N 297
Complemento: Baimo: Residencial Ipiranga
Cidade: Sumaré UF: spP CEF: 13181-101
Contrato: Celebrado em:  22/1172024 Vinculada 3 Artn®: '
Valor: RS 1000,00 Tipo de Contratante: Pessoa Juridica de Direito Privado
Acdo Institucional:
72 Dados da Obra Servigo
Enderego. Rua Palmiro Novi N°: 297
Complemento: Eaimo: Residencial ipiranga
Cidade: Sumaré UF: $P CEP: 13181101
Datz de Inicio: 051172024
Preyis3o de Tamino: 22/14/2024
Coondenadas Geograficas:
Finalidade: Caodigo:
4 Atividade Técnica
Cuantidade Unidade
Elaboragdo
1 Analise de laude de condigbes 1,00000 decibel
ambientais de trabatho
LTCAT

Apds a conclusdo das atividades técnicas o profissional devera proceder 3 baixa desta ART

5. Observagoes

————— 6. Declaragdes

30 especifica e no Decreto n®

Acessibilidade: Declaro que as regras de ibilidade pi
5.296, de 2 de dezembro de 2004, n3o se apli as ati

P da ABNT, na legist

7. Entidade de Classe

Nenhuma
8. Assinaturas
Declare serem verdadeiras as informagées acima

Sumaré 22, -ge /- novembro de 2024

Local f .x, iy dma

wvmuw@fﬁﬁp 229.721.898-25

Grupo de Apoic N’sfr\z{ PJ 05.036.896/0001-82

Resolugdo n® 1.025/2009 - Anexo | - Modelo A
Pagina 2/2

——— 3. informagdes

-Ap ART quitada f dades
constantes no rodapé-versio do sistema, eemﬁcada pele Nosso Namero.

- A autenticidade deste documento pode ser verificada no site
www.creasp org.br ou www.confea org.br

- A guarda da via assinada da ART serd de ili do
e do contratante com o objetivo de o vinculo

WWW Creasp.org.br
Tei: 0800 017 18 11
E-mail: acessar link Fale Conosco do site acima

[@IcREASP

Vaior ART R§ 99,64 Regsvada em: 221112024

Impresso em: 22/11/2024 12:52:25

ValorPagoR$ 98,64

Nesso Numero: 2620242037465 Vers3o do sistema

40



