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PLANO DE TRABALHO (proposta)

1. DADOS CADASTRAIS

ANEXO Il

Nome da OSC Proponente:
Grupo de Apoio NISFRAM

CNPJ da OSC:

05.036.896/0001-82

| Endereco fisico da OSC: Rua Palmiro Novi n® 297 — Residencial Ipiranga

Cidade UF: CEP: DDD/Telefone/Fax: _ -
! Esfera Administrativa:

Sumaré SP 13181-101 (19) 3832 - 1748 Municipal

Conta Corrente: Banco:001 Agéncia: Praga de Pagamento:

1579-2 Banco do Brasil 6977-9 Sumaré

[ Endereco eletrénico da OSC: grupodeapoionisfram@uol.com.br

Nome do Dirigente:
Rosa Maria Goes da Silva

CPF do Dirigente:
137.639.618-10

RG/Orgao Expedidor/Data:
13.761.927-3/SSP/
Expedigdo:10/02/2001

Cargo: Func¢éao:
Presidente Presidente

Nome do Responsavel Técnico:
Elaine da Silva Gomes Amad

CPF do Técnico Responsavel:
898.152.111-53

RG/Orgao Expedidor/Data:
54.135.454-1/SSP/
25/04/2011

Cargo:
Assistente
Social

Funcao:

Matricula:

Assistente Social | CRESS: 60.288

2. DESCRIGAO DO PROJETO
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Titulo do Servigo/Projeto

Periodo de Execugdo

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos

Abrangéncia:

e REGIAO AREA CURA:

Ntcleo Bom Retiro: Rua Manoel
Vitor Diniz,345 — Jardim Bom Retiro,
Sumaré/SP

Nicleo Ipiranga: Rua Palmiro Novi, n°
297 — Residencial Ipiranga,
Sumaré/SP

e REGIAQ NOVA VENEZA:

Nucleo Nova Veneza: Avenida Sao
Paulo, n°® 359 - Jardim Nova Veneza,
Sumaré/SP

Término:
30/06/2026

Inicio:
01/01/2026

Identificagdo do Objeto

Parceria para desenvolvimento do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos — SCFV, com abrangéncia: Regido Area Cura — Nicleos Bom Retiro e
Ipiranga; e Regido Nova Veneza - Nucleo Nova Veneza; com oferta de atividades
coletivas planejadas, adequadas a cada ciclo de vida, visando prevenir situacdes de
vulnerabilidade e risco social através do fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios, auxiliando no acesso a direitos, no desenvolvimento biopsicossocial, no
fortalecimento das potencialidades e no desenvolvimento da autonomia de cada

participante.
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Forma de Execucédo
Indireta: Ofertadas em iméveis locados pela Instituicdo:

» Regido Area Cura
Nucleo Bom Retiro: Rua Manoel Vitor Diniz, 345 - Jardim Bom Retiro, Sumaré/SP
Nucleo Ipiranga: Rua Palmiro Novi, n® 297 — Residencial Ipiranga, Sumaré/SP

» Regiao Nova Veneza:
Nucleo Nova Veneza: Avenida Sao Paulo, n® 359 - Jardim Nova Veneza,
Sumare/SP

Todos os participantes deveréo estar referenciados ao CRAS Area Cura e CRAS Nova
Veneza, mantendo articulacdo deste com o Servico de Protecdo e Atendimento
Integral as Familias — PAIF.

Publico-alvo

Criancas, adolescentes e idosos.

Publico Prioritario

Conforme Resolugao n° 1/2013 do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS,
considera-se em situagdo prioritaria para inclusdo no SCFV as criangas e
adolescentes:

Em situacio de isolamento;

Trabalho infantil;

S % %

Vivéncia de violéncia e, ou negligéncia;

<

Fora da escola ou com defasagem escolar superior a 2 (dois) anos;

¥v" Em situagéo de acolhimento;
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Em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto;

Egressos de medidas socioeducativas;

Situacado de abuso ef ou exploragdo sexual,

Com medidas de protecgao do Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA,

Criangas e adolescentes em situagéo de rua;

* % % & & 8

Vulnerabilidade que diz respeito as pessoas com deficiéncia.

Faixa etaria:

6 — 15 anos: encaminhados pelos Servigos de Protegao Social Especial: Programa de
Erradicacdo do Trabalho Infantil e PAEFI, reconduzidos ao convivio familiar apds
medida de acolhimento institucional; com deficiéncia, beneficiarios do BPC;
provenientes de familias beneficiarias de Programas de Transferéncia de Renda,

provenientes de familias com precario acesso a renda e servigos publicos.

15 — 17 anos: pertencentes a familias beneficiarias dos Programas de Transferéncia
de Renda; em cumprimento de Medidas Socioeducativas em meio aberto ou egressos;
encaminhados pelos Servicos de Protecdo Social Especial: Programa de Erradicagio
do Trabalho Infantii e PAEFI; com deficiéncia e beneficiarios do BPC; em evasao
escolar; vinculados a programas de combate a violéncia, abuso e/ou exploragdo

sexual.

60 anos ou mais: beneficiarios do BPC; com familias inseridas em Programas de
Transferéncia de Renda; em situacdo de isolamento por auséncia de acesso a
servigos ou convivio familiar e comunitario; cujos interesses e disponibilidade indiquem

a inclusao no servigo.
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Regime de Atendimento

Pablico Dias de Atendimento Horario
Criancas e Adolescentes : 07h45 - 11h15
06 a 17 anos SegiiazaEeKe it 12h30 — 16h
i Segundas e Quartas 8h - 11h

60 anos ou mais

Horario de Funcionamento da OSC
Segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 7h30 as 17h.

Meta de Atendimento: 224 usuarios.

Distribuicédo por nucleo de atendimento:

e Ndcleo Ipiranga: 104 atendidos
e Nicleo Bom Retiro: 65 atendidos

¢ Nucleo Nova Veneza: 55 atendidos

Com atendimento de 50% (cinquenta por cento), no minimo, do publico prioritario.

Territorio de Abrangéncia da Proposta
e REGIAO AREA CURA: Nucleo Bom Retiro e Ipiranga;
e REGIAO NOVA VENEZA: Niicleo Nova Veneza.

Justificativa (Descri¢do da Realidade)

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV & um servigo
de protecéo social basica realizado em grupos, organizado a partir de percursos, de
modo a garantir aquisi¢bes progressivas aos seus usuarios, de acordo com seu ciclo

de vida, a fim de complementar o trabalho social com familias e prevenir a ocorréncia
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de situagdes de vulnerabilidade e risco social.

Compreendendo as adversas realidades que circunscrevem as criangas;
adolescentes e suas familias em situagdo de vulnerabilidade social, tendo como pano
de fundo altos indices de violagdo de direitos, violéncia e drogadicdo, considera-se
pertinente o oferecimento de op¢cbes que visem a mudanga de prognésticos e possam
ressignificar as vivéncias de cada um deles, e com isso as atividades socioeducativas,
culturais, esportivas, entre outras previstas no Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos surgem como importante alternativa, uma vez que
fornecem aos seus participantes um espago seguro, de acolhimento e garantia e de
direitos.

Para levantamento e aprofundamento das discussbes, faz-se importante

elencar os dados pertinentes ao municipio e territérios, como segue:

e Segundo estimativas do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE
(2021), Sumaré possui uma populagdo aproximada de 289.875 habitantes,
relativamente isoladas pelos eixos rodovidrios das vias Anhanguera e
Bandeirantes, com caracteristicas préprias, comportando-se muitas vezes
como se fossem cidades dentro de um mesmo municipio.

e Dados apresentados pelo Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social = CREAS de Sumaré apontam que em 2022 foram registrados 228
casos de criangas e adolescentes em situagdo de violéncia
doméstica/intrafamiliar, acompanhados no periodo de janeiro a setembro,
sendo 52% dos atendidos meninos, a maioria com idades entre 07 e 12 anos e,
entre as meninas, a maioria entre 13 a 12 anos;

e A negligéncia/abandono representam 39% das violagbes de direifos com
criangas e adolescentes identificadas no municipio, seguidas pelo uso de
substéancias psicoativas ilicitas (14%), violéncia fisica (12%), violéncia sexual e
violéncia psicoldgica (11%) e 7% trabalho infantil;

e Segundo dados da Secretaria de Salde do Estado de Sao Paulo, entre
setembro de 2019 a margo de 2021, Sumaré registrou 362 nascimentos frutos
de gestantes com idades entre 10 e 19 anos;
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Segundo dados oriundos do Ag¢bes Estratégicas do Programa de Erradicagéo
do Trabalho Infantil - AEPETI no ano de 2021 o municipio de Sumaré registrou
71 casos em situagdo de trabalho infantil, sendo que 38 deles, foram
identificados no primeiro semestre do referido ano. Atualmente, com a
progresséo dos dados, foram encerrados 96 casos até fevereiro do ano de

2022, sendo que dos 96 casos, 25 deles foram superados.

Em face dos dados apresentados, o Grupo de Apoio NISFRAM apresenta-se

para a execucdo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos nos
territorios de Nova Veneza e Area Cura, em face da expertise acumulada na execugéo
do SCFV desde 2014 no municipio, sempre pautada na busca por um servigo
acolhedor, que compreenda as mais diversas demandas apresentadas pelos
participantes e possibilite um terreno fértil para desenvolver o potencial, autonomia e
protagonismo de cada um deles. A NISFRAM prima pela inclusdo e protecdo social;
pela construgdo de uma cultura de paz; de enfrentamento a violéncia; de cidadania e
respeito as diversidades; e de busca pela acessibilidade e equidade de oportunidades
para todos, compreendendo o SCFV como uma importantissima politica para esse fim.

3. OBJETIVOS

3.1 — Objetivo Geral

Executar o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos na Regido
Area Cura: Nicleo Bom Retiro e Ipiranga e Regido Nova Veneza: Niicleo
Nova Veneza; de modo a fortalecer as relagbes familiares e comunitarias,
alem de promover a integragdo e a troca de experiéncias entre os
participantes, prevenindo situagdes de vulnerabilidade e risco social, através de
acdes preventivas, protetivas e proativas, pautadas na defesa e afirmacgéo de
direitos e no desenvolvimento de capacidades dos usudrios visando o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.
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3.2 - Objetivos Especificos

Complementar o trabalho social com familias, prevenindo a ocorréncia de
situacdes de risco social e fortalecendo a convivéncia familiar e comunitaria;
Prevenir a institucionaliza¢do e a segregacao de criancgas, adolescentes, jovens
e idosos, em especial, das pessoas com deficiéncia, assegurando o direito a
convivéncia familiar e comunitaria;

Promover acessos a beneficios e servicos socioassistenciais, fortalecendo a
rede de prote¢do social de assisténcia social nos territérios;

Promover acessos a servigos setoriais, em especial das politicas de educacéo,
saude, cultura, esporte e lazer existentes no territoério, contribuindo para o
usufruto dos usuarios aos demais direitos;

Oportunizar o acesso as informagdes sobre direitos e sobre participacao
cidada, estimulando o desenvolvimento do protagonismo dos usuarios;
Possibilitar acessos a experiéncias e manifestagbes artisticas, culturais,
esportivas e de lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades;
Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando trocas
de experiéncias e vivéncias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e os

vinculos familiares e comunitarios.

Para criancgas e adolescentes de 6 a 15 anos

v

o

4

Complementar as ag¢des da familia e da comunidade na protecdo e no
desenvolvimento de criangas e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos
familiares e sociais;

Assegurar espacgos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e
o desenvolvimento de relagbes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;
Possibilitar a ampliacdo do universo informacional, artistico e cultural das
criangas e adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de
potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formac¢ao cidada;



v

v

UNIDOS PELA CIDADANIA DESDE 2007

Estimular a participagdo na vida publica do territrio e desenvolver
competéncias para a compreensdo critica da realidade social e do mundo
contemporaneo;

Contribuir para a insergao, reinsercédo e permanéncia no sistema educacional.

Para adolescentes de 15 a 17 anos

v

Complementar as agdes da familia e da comunidade na protecdo e
desenvolvimento de adolescentes e jovens para o fortalecimento dos vinculos
familiares e sociais;

Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social e
o desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;
Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural dos
adolescentes e jovens, bem como estimular o desenvolvimento de
potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formagao cidad;
Propiciar vivéncias para o alcance de autonomia e protagonismo social;
Estimular a participacdo na vida puablica do territério e desenvolver
competéncias para a compreensdo critica da realidade social e do mundo
contemporaneo;

Possibilitar o reconhecimento do trabalho e da educagdo como direitos de
cidadania e desenvolver conhecimentos sobre o mundo do trabalho e
competéncias especificas basicas;

Contribuir para a inser¢éo, a reinsergao e a permanéncia dos adolescentes no
sistema educacional.

Para idosos 60 anos ou mais

v
v

v

Contribuir para um processo de envelhecimento ativo, saudavel e autbnomo;
Assegurar espaco de encontro para os (as) idosos (as) e encontros
intergeracionais de modo a promover a sua convivéncia familiar e comunitaria;
Detectar necessidades e motivacdes e desenvolver potencialidades e
capacidades para novos projetos de vida;
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v" Propiciar vivéncias que valorizam as experiéncias e que estimulem e
potencializem a condicdo de escolher e decidir, contribuindo para o

desenvolvimento da autonomia e protagonismo social dos usuarios.

4. METODOLOGIA

Elaborada conforme a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais
e a Instrucdo Operacional e Manual de Orientacées n° 01 - SNAS-MDS/SEB-MEC
— 18/12/2014 e Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS).

Eixos Norteadores

I - Eixo “Eu comigo”:

Visa atender os interesses, as demandas e as necessidades proprias dos
usuarios. Para isso, & preciso compreender as particularidades de cada estagio da
vida para oportunizar as falas, as expressdes e as manifestagdes, tendo em vista
romper com visbes que desqualificam suas potencialidades, aptiddes e interesses.
Para o eixo o SCFV propbe atividades que contribuam no desenvolvimento de
competéncias individuais, visando o atendimento de suas necessidades e o estimulo
de suas poténcias.

As competéncias relacionadas a esse eixo sdo: aprender com a experiéncia,
autoconfianga, autoconhecimento, autocontrole, autoestima, automotivacao,

autonomia, aprender a brincar, resiliéncia e responsabilidade.

il. Eixo “Eu com os outros”:

Enfatiza a importancia da construgao e do fortalecimento das redes de apoio
social dos usuarios, visando prevenir a sua segregacgao efou institucionalizacéo e
assegurar o direito & convivéncia familiar e comunitaria. E a partir do convivio familiar,
comunitario e social que se busca o desenvolvimento de relagdes de afetividade,
solidariedade e respeito. O objetivo principal desse eixo é que os participantes possam
conhecer, experimentar e reforcar as competéncias sociais que colaboram com a

10
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convivéncia no meio familiar e comunitario, bem como com a sua integragdo nas
variadas redes sociais. Além disso, o eixo busca fortalecer o sentimento de pertenga e
identidade, bem como refletir sobre condigdes e aspectos da vida em sociedade.

As competéncias relacionadas a esse eixo sd0: comunicagdo, cooperagao,

empatia, resolucdo de conflitos, respeito e sociabilidade.

lll. O eixo “Eu com a cidade”:

Propde que os usuarios se compreendam como cidadaos — sujeitos de direitos
e deveres, agentes, interventores, participes — nos espacos em que estabelecem
relacbes sociais — a sua moradia, a sua escola, o proprio SCFV, os locais que
costumam frequentar no cotidiano, etc. Esse eixo tem como objetivo estimular as
competéncias que mobilizam a participagdo social e a comunicacdo dos usuarios
acerca das vivéncias no territério, de modo que atuem nas situagbes do Servico e
ampliem sua participacdo para outros contextos.

Entre as competéncias relacionadas a este eixo, estdo: apropriacao, direitos e
deveres, participacdo ativa, pertencimento e viver em redes.

Premissas para conducio das atividades:

e Escuta;

e Produgao coletiva;

e Exercicio de escolhas;

e Tomada de decisdo sobre a vida particular e sobre as atividades do grupo;
¢ Dialogo para a resolugao de conflitos e divergéncias;

o Reconhecimento de limites e possibilidades nas situa¢des vividas;

e Experiéncias de escolha e decisdo coletivas;

¢ Aprendizado e ensino de forma igualitaria;

e Reconhecimento e nomeagao das emogdes nas situagdes vividas;

¢ Reconhecimento e admiracio da diferenca.

e Processos de valorizagao/reconhecimento.

1
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Temas principais norteadores das atividades:

o Convivio com as diversidades: étnico-racial, de género, de orientagdo sexual,
relacionada as pessoas com deficiéncia, etc;

e Cultura de paz em oposicdo a da violéncia;

¢ Autocuidado e autorresponsabilidade na vida diaria;

o Violagdes de direitos, tais como o trabalho infantil, a exploragdo sexual
infantojuvenil, as violéncias contra criancas e adolescentes, a violéncia
domeéstica; as altas taxas de homicidios no Brasil € no mundo, etc ;

e Uso abusivo e prejudicial de drogas;

o Cuidado e prote¢ao ao territério e ao meio ambiente;

* Participacado social (énfase na participagdo nos conselhos municipais) crianca e
adolescente, pessoa com deficiéncia, entre outros (e em conferéncias), etc;

* Demais temas elaborados pelas equipes conforme demandas identificadas.

4.1 ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

Todas as oficinas e atividades propostas consistem em oferecer um espaco de
convivéncia para a participagdo e desenvolvimento do protagonismo de cada
individuo, a partir dos interesses, demandas e potencialidades de cada faixa etaria,
incentivando a participagéo social, o convivio familiar e comunitario e trabalhando o
desenvolvimento do sentimento de pertencimento e identidade.

As intervengdes serdo pautadas em experiéncias ludicas, culturais e esportivas
como formas de expresséao, interagdo, aprendizagem, sociabilidade e protegdo social.
As atividades acontecerao conforme a demanda e serdo desenvolvidas pela equipe
técnica e administrativa do SCFV da OSC Grupo de Apoio NISFRAM, sendo ofertadas
como forma complementar ao trabalho social realizado as familias por meio do Servico
de Protecéo e Atendimento Integral as Familias — PAIF. As acbes consistem em:

12
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PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 6 A 15 ANOS

Para a faixa etaria de 6 a 15 anos o SCFV objetiva promover a convivéncia, a
formacao para a participagao e cidadania, o desenvolvimento do protagonismo e da
autonomia das criancas e adolescentes, a partir dos interesses, das demandas e das
potencialidades dessa faixa etaria. As intervencdes serdo pautadas em experiéncias
ludicas, culturais e esportivas como formas de expressao, interagdo, aprendizagem,
sociabilidade e protecdo social. As atividades propostas buscam promover o seu
desenvolvimento fisico e mental, assim como estimular as interagdes sociais entre
eles, sua familia e a comunidade, estimulando vivéncias, praticas e experiéncias
relativas ao universo informacional, cultural e social das criangas, sempre com a

preocupacéo de garantir diversidade, qualidade e criatividade.

Com isso, entre as atividades previstas, elenca-se: sessées de cinema como
mote para a reflexdo e debate dos temas abordados nos encontros do Servigo; rodas
de conversas; montagem de pecas teatrais e musicais; gincanas culturais; atividades
esportivas; brincadeiras tradicionais e dinamicas de grupo; passeios e visitas a
equipamentos de cultura, lazer e civicos; oficinas de arte com materiais reciclaveis;
oficinas de pintura e escultura; oficinas de musica; oficinas de dangas populares; jogos
de tabuleiro; oficinas de leitura e contagdo de estérias; oficinas de cultura digital e
informatica; lazer e recreacao; entre outras.

v" PARA ADOLESCENTES DE 15 A 17 ANOS

Para a faixa etaria de 15 a 17 anos o SCFV objetiva fortalecer a convivéncia
familiar e comunitaria e contribuir para o retorno ou a permanéncia dos adolescentes
na escola, por meio do desenvolvimento de atividades que estimulem a convivéncia
social, a participacao cidada e orientacbes gerais para o mundo do trabalho. As

atividades propostas buscam promover o desenvolvimento fisico e mental dos

13
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usuarios, assim como estimular as interagdes sociais entre eles, sua familia e a
comunidade.

Com isso, entre as atividades previstas, elenca-se: passeios e visitas a
equipamentos de cultura, lazer e civicos; oficinas de dangas populares, sessdes de
cinema como mote para a reflexdo e debate dos temas abordados nos encontros do
Servico; oficinas de leitura e literatura; oficinas de cultura digital e informéatica; rodas de
conversa; debates; mobilizagbes; pesquisas abordando questées contemporaneas;
oficinas vocacionais e de preparagdo para o mercado de trabalho; encaminhamento
para programas de aprendizagem profissional, Oficinas socioeducativas; lazer e

recreacao; entre outros.

v" PARA PESSOAS IDOSAS COM 60 ANOS OU MAIS

Para as pessoas idosas o SCFV deve estar pautado nas caracteristicas,
interesses e demandas dessa faixa etaria e levar em consideragao que a vivéncia em
grupo, as experimentacdes artisticas, culturais, esportivas e de lazer, bem como a
valorizagdo das experiéncias vividas constituem formas privilegiadas de expressao,
interagcdo e protegdo social. As atividades com os participantes dessa faixa etaria
devem incluir vivéncias que valorizem as suas experiéncias e que estimulem e
potencializem a capacidade de escolher e decidir. As atividades propostas devem
contribuir para um processo de envelhecimento saudavel, no desenvolvimento da
autonomia e de sociabilidades, no fortalecimento dos vinculos familiares e do convivio
comunitario e na prevencao de situagdes de risco social.

Com isso, entre as atividades previstas, elenca-se: oficinas de cidadania, por
meio das quais serdo obtidas informagdes sobre acesso a direitos, riscos sociais,
violéncia contra a pessoa idosa, etc.; oficinas de esporte e lazer, em que as pessoas
idosas fardo atividades fisicas e participardo de dinamicas e jogos coletivos; oficinas
artisticas e culturais, em que as pessoas idosas possam manifestar seus
conhecimentos e habilidades em atividades como: pintura, danc¢as, musicas, etc;
passeios e visitas a equipamentos de cultura, lazer e civicos; Abordagem de temas

14
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diversos: dicas de saude e alimentagao, oficinas de leitura; oficinas de inclusao digital;

entre outras.

v ACOES COM AS FAMILIAS

O SCFV também tem como publico direto e indireto as familias, com o
compromisso de promover espagos coletivos de escuta e troca de vivéncias familiares
e comunitarias, acolhimentos, atendimentos individualizados, orientacdes, palestras e
encaminhamentos, a fim de apoiar as familias nas mais diferentes situagdes, visando
o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios e desenvolvimento do

sentimento de pertencimento e mobilizac&do para o exercicio da cidadania.

4.1.1 INFORMAGCOES COMPLEMENTARES
v UNIFORME

Serao disponibilizados para todos os participantes do SCFV padronizados com
logotipo da Prefeitura Municipal de Sumaré, da SMIADS — Secretaria Municipal de
Inclusdo, Assisténcia e Desenvolvimento Social e da Organizagéo da Sociedade Civil.

v ALIMENTAGCAO

A alimentagdo dos atendidos sera ofertada pela OSC da seguinte forma: as
criangas, adolescentes e idosos receberdo refeigdo proxima ao horario de almogo,
tanto no periodo da manha quanto no da tarde. Os participantes do periodo da manha
chegam e sado acolhidos com café da manhd, enquanto os do periodo da tarde
recebem café da tarde ao final das atividades. Todos os grupos, incluindo o de idosos,
também almogam no local, conforme cardapio elaborado por Nutricionista, com base
nas orientacbes e diretrizes da Politica Nacional de Alimentagcdo e Nutrigao,
assegurando o direito humano a alimenta¢ao adequada e saudavel.

As refeicdes serdo preparadas em uma cozinha central, localizada no Nucleo
Ipiranga, e serdo ftransportadas para os nucleos Bom Retiro e Nova Veneza
diariamente conforme normatizagao da Vigilancia Sanitaria.
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v" TRANSPORTE

Sera oferecido transporte abrangendo toda a regiéo territorial do Nucleos para

os participantes que efetivamente necessitarem, desde que respeitado a distancia

minima de 2 (dois) quildmetros de sua residéncia até o Nucleo.

v AGOES INTERSETORIAIS

De maneira complementar, as agdes intersetoriais acontecerdo articuladas as

acbes do SCFV para o atendimento a populagdo em sua totalidade, enxergando as

suas necessidades em suas diversas dimensdes, buscando um atendimento que

supere as fragmentacoes e possibilitando a abordagem e atendimento conjunto:

Instituicdo

Acdes

CRAS Area Cura

Encaminhamento, inclusdo/exclusdo e
articulagdo para agdes.

Reunides periddicas voltadas pra a
discussao e articulacido de casos e acdes
preventivas e protetivas aos usuarios.

CRAS Nova Veneza

Encaminhamento, inclusdo/exclusdo e
articulagao para agoes.

Reunibes periddicas voltadas pra a
discussao e articulacédo de casos e agbes
preventivas e protetivas aos usuarios.

CREAS

Orientagdo e encaminhamentos para as
familias que se encontram em situacdo
de violagdo de direitos.

Instituicdbes de ensino (Estaduais e
municipais do territério de abrangéncia da
Nucleo)

Articulagdo para o acompanhamento da
permanéncia dos usuarios na rede
regular de ensino e seu desempenho
escolar.

Centros de Saude

Encaminhamentos para atendimento
psicolégico e tratamentos de salde.
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Conselho Tutelar

Notificagdo a respeito de violagdo de
direitos de criangas e adolescentes.

CMDCA - Conselho Municipal
Direitos da Crianga e do Adolescente

dos

Fomento de debates setoriais das
diferentes politicas, voltadas para o
atendimento e/ou desenvolvimento das
acbes preventivas e protetivas de
criangas e adolescentes.

CMAS - Conselho
Assisténcia Social

Municipal de

Organizagéo dos servigos
socioassistenciais e orientagdes acerca
da concepgdo de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos.

CMDPcD -~ Conselho Municipal dos

Direitos da Pessoa com Deficiéncia

Fomento de debates setoriais das
diferentes politicas acerca da inclusdo
das pessoas com deficiéncia no
municipio e garantia de direitos.

CMDPI — Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa ldosa

Fomento de debates setoriais das
diferentes politicas acerca da valorizagao
da pessoa idosa no municipio e garantia
de direitos.

SMIADS - Secretaria Municipal de
Inclusdo, Assisténcia e Desenvolvimento
Social

Defesa, consolidagdo do SUAS -
Sistema Unico de Assisténcia Social e
qualificagédo das acgdes.

Cadastro Unico

Encaminhamento das familias do SCFV
para atualizagdo do Cadastro Unico

4.2 - Locais de Execugdo

. CRAS AREA CURA
REGIAO

AREA CURA

Rua Deusdete Alves De Souza, n°® 205
— Bairro Santo Antonio, Sumaré

Cadastro Unico,
Encaminhamentos,
Referenciamento,

InclusGes/Exclusdes e

Acompanhamento, PAIF.
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Nucleo Bom Retiro
Rua Manoel Vitor Diniz, 345 — Jardim
Bom Retiro, Sumaré/SP

Nicleo Ipiranga
Rua Palmiro Novi, n® 297 — Residencial

Ipiranga, Sumaré/SP

Desenvolvimento das
atividades do SCFV com
criangas, adolescentes e

acbes com familias.

REGIAO
NOVA

CRAS NOVA VENEZA

Avenida Brasil, n® 499
Jardim Nova Veneza - Sumaré, SP

Cadastro Unico,
Encaminhamentos,

Referenciamento,

Inclusdes/Exclusbes e

Acompanhamento, PAIF.

VENEZA

Nucleo NOVA VENEZA

Nicleo Nova Veneza: Avenida Sao
Paulo, n® 359 - Jardim Nova Veneza,
Sumaré/SP

Desenvolvimento das
atividades do SCFV com
criangas, adolescentes e

acdes com familias.

4.3 - Cronograma de Execugéao

Indicador fisico Duragéo
Meta Fase Especificacdo
Unidade Quantidade| Inicio | Término
Acolhimento dos i
beneficiarios Acolhimento, orientacéo Criangas,
1 - adolescentes e 224 01/2026 | 02/2026
frequentes e das | e apresentacdo do SCFV ;
. 3 idosos
inclusbes
Atualizagao Divulgagéo do inicio das .
cadastral e atividades do SCFV St
2 2 . % : adolescentes e 224 01/2026 | 03/2026
formacédo dos Inscrigao, e/ou :
o idosos
Grupos de Busca atualizagéo cadastral,
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Ativa das familias, Visitas
domiciliares aos em
situacdo de busca ativa
Reunides com
Planejamento das Planejamento das a equipe
acdes do SCFV atividades/ oficinas técnica do 2 R R
SCFV
4 turmas
o Atividades / | (5610 02
Organizacdo e g3 no periodo
desenvolvimento | Organizacdo dos grupos ol e da manha
. e ¢ criangas, 01/2026 | 02/2026
das acdes por faixa etaria e periodo e 02 no
adolescentes e ;
propostas . periodo da
idosos
tarde) por
nucleo
dosemvoniments Alivdades
: = Organizac¢ao dos grupos | oficinas para 1 turma 01/2026 | 02/2026
das acbes .
idosos
propostas
Desenvolvimento T ;
das acdes Aplicagado das Criancgas,
atividades/agdes adolescentes e 224 01/2026 | 06/2026
Propuisties no ropostas idosos
SCFV prop
Articulagdo com o Reunides
. Trabdltode”’ | GRAS, CREAS, Saude e | o s icseeom | 04 01/2026 | 06/2026
intersetorialidade Educacéo para iy
P Z profissionais
efetivacio das acdes
Garantia da participagao
Controle de minima através de lista pe;ﬁi?t;a:le 70%
participaco no de presenga / B percentual | 01/2026 | 06/2026
das criancas e 7
SCFV porcentagem de minimo
L adolescentes
participacao
19
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Avaliacdo,
monitoramento,
relatérios e
prestacdo de
contas

Reunides com a equipe
técnica e da rede
intersetorial

Relatérios
quadrimestrais
e final

Conforme
demandas
e
exigéncias
legais.

01/2026

06/2026

5. CAPACIDADE INSTALADA

5.1 — Recursos Humanos

Considerando o trabalho realizado em parceria, os servicos propostos serdo

realizados por equipes, respeitando a atuagéo de cada uma das partes envolvidas:

a) Equipe Técnica do CRAS Area Cura, CRAS Nova Veneza e Secretaria

Municipal de Inclusdo, Desenvolvimento e Assisténcia Social de Sumaré

(acompanhamento das familias, controle e supervisdo dos servicos) constituida

por técnicos de referéncia do Municipio;

b) Equipe Técnica do Grupo de Apoio NISFRAM (para execucao), constituida por

um numero de profissionais capazes de identificar riscos e vulnerabilidades da

populagao dentro do territério de abrangéncia, considerando a meta de familias

referenciadas no SCFV — 224, de acordo com sugestdo apresentada em edital
de chamamento n°® 017/2022 e a NOB/RH SUAS:

b.1) O quadro aqui apresentado representa a equipe minima necessaria para

atendimento ao SCFV, que serdo apoiados, sempre que necessario, pela

equipe efetiva da Organizagao.
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QUADRO DE RECURSOS HUMANOS

" Nivel de Escolaridade/ | Contratacdo/ | Carga Horaria

Quantidade Cargo Formacao Vinculo Semanal

01 Coordenador Slipetior COMplsto— CLT 38,45 his

Area de Humanidades ’
01 Coordenador - Social | SuPerior Completo — CLT 38,45 his
Servico Social :
’ : Superior Completo —

01 Assistente Social Servico Social CLT 30 h/s

02 Orientador Social Ensino Médio Completo CLT 38,45 his

04 Facilitadores de Oficina/ | g, Madio Completo |  CLT ou MEI 38,45 his

Monitores
01 Psicologo(a) Superior completo CLT 38,45 h/s
01 Auxiliar administrativo Médio cursando Aprendiz 20 h/s
' Ensino

01 Motorista Fiifdamental/iedia CLT/MEI 38,45 h/s

02 Cozinheira Ensino Fundamental CLT/MEI 38,45 h/s

02 Auxiliar de Cozinha Ensino Fundamental CLT/MEI 38,45 hfs

Auxiliar Servigos
02 Gerais/Cozinha e Limpeza | Ensino Fundamental CLT/MEI 38,45 h/s
18 TOTAL

it
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Quadro de pessoal para atendimento a demanda de 224 — Criangas, adolescentes e
idosos, distribuidos nos 03 nlcleos de execucgdo — Ipiranga, Nova Veneza e Bom

Retiro.

Prestadores de servigos: Atuacdo mensal e/ou conforme demanda: Oficineiros;
Nutricionista; Servicos de Contabilidade, Financeiro, RH, Administrativo, Juridico;
Consertos, instalagdes, manutencdo de computadores e redes, manutencido de
website para transparéncia da Parceria, elétrica, hidraulica, limpeza e manutencéo de
espagos, dedetizagéo e higienizagcdo de reservatérios, veiculos e terceiros.

5.1.1 Atribuiges da equipe de RH direta.

Cargo Atribuicoes
Coordenacao, acompanhamento de todas as agdes e atividades
Coordenador realizadas no servi¢co, acompanhamento dos profissionais, elaboracao

de relatérios, formacgao de parcerias, sob supervisao da Diretoria.

Coordenador Social

Coordenacgao e apoio nas acgdes relacionadas as familias, entrevistas
sociais, articulacées com a rede intersetorial, visitas domiciliares,
encaminhamentos, orientacdes e demais acdes realizadas pela
Assistente Social.

Assistente Social

Acompanhamento das familias, entrevista social, articulagdo com a
rede intersetorial, visitas domiciliares, encaminhamentos, orientagdes.

Estagiario Psicologia

Apoio no acompanhamento de demandas apresentadas pelos
participantes; apoio no acompanhamento das familias e entrevistas
sociais junto ao profissional de assisténcia social e apoio na
organizacao das oficinas.

Profissional supervisionado por psicélogo da Organizacéo.

Orientador Social

Rresponsavel pela condugéo dos grupos do SCFV, pela definicdo dos
percursos, pela construcao de estratégias para a abordagem dos
temas a serem tratados, pelas atividades a serem desenvolvidas, pela
integracao entre os usuarios, pela mediacado de conflitos, pela
avaliagao dos encontros, efc.

Facilitadores/
monitores

Aplicagao das oficinas e os fazeres planejados pela equipe para serem
realizados com os usuarios sob orientacido do Orientador Social.

Motorista

Transporte de técnicos em visitas domiciliares, busca ativa e agdes de
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rotina diaria; Transporte de alimentos entre os nucleos.

Preparacao dos alimentos a serem servidos as criancas e organizacio

inheir : ;
Cozinheira da cozinha e ambientes correlatos.

Apoio a cozinheira na preparagao dos alimentos e limpeza da cozinha

Auxiliar de cozinha e ambientes correlatos.

Servigos Gerais Limpeza e manutencgao dos espagos de convivéncia das criangas.

Aprendiz — Administrativo Auxilio nas rotinas administrativas de RH, compras e financeiro.

5.2 — Instalagdes

Os espacos para execucdo das atividades contém os seguintes ambientes:

Salas para atividades socioeducativas;
Recepg¢ao;

Espacos para refeictes;

Cozinha;

Sala para Equipe Técnica;

Banheiros;

o R LR K

E demais espagos pertinentes para a execugao das atividades.

6. MONITORAMENTO, AVALIAGAO E INDICADORES DE RESULTADOS

6.1 Monitoramento e Avaliacdo

v' Realizacdo de reunides periodicas com a equipe técnica do Servico junto ao
CRAS Area Cura e CRAS Nova Veneza para discussdes de casos e definicbes
de intervengdes e PAIF, bem como demais equipamentos da rede
socioassistencial quando necessarios;

v Realizagdo de reunides entre os envolvidos na execucdo do servico para
acompanhamento das metas e indicadores estipulados;

v' Aplicacado de Questionarios de satisfagdo junto aos participantes e as familias;
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Articulagdo junto as unidades escolares, para controle de frequéncia e
desempenho escolar;

Articulagdo junto aos equipamentos de salde, para observancia dos cuidados
com a saude;

Acompanhamento da frequéncia e assiduidade dos participantes nas atividades
do Servigo, controladas por lista de presenga, observando o percentual minimo
de 70%;

Avaliagao de desempenho periddica dos colaboradores.

6.2 Indicadores de Resultados
6.2.1 - Quantitativos:

Criangas e adolescentes

v

£ % R OW N R

Idosos

v
v

v

Numero de criancas e adolescentes inscritos no SCFV;

Numero de usuarios frequentes nas atividades desenvolvidas;

Numero de Grupos de Convivéncia e oficinas ofertadas;

Numero de usuarios presentes nas agoes sociais;

Numero de usuarios matriculados na rede de ensino.

Numero de adolescentes inseridos no mundo do trabalho;

Numero de adolescentes apoiados para: entrevistas, elaboragdo de curriculos,
inclusdo em programas para jovem aprendiz, estagios, cursos
profissionalizantes, ente outros;

Numero de Oficinas com o tema mundo do trabalho.

NuUmero de idosos inscritos no SCFV;

Numero de idosos frequentes nas atividades oferecidas no SCFV.

6.2.2 — Qualitativos:

Prevencéo da ocorréncia de riscos e vulnerabilidades sociais, seu agravamento
ou reincidéncia;
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Aumento de acessos a servigos socioassistenciais e setoriais;

Melhoria da qualidade de vida dos usuarios e suas familias.

Aumento no nimero de participantes que conhegam seus direitos e deveres e
possam buscar recursos em casos de violacao de seus direitos;

Melhoria da condigdo de sociabilidade de idosos;

Reducdo e prevengdo de situagcdes de isolamento social e de
institucionalizagao;

Aumento do protagonismo, autonomia, protagonismo e senso de pertencimento
dos participantes e suas familias;

Melhoria na qualidade de vida, através do desenvolvimento pessoal, das
relagGes interpessoais, da inclusédo social, da autodeterminacéo e do acesso a
direitos;

Criacido de agentes multiplicadores de conhecimentos;

Aumento do universo informacional dos participantes e suas familias;

Aumento dos vinculos e fortalecimento das relacbes entre os pares e
comunidade,

Engajamento dos participantes na construgdo de uma sociedade mais justa,
inclusiva, acessivel e com equidade de oportunidades.

7 - PLANO DE APLICAGCAO

Natureza da despesa

Valores totais
Cddigo Especificacdao
Despesas com RH: R$ 356.325,70
Géneros alimenticios: R$ 44.633,46
Material de consumo: R$ 6.950,00
Servigos Terceiros/ PJ: R$ 108.000,00
Combustiveis: R$ 11.400,00
Locagdes Diversas: R$ 31.200,00
Locacao de espagos/imoveis: R$ 54.000,00
Utilidade Publica: R$ 23.329,14
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Total Geral:

R$ 635.838,30

7.1 - PLANO DE APLICACAO RECURSOS

Natureza da despesa

Meses

Codigo Especificacdo

Janeiro

Fevereiro

Margo

Abril Maio

Junho

RH: Saldrios, encargos
trabalhistas, sociais e
beneficios.

59.387,62

59.387,62

59.387,62

59.387,62 59.387,62

59.387,62

Géneros alimenticios:

7.438,91

7.438,91

7.438,91

7.438,91 7.438,91

7.438,91

Materiais de Consumo:
EPI, Escritério, pedagdgico,
limpeza, manutengdo e
adaptacdo de espagos,
uniformes;

1.158,13

1.158,13

1.158,13

1.158,13 1.158,13

1.158,13

Servicos de Terceiros:
Administrativo, RH,
Financeiro, Contabilidade,
Juridico, Monitores,
Oficineiros, outros
relacionados.

18.000,00

18.000,00

18.000,00

18.000,00 18.000,00

18.000,00

Combustiveis:

1.900,00

1.900,00

1.900,00

1.900,00 1.900,00

1.900,00

Locagdes diversas:
veiculos, equipamentos e
maquinas:

5.200,00

5.200,00

5.200,00

5.200,00 5.200,00

5.200,00

Locagdo de Imdveis:

9.000,00

9.000,00

9.000,00

9.000,00 9.000,00

9.000,00

Utilidade puiblica (dgua,
luz, telefone, internet, gas);

3.888,19

3.888,19

3.888,19

3.888,19 3.888,19

3.888,19

Total Més:

105.973,05

105.973,05

105.973,05

105.973,05 105.973,05

105.973,05

TOTAL GERAL: R$ 635.838,30 (Seiscentos e trinta e cinco mil, oitocentos e trinta e
oito reais, trinta centavos)

8- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CONCEDENTE: GOVERNO MUNICIPAL
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Meta

R$ 12 Parcela 22 Parcela | 3° Parcela | 4° Parcela | 5° Parcela | 62 Parcela

105.973,05 | 105.973,05 | 105.973,05 | 105.973,05 | 105.973,05 | 105.973,05

Pede deferimento,

Sumaré, 10 de novembro de 2025.

Wﬁbm.@v

Rosa Maria@_&’s da Silva
Grupo de Apoio NISFRAM

9 - APROVAGAO PELO CONCEDENTE.

Aprovado,

ey

Sumaré, 10 + (I ! 2D

Rua Palmiro Novi n°® 297 - Residencial Ipiranga Sumaré - SP

CEP 13181-101 - CNPJ 05.036.896/0001-82
www.nisfram.org.br
(19) 3832-1748 / (19) 3832-1235




