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Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
Grupo de Apoio NISFRAM
RELATORIO DE CUMPRIMENTO DAS ATIVIDADES DO OBJETO

Termo de Colaboragao n°: 30.609-3 Aditivo n°: 3 Ano de Referéncia: 2026
Periodo de Referéncia Quadrimestre: [X ] Janeiro a Marco
Natureza do Servigo Socioassistencial: [ X ] Atendimento - Prote¢cao Social Basica

[ ]Atendimento - Protegcao Social Especial [ ]Assessoramento

1. IDENTIFICAGAO:

Organizagao da Sociedade Civil: Grupo de Apoio NISFRAM
Enderecgo: Rua Palmiro Novi, n° 297 — Residencial Ipiranga, Sumaré/SP
Telefones: (19) 3832-1235/ (19) 3832-1748

Email: grupodeapoionisfram@uol.com.br

Site: www.nisfram.org.br

2. RESPONSAVEL LEGAL:
Nome: Rosa Maria Goes da Silva
Cargo: Presidente
Endereco: Rua Querubina Maria de Jesus Coelho, n® 221 — Residencial Ipiranga, Sumaré/SP
Telefone: (19) 3832-3062

Email: donagoes@uol.com.br

3. RESPONSAVEL TECNICO PELO SERVIGO:



mailto:donagoes@uol.com.br
http://www.nisfram.org.br/
mailto:grupodeapoionisfram@uol.com.br
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Nome: Elaine da Silva Gomes Amad
Cargo: Assistente Social
N. do Conselho de Classe: 60.288

Endereco: Rua Fernando Baron n° 38 — Bloco A Apto 22B — Recanto Fortuna, Campinas-SP
CEP:13082-573

4. ORGAO GESTOR:

Nome: Secretaria Municipal de Inclusdo, Assisténcia e Desenvolvimento Social
Enderecgo: Av. Brasil, 1111 — Jd. Nova Veneza — Sumaré/SP CEP: 13177-050
Telefone: (19) 3399-5769

Email: apoiotec.siades@gmail.com

5. Descrigao do Servigo/Programa Projeto:

5.1 Identificacao do Objeto: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

5.2 Objetivo Geral: Executar o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
de modo a fortalecer as relagdes familiares e comunitarias, além de promover a
integracao e a troca de experiéncias entre os participantes. Prevenir situagdes de
vulnerabilidade e risco social, através de agdes preventivas, protetivas e proativas,
pautadas na defesa e afirmacao de direitos e no desenvolvimento de capacidades dos

usuarios visando o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.



mailto:apoiotec.siades@gmail.com

5.3 Publico Alvo:
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Descricao do Publico Alvo Quantidade Quantidade Quantidade
atendido Janeiro Fevereiro Marco

Criangas (0-11 anos e 11 meses) 142 151 158
Adolescentes (12-17 anose 11 61 62 63
meses)
Idosos (acima de 60 anos) 19 23 25
Pessoas com Deficiéncias 31 31 31
(todas as idades)
Mulheres (acima de 18 anos)
Homens (acima 18 anos) 1 1 1

5.4 Meta Geral de Atendimento: 224 Criangas, adolescentes e idosos

Distribuicdo por nucleo de atendimento:

¢ Ndcleo Ipiranga: 104 atendidos

e Nucleo Bom Retiro:65 atendidos

¢ Nucleo Nova Veneza: 55 atendidos

5.5 Dias e Horarios de Atendimento da Organizagéo:

Segunda a sexta-feira, em dias uteis, das 7h30 as 17h.

5.6 Execucao:

Indicador fisico Resultado Alcang¢ado
. . . Quantidade Meios de Quantidade
LA pese EspegiEtgiio il Prevista verificagao Atendida
Acolhlm_e_n’tq dos Acolhimento, orientagao Criangas, Reunibes de
beneficiarios = - .
1 e apresentagao do adolescentes 224 familias, lista 246
frequentes e das )
, 2 SCFV e idosos de presenca,
inclusées fotos
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Atualizagao Divulgacéo do inicio Fotos
cadastral e das atividades do Criangas, mensa éns
formacao dos SCFV. Atualizagéo adolescentes 224 9 246
) grupo de
Grupos de cadastral de todos os e idosos o
) - familias
Busca Ativa participantes.
_ Reunibes Atas de
Planejamento . com a -
~ Planejamento das . reunides,
das agdes do atividades e oficinas equipe festas e
SCFV técnica do 02 eventos 02
SCFV
4 turmas
Organizacgéo e o Atividades / | (sendo 02 no
: Organizagéo dos - , Cronogramas,
desenvolvimento : - oficinas para | periodo da :
~ grupos por faixa etaria : ~ lista de 246
das acgoes . criangas e | manha e 02
e periodo . presenga, fotos
propostas adolescentes | no periodo
da tarde)
Organizagao e o Atividades / | 1 turma .
desenvolvimento Organizagéo dos - lista de
~ oficinas para | 2 vezes por 16
das acbes grupos . presenca, fotos
idosos semana
propostas
Desenvolvimento Avlicacio das Criancas, Fotos,
das acoes Aplicag ~ adolescentes 224 relatorios de 246
atividades/ acoes ) -
propostas e idosos atividades
Articulagdo com CRAS, Reunides
Trabalho de CREAS, Saude e periddicas Fotos e
. L _ 03 " 02
intersetorialidade Educagéo para com 0s relatorios
efetivagado das agdes profissionais
Garantia da Percentual .
N7 - . de lista de
Controle de Participagdo minima articipacio resencal
participagéo no através de lista de dp Ipag 224 P ¢ 246
as criangas, porcentagem
SCFV presenga/ porcentagem

de participagao

adolescentes
e idosos

de participagao
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6. RECURSOS HUMANOS E OPERACIONAIS DO SERVICO:

6.1 Recursos Humanos:

NOME FUNCAO H%‘;?%‘A REGIME OBSERVAGOES
NO PERIODO
Leidiana Férias: 05/01/2026 a
Aparecida Coordenadora Geral 38,5 h/s CLT 03/02/2025
Leocadio
Elaine da Silva Coordenadora Social 38,5 h/s CLT
Gomes Amad
Tania nggalyes Assistente Social 30 h/s CLT
Bento Ricciadi
Geovanna De Admissdo:12/01/2026
Souza Silva Psicologo 38,5 h/s CLT
Ana Aparecida . .
Conrado Ajudante De Cozinha 38.5 his CLT
Ana Paula Admissi0:09/02/2026
Rodrigues Da .
Jovem Aprendiz 20 h/s
Silva P CLT
Andressa
Gabriela . .
Monitor de atividades

Goncalves Da socioeducativas 38,5 h/s CLT
Silva
Camille De
Oliveira Cruz Orientador social 38,5 h/s CLT
Doralice Dias
Barbosa Da Silva Ajudante de Cozinha 38,5 h/s CLT
han_ssa Pimentel Monitor de atividades 385 h/s

el socioeducativas ’ CLT
Laura Oliveira Monitor de atividades 38,5 h/s Admisséao: 02/02/2026
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Ferreira Da Silva

socioeducativas CLT
Geanne Liliane . . Demissd0:16/01/2026
J bi S Monitor de atividades 38.5 h/s
acobi Santana socioeducativas ’ CLT
Liliane Aparecida Admissao: 10/02/2026
Furlaneto Auxiliar de Servicos Gerais 38,5 h/s CLT
Maria Erlene de Demissao:04/02/2026
Souza Haynes Auxiliar de Servigos Gerais 38,5 h/s CLT
Lucineia Verneck Férias: 22/12/2025 a
Moraes Cozinheira 40 h/s 20/01/2026
CLT
Margareth
Aparegda Lopes Auxiliar de Servicos Gerais 40 h/s
Ferreira CLT
Rafaela Vitoria
Almellda Silva Monlto_r de atlv!dades 38.5 h/s
Correia socioeducativas CLT
Samanta Aldrey
Dos Santos Bento Cozinheira 40 h/s CLT
Servilho Bonati Motorista 38,5 h/s CLT
Valdirene Dos
Santos Alves Orientador social 38,5 h/s CLT
Prestacao
Nutricionista Atuagao De
Andrea R. lvanoff mensal Servicos
-PJ
A Prestacao
Eaf:\ir?te()) ?/IOE za Prestador de Servigo AtuagacIJ De
Especializado — Contabil prense Servigos
-PJ
Alessandro $|:est_ador aq S_elr_wggs Atuacéo PresDtagao
Geraldo Viola SeCO esPetEieaen mensal <
Administrativo de RH Servicos
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-PJ
Servigos Prestacao
Pamela Cristina administrativos/Financeiros Atuacao De
da Silva mensal Servicos
-PJ
PrestaQor de Servico Prestador
Especializado — Tl — ~
Joel Moraes ~ Atuacao de
. Manutencéo de .
Junior . mensal Servigco —
equipamentos de PJ
informatica
Prestador de Servico- Os oficineiros: Ana Flora
. Facilitadores/Monitores e Karina, atuaram em
Ana Flora Araujo . ’
Paim Leitura, teatro, cultura substituicdo aos
colaboradores em férias
Prestador de Servigo- Horas pré Prei;tagao ou des.hgaFjos no periodo
Facilitadores/Monitores | estabelecidas © de janeiro a margo,
Karina lea de esportivas/lazer SerV|QOS garant|nd0 a
-PJ continuidade e o bom

Leite

andamento das
atividades previstas.

Prestadores de servicos:

Atuacao mensal: Servicos de Nutricionista; Contabilidade; Financeiro e Recursos

Humanos.

Atuacao esporadica: Consertos e instalacbes; Informatica e redes; Elétrica;

Hidraulica; Apoio logistico; Apoio operacional; etc.

6.2 Estrutura Fisica:

Ntcleo Ipiranga:

A OSC conta com espaco fisico de 388,24m? distribuido em dois andares, onde sio executados

0S servicos socioassistenciais.

DESCRICAO

QUANTIDADE

DISPONIVEL
NO OBJETO

CAPACIDADE
DE

OBSERVAGOES

(Por exemplo: recursos exclusivos
ou compartilhados com outros
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ATENDIMENTO

servigos, especificar?)

Saldo para atividades

Salao compartilhado

X 01 Sim 40 com outros projetos
coletivas i
quando necessario
Sala para equipe técnica 01 Sim 03 Nao compartilhado
Sala compartilhado com
Sala para atividades 01 Sim 20 outros projetos quando
coletivas necessario
Sala de informatica 01 Sim 15 Nao compartilhado
Salas para o 02 Sim 08 Nao compartilhado
administrativo
Sala para arquivo 02 Sim - Nao compartilhado
Compartilhado com
Banheiros distribuidos ; outros projetos quando
Y 07 Sim -
no prédio necessario
Compartilhado com
Cozinha 01 Sim ) outros projetos quando
necessario
Compartilhado com
Depésito produtos 01 Sim ) outros projetos quando
alimenticios necessario
Anexo a este, temos com um imével de 250m? distribuido da seguinte maneira:
. OBSERVAGOES
) DISPONiVEL | CAPACIDADE ) E G >
DESCRIQAO QUANTIDADE No OBJETO DE ( or exemp '::IEQZUFSOS €eXCl LtISIVOS
Oou compartiihaaos com outros
ATENDIMENTO servigos, especificar?)
Compartilhado com
Recepcéao 01 Sim - outros projetos quando
necessario
Sala de atendimento 01 Sim 4 Compartilhado com

individual

outros projetos quando
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necessario

Sala para equipe técnica 01 Sim 3 N&o compartilhado
Sala planejamento 01 Sim 4 N&o compartilhado
socieducativo
Compartilhado com
Banheiro adaptado 02 Sim - outros rgrqetos quando
necessario
Compartilhado com
Refeitério (area coberta) 01 Sim 40 outros projetos quando
necessario
Nucleo Bom Retiro:
. OBSERVAGOES
~ DISPONIVEL CAPACIDADE P lo: ¢ usi
DESCRICAO QUANTIDADE DE (Por exemplo: recursos exclusivos
NO OBJETO ou compartilhados com outros
ATENDIMENTO servigos, especificar?)
Sala para equipe técnica 01 Sim 03 N&o compartilhado
Cozinha 01 Sim - N&o compartilhado
Banheiros 05 Sim - Nao compartilhado
Salas para atividades 02 Sim 20 N&o compartilhado
Refeitdrio (area coberta) 01 Sim 50 N&o compartilhado
Quadra de atividades 01 Sim 200 N&o compartilhado

Nucleo Nova Veneza:

| QUANTIDADE | DISPONIVEL | CAPACIDADE |

OBSERVAGOES
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DESCRK}AO DE (Por exemplo: recursos exclusivos
NO OBJETO ou compartilhados com outros
ATENDIMENTO servigos, especificar?)
i dcni Sim 2

Sala para equipe técnica 01 Ndo compartilhado
Sala recreativa 01 Sim 4 Nao compartilhado
compartilhado com

Salas para atividades 03 Sim 20 outros pI'Oje’[O’S .quando

necessario

Cozinha 01 Sim - Nao compartilhado
Banheiro 02 Sim - Nao compartilhado
Banheiro adaptado 01 Sim - N&o compartilhado
Biblioteca 01 Sim 15 Nao compartilhado
Refeitdrio (area coberta) 01 Sim 30 N&o compartilhado
Copa 01 Sim 05 Nao compartilhado
Almoxarifado 01 Sim - Nao compartilhado

6.3 Recursos Fisicos: (veiculos, equipamentos, ferramentas, matérias-primas,

etc.)

6.3.1 Possui veiculos disponiveis para execucao do objeto?

[X] Sim

[X] Proprio

[ ]Nzo

[X] Alugado

[

[ ] Compartilhado

] Cedido

6.3.2 Possui recursos fisicos, como equipamentos permanentes e materiais de
consumo para execugao do objeto?

10
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[X]Sim [ ]Nao
Materiais de Consumo: [X] Suficientes [ ] Insuficientes

Compartilhados: [ ]Sim [X]Nao  Se sim, especificar:
OBS:

Equipamentos: [X] Adequados [ ]lInadequados

Compartilhados: [X] Sim [ ]Nao Se sim, especificar: Projetor, caixa de som,

microfone
OBS: Compartilhado com outros projetos da OSC quando necessario.

6.4 Recursos Financeiros:

MUNICIPAL | ESTADUAL FEDERAL PROPRIOS
TOTAL DE RECEITAS | 294.536,43 6.189,72 17.193,00 0,00
SALDO ANTERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE DESPESAS |  188.271,63 5.670,67 10.237,03 0,00
REL“I';’I'_':’(':TJSODA 76,87 0,00 0,00 0,00
SALDO DISPONIVEL
PARA O PROXIMO 106.341,67 519,05 6.955,97 0,00
MES
A RECEBER 0,00 0,00 0,00 0,00

Rua Palmiro Novi n°® 297 - Residencial Ipiranga Sumaré - SP

CEP 13181-101 - CNPJ 05.036.896/0001-82
www.nisfram.org.br
(19) 3832-1748 / (19) 3832-1235
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7. Articulagao:
OrgaolServico Articulacao Realizada Quantidade Realizada

Inclusdo/Excluséo; Foram encaminhados 32
Encaminhamento: casos para inclusao/exclusbes

CRAS A h to- e
companhamento atendimento/acompanhament

Complementariedade das acoes. o.
Orientagado; Encaminhamentos No periodo foram
CREAS para as familias que se encontram | encaminhados 02 casos para

em situacdo de violagao de

direitos.

acompanhamento.

Instituicdes de ensino
(Estaduais e municipais
do territorio de
abrangéncia da
NISFRAM)

Articulacao para o
acompanhamento da permanéncia
dos usuarios na rede regular de

ensino e seu desempenho escolar.

Com as instituicbes de ensino
foram realizadas articulagdes

para acompanhamento.

Centro de saulde

Discussobes de caso e
encaminhamentos para
atendimento psicoldgico e

tratamento de saude.

Foram encaminhados 9 casos
para acompanhamento
psicolégico na rede de saude.

Conselho Tutelar

Notificacao

Foram notificados 1 casos ao

Conselho tutelar

Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA

Fomento de debates setoriais das
diferentes politicas, voltadas para o
atendimento e/ou desenvolvimento
das agdes com criangas e

adolescentes.

Participagcdo nas reunides do

conselho mensalmente.

12
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Cadastro Unico

SCFV para atualizagao de

cadastro unico

Organizacao, orientacao e Participacdo nas reunides
Conselho Municipal de L . . .
A . avaliagcdo dos servigos da politica mensais do conselho.
Assisténcia Social —
CMAS de assisténcia social.
No periodo, foram
Encaminhamento das familias do encaminhadas 12 familias

para atualizacido do Cadastro
Unico, tanto provenientes do
servico de convivéncia quanto
por demanda espontanea.

SOFIC- Sociedade de
Filantropia Comunitaria

Promocéao e fomento do
desenvolvimento social,
econdmico, cultural e humano por
meio da articulagao da Sociedade
Civil e das organizagobes

comunitarias.

Participacdo em capacitagdes
sobre relatorio, reunides do

conselho técnico.

Secretaria Municipal de
Inclusdo, Assisténcia e
Desenvolvimento Social -
SMIADS

Acdes coletivas no territorio;

No periodo ndo houve agdes

coletivas no territorio.

8. Resultados Alcancados:

Estratégias

Objetivos
Especificos

Metodolégicas/A¢oes/
Atividades

Indicadores
Quantitativos

Meios de
Verificagao

Indicadores
Qualitativos

Meios de
Verificagao

Recreacao - Promover
integracao e convivéncia
saudavel.

13
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Complementar as
acoes da familia e
da comunidade na
protecao e no
desenvolvimento
de criancas e
adolescentes e no
fortalecimento
dos vinculos
familiares e
sociais;

Atividades do Projeto
AVIVAR - Fortalecer
vinculos familiares e

comunitarios.

Dindmica com agua -

Estimular interacdo e

cooperacao entre os
participantes.

Decoragao de aniversario

- Incentivar participacdo

coletiva e sentimento de
pertencimento.

Comemoracao/Festa dos
aniversariantes -
Valorizar vinculos e
momentos coletivos.
Confeccao de cartoes -
Estimular expressao de
afeto e vinculos.

Dinamica sobre emocoes

- Fortalecer vinculos por

meio do reconhecimento
emocional.

Caca aos ovos -
Promover convivéncia e
trabalho em grupo.
Brincadeiras no
parquinho - Estimular
interacao e socializacao.

Futebol - Desenvolver
cooperacao e vinculos
sociais.

246 atendidos
do SCFV

Fotos, listas
de
frequéncias,
percentual de
participacao.

Nivel de
envolvimento
dos usuarios,
feedback dos
participantes,
engajamento

Permanéncia dos
usuarios nas
acoes ofertadas
pelo SCFV.

Rua Palmiro Novi n°® 297 - Residencial Ipiranga Sumaré - SP

CEP 13181-101 - CNPJ 05.036.896/0001-82

www.nisfram.org.br

(19) 3832-1748 / (19) 3832-1235
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Bingo - Promover
interacao e
fortalecimento de
vinculos.

Assegurar espacos
de referéncia para
o convivio grupal,
comunitario e
social e o
desenvolvimento
de relacoes de
afetividade,
solidariedade e
respeito mutuo.

Jogos de mesa -
Estimular convivéncia e
respeito as regras.
,
Dinamicas de expressao
de sentimentos -
Desenvolver empatia e
respeito matuo.

Dindmica “Quem Sou Eu”
- Fortalecer identidade e
interagao social.

Roda de conversa (rotina)
- Promover escuta e
participacao coletiva.

Roda de conversa sobre
emocoes/sentimentos -
Incentivar respeito e
expressao emocional.

Roda de conversa com
psicéloga - Fortalecer
vinculos e escuta
qualificada.

Roda de conversa
(Sindrome de Down) -
Promover respeito a
diversidade.

Festa de Carnaval -
Estimular convivéncia
comunitaria.

30
oficinas/més
realizadas no

SCFV;

246
atendimentos
do SCFV.

Registro de
Atividades
através de
fotos e lista de
participacao,
relatérios
mensais das
atividades
desenvolvidas.

Entrevistas
individuais,
rodas de
conversas com
participantes
para permitir
discussoes mais
amplas sobre a

permanéncia,

comportamento

e envolvimento
do grupo.

Permanéncia dos
usuarios nas
acoes ofertadas
pelo SCFV

Rua Palmiro Novi n°® 297 - Residencial Ipiranga Sumaré - SP

CEP 13181-101 - CNPJ 05.036.896/0001-82
www.nisfram.org.br

(19) 3832-1748 / (19) 3832-1235
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Atividades esportivas
(volei/futebol) -
Promover trabalho em
equipe e respeito.

Oficina esportiva -
Fortalecer convivéncia e
cooperacao.

Oficina de Taekwondo -
Estimular disciplina e
respeito muatuo.

Oficina de jogos -
Desenvolver interacao e
trabalho em equipe.

Confeccao de cartazes -
Estimular participacao
coletiva.

Atividades esportivas na
praca - Promover
convivéncia comunitaria.

Possibilitar a
ampliacao do
universo
informacional,
artistico e cultural,
bem como
estimular o
desenvolvimento
de
potencialidades,
habilidades,
talentos e
propiciar sua
formacao cidada.

Arte-terapia - Estimular
expressao e criatividade.

Arte espontanea -
Desenvolver imaginacao
e autonomia criativa.

Atividade fotografica -
Estimular olhar critico e
expressao cultural.

Sessdo de cinema -
Ampliar repertério

cultural e reflexao.

Jogos eletrénicos/virtuais

30
oficinas/més
realizadas no

SCFV;

246 atendidos
do SCFV.

Registro de
Atividades
através de
fotos e lista de
participacao,
relatérios
mensais das
atividades
desenvolvidas.

Nivel de
envolvimento e
participacao
ativa dos
usuarios nas
oficinas;

Devolutiva de
satisfacdo dos
usuarios nas
oficinas;
Participacao dos
usuarios.

Rua Palmiro Novi n°® 297 - Residencial Ipiranga Sumaré - SP

CEP 13181-101 - CNPJ 05.036.896/0001-82

www.nisfram.org.br

(19) 3832-1748 / (19) 3832-1235
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- Desenvolver
habilidades cognitivas e
tecnologicas.

Oficina de balé -
Estimular expressao
corporal e disciplina.

Oficina de danca -
Promover expressio
artistica.

Oficina de coral -
Desenvolver talentos
musicais e coletividade.

Oficina de aquarela -
Estimular criatividade
artistica.

Oficina de mandalas -
Promover concentracao e
expressao artistica.

Oficina de artes livres -
Estimular talentos e
criatividade.

Confeccao de enfeites
carnavalescos -
Incentivar criatividade e
cultura popular.

Enfeites de Pascoa -
Trabalhar cultura e
criatividade.

Roda de conversa sobre
Carnaval - Ampliar

Rua Palmiro Novi n°® 297 - Residencial Ipiranga Sumaré - SP

CEP 13181-101 - CNPJ 05.036.896/0001-82
www.nisfram.org.br
(19) 3832-1748 / (19) 3832-1235
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conhecimento cultural.

Oficina sobre internet
segura - Desenvolver uso
consciente da tecnologia.

Palestra “Fevereiro Rosa”
- Promover
conscientizacdo e
formacao cidada.

Propiciar vivéncias
para o alcance de
autonomia e
protagonismo
social.

Dinamicas de expressao
de sentimentos -
Estimular
autoconhecimento e
autonomia.

Dindmica “Quem Sou Eu”
- Fortalecer identidade e
protagonismo.

Roda de conversa (rotina)
- Estimular participacao
ativa.

Roda de conversa sobre
emocoes/sentimentos -
Promover autonomia
emocional.

Roda de conversa com
psicologa - Fortalecer
tomada de decisao.

Oficina Corpo em
Movimento - Incentivar
autocuidado e
autonomia.

N° de
atividades
diferenciadas
ofertadas

Avaliacao de
desempenho
das atividades
por meio de
métricas
especificas,
como
participacao
média por
atividade,
avaliacoes dos
usuarios.

Impacto
emocional e
inspiracao
percebida,
formacao de
novas amizades,
conexoes e
redes sociais.

Participacao em
eventos e
apresentacoes
artisticas
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Oficina de saude bucal -
Promover habitos de
autocuidado.

Show de talentos -
Estimular protagonismo e
autoconfianca.

Estimular a
participacao na
vida publica do

Palestra “Fevereiro Rosa”
- Desenvolver
consciéncia social.

Oficina sobre internet
segura - Promover
pensamento critico

territério e digital. . Relatos Participacdo em
desenvolver N° de Fotos, listas | pessoais; nivel eventos e
de
competéncias Roda de conversa atividades . de apresentacoes
, . . frequéncias , .
paraa (Sindrome de Down) - diferenciadas ld engajamento, artisticas
compreentse Estimula‘r inclu_séo e ofertadas percc.arrtua~ € expressio
critica da respeito social. participacao. criativa e
realidade social e - interacao dos
Confeccao de cartazes - articioantes
do mundo Incentivar expressio P P '
contemporaneo. social.
Atividade fotografica -
Estimular leitura critica
da realidade.
Teste vocacional -
Possibilitar o Auxiliar rla constr'uc_;ao de e e o s Relatos Observacao
reconhecimento projeto de vida. reelfeies e Fotos, listas Pessoais; nivel direta,
do trabalho e da ) de de entrevistas,
d ~ Oficina mercado de SCRV; . . t d
educacao como trabalho - Desenvolver frequenc|as , engajamento, grupos de
direitos de cenci N° de percentual de motivacgdo e conversa, andlise
cidadania e :iorTlpe .enbc[a.s atendimentos | participacio. expressio de de registros
desenvolver PrORESIRNA1> DasICs do SCFV.

conhecimentos

Ideias e opinides
dos

escritos e analise
de relatos dos
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sobre o mundo do
trabalho e participantes.
competéncias participantes
especificas
basicas;
Jogos de atencao -
Estimular concentracao e
aprendizagem.
Qualidade na
Jogos de tabuleiro - abordagem
Desenvolver raciocinio . utilizada
Contribuir para a |6gico. ,N d.e.casos Registro de durante a busca | Feedback durante
insercdo, a . _ identificados, fotos de ativa, nivel de as reunioes
. 3 Leitura na biblioteca - visitas N o o ’
remserAgat? €a Incentivar habito de realizadas reunioes, e colaboracao e efetividade dos
permanéncia dos leitura. 7 lista de busca | integracdo entre | encaminhamentos
adolescentes no . reumoe.s. ativa os diferentes realizados.
sistema Organizacao da biblioteca Intersetoriais. setores durante
educacional. - Desenvolver as reunides
3obybolbdg intersetoriais.
responsabilidade e
vinculo com o espaco
educativo.
IDOSOS
Alongamentos leves Percepcio sobre
Caminhada na praca a Qu'alfdade das
Contribuir para O Fotos, listas Atividades, Relatos Pessoais,
um processo de Alongamentos e I de Sentimento de nivel de
envelhecimento exercicios com apoio de . . frequéncias, | Pertencimento, envolvimento e
. . . diferenciadas . .
ativo, saudavel e cadeira fertad percentual de mudancas interacdo dos
auténomo - ) TS participacdo. positivas na participantes.
Exer.C|C|<~)s corporais com satde,
respiracio e relaxamento comportamento
Atividades nos aparelhos e bem-estar
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da praca
Caminhada na praca

Alongamentos e
exercicios de mobilidade

Alongamentos e
exercicios aerébicos

Caca ao tesouro da
natureza

Caminhada na praca

Alongamento com
massagem reciproca

emocional.

Assegurar espaco
de encontro para
os (as) idosos (as)
e encontros
intergeracionais
de modo a
promover a sua
convivéncia
familiar e
comunitaria;

Acolhimento e roda de
conversa (retorno das
atividades)

Entrega de cartdo de
boas-vindas com kit de
cha

Comemoracio do Dia
Internacional das
Mulheres (piquenique)

Entrega de lembrancinha
Bingo recreativo

Roda de apresentacao
(acolhida da assistente
social)

Dindmica “Pratica do

Mesa de café
da manha com
bilhetes de
boas-vindas

Fotos, listas
de
frequéncias ,
percentual de
participacao.

Qualidade das
conversas entre
idosos e
criancas/
adolescentes
durante as rodas
de conversa,
nivel de
engajamento
dos
participantes.

Observacao
Direta, pesquisa
de satisfacao,
conversas
informais,
feedback por
escrito, caixa de
sugestoes.
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Elogio”

Dinamica de abraco
coletivo com afirmagoes

Dinamica “Vocé é unica”

Roda de conversa (Dia
Internacional da Mulher)

Abraco coletivo com
afirmacoes

Entrega de mensagem
com bombom

Apresentacio cultural
(conto)

Dinamica de expressao
(autoimagem da mulher)

Dinamica com afirmacoes
e chocolates

Roda de conversa

(retorno das atividades / Impacto
Detectar vivéncias das férias), emocional das
necessidades e . palestras, .
motivacgoes e Roda de conversa (Dia N° de Fotos, listas observando . Observacao
desenvolver Internacional da Mulher) atividades cie . expressoes Dwe"ca, conYersas
L . . frequéncias , . informais,
potencialidades e diferenciadas faciais,
capacidades para | Roda de conversa (troca ofertadas percc'er'1tual~de linguagem feedbaFk il
novos projetos de de experiéncias) participagao. corporal e escrito.
vida relatos dos
Dinamica de expressao participantes.

(autoimagem da mulher)
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Oficina de mandala das
emocoes

Caca ao tesouro da
natureza

Propiciar vivéncias
que valorizam as
experiéncias e que
estimulem e
potencializem a
condicao de
escolher e decidir,
contribuindo para
o
desenvolvimento
da autonomia e
protagonismo
social dos
usuarios.

Futebol cooperativo
adaptado

Dinamica “Pratica do
Elogio”

Dinamica “Vocé é Unica”
Dinamica de abraco
coletivo com afirmacoes

Dinamica com afirmacgoes
e chocolates

N° de
atividades
diferenciadas
ofertadas

Fotos, listas
de
frequéncias ,
percentual de
participacao.

Percepcao de
Mudancas
Pessoais,
Feedback sobre
Contetdo
Abordado, Troca
de Experiéncias
entre os
participantes.

Observacao
Direta, conversas
informais,
feedback

9) Transparéncia:

9.1 Descreva como se da a identificagcdo da parceria no local de execugao,

apresentar foto:

A parceria é estabelecida por meio de banners claramente identificados com

o logotipo da instituicdo, juntamente com os logotipos da Prefeitura Municipal de

Sumaré e da Secretaria Municipal de Inclusdo, Assisténcia e Desenvolvimento
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Social.

9.2 Link do Site da Organizagcdao da Sociedade Civil onde consta a

transparéncia:

https://nisfram.orqg.br/transparencia/

9.3 Encontram-se disponiveis no site da OSC:

Informagodes Sim/Nao
Todas as parcerias celebradas com a administracédo publica Sim
Data de assinatura e identificagao do instrumento de parceria e do 6rgao da Sim
Administragcao Publica responsavel
Nome da organizagéo da sociedade civil e seu numero de inscrigdo no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - Sim
RFB
Descrigao do objeto da parceria Sim
Valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso Sim
Situacao da prestacao de contas da parceria, que devera informar a data prevista Sim
para a sua apresentacao, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua
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analise e o resultado conclusivo

Atividades e resultados Sim
Estatuto social atualizado Sim
Termos de ajustes Sim
Planos de trabalho Sim
Relagcdo nominal dos dirigentes Sim
Valores repassados Sim
Lista de prestadores de servigos (pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos sim
valores pagos

Remuneracéo individualizada dos dirigentes Sim
Remuneragéao individualizada dos empregados com os respectivos nomes, cargos Sim
ou funcdes

Balancos e demonstragdes contabeis e os relatorios fisico-financeiros de Sim
acompanhamentos

Regulamento de compras Sim
Regulamento para contratagao de pessoal Sim

9.4 Descreva como se da a identificacao da parceria nos materiais impressos

pela OSC, apresentar foto: (folhetos, convites, cartoes, etc)

Sao confeccionados diversos materiais impressos, tais como banners, folhetos,
cartazes e demais itens conforme a demanda de divulgagdo da OSC, identificando a

parceria e todos os envolvidos.
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9.5 Descreva como se da a identificagao da parceria no site, publicagcées na

midia e nas redes sociais, apresentar link:

Publicagbes eventuais nas midias impressas, identificando a parceria no
conteudo das matérias;
Publicagbes nas redes sociais: Facebook, Instagram, Youtube e Linkedin,
identificando a parceria na descrigdo de cada postagem.

https://www.facebook.com/Nisfram.4?mibextid=vk8aRt

https://www.instagram.com/nisfram?igsh=ejZ3anJudXphbmR3

9.6 Descreva como se da a identificagcdo da parceria nos uniformes dos
colaboradores e usuarios, apresentar foto:

Os uniformes sé&o identificados com o logotipo da instituicdo na parte da frente
do uniforme, o nome da parceria na parte de tras, e os logotipos da Prefeitura
Municipal de Sumaré, Secretaria Municipal de Inclusdo, Assisténcia e

Desenvolvimento Social nas mangas na camiseta.

Rua Palmiro Novi n°® 297 - Residencial Ipiranga Sumaré - SP

CEP 13181-101 - CNPJ 05.036.896/0001-82
www.nisfram.org.br
(19) 3832-1748 / (19) 3832-1235



https://www.instagram.com/nisfram?igsh=ejZ3anJudXphbmR3
https://www.facebook.com/Nisfram.4?mibextid=vk8aRt

NISFRAM

UNIDOS PELA CIDADANIA DESDE 2001

9.7 Descreva como se da a identificacdo da parceria nos veiculos utilizados na
execucao do objeto, apresentar foto:

Esta sendo implementando a colocacdo de placas nos veiculos que atendam
aos requisitos estabelecidos, apresentando o logo da OSC de acordo com o objeto, o
logo da Prefeitura Municipal, a identificacdo da Secretaria Municipal de Inclusao e

Desenvolvimento Social de Sumaré.

10. Monitoramento:
10.1 Descreva de que forma ocorreu o monitoramento ao servigo no periodo:

O monitoramento do SCFV se deu através das reunides técnicas, reunides com

orientadores sociais e oficineiros, avaliagdo das atividades aplicadas, avaliagdo do
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desenvolvimento das atividades, acompanhamento dos usuarios/familias, lista de

presenca.
10.2 Avaliagao de resultados:

Os resultados alcancados no periodo demonstraram que o SCFV superou a
meta prevista de atendimento, alcancando 246 usuarios frente a meta de 224,
evidenciando ampliagdo do acesso e adesao ao servigo.

Cabe destacar que, embora os primeiros meses do ano sejam marcados por
uma maior rotatividade de criancas e adolescentes, decorrente de fatores como
desinteresse, mudancgas de enderecgo, insergcdo em periodo escolar integral, entre
outros, o servico manteve sua capacidade de atendimento e organizag&o, garantindo a
reposicao de vagas e a continuidade das acgdes propostas sem prejuizo a qualidade do
atendimento.

As atividades desenvolvidas contemplaram de forma satisfatéria os objetivos
propostos, com a realizagdo continua de oficinas, dindmicas, ag¢bes culturais,
esportivas e socioeducativas, garantindo a oferta regular de aproximadamente 30
atividades mensais.

Verificou-se participagao ativa dos usuarios, com bom nivel de engajamento,
interacdo e permanéncia nas atividades, conforme registros de presencga, relatérios e
devolutivas qualitativas.

As acdes também promoveram o fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios, o desenvolvimento de habilidades sociais, emocionais e cognitivas, além
da ampliacéo do repertorio cultural dos participantes.

Ressalta-se, ainda, a efetividade das articulacbes intersetoriais, com
encaminhamentos realizados para a rede socioassistencial, saude e educacao,
contribuindo para o atendimento integral das demandas apresentadas pelos usuarios e

suas familias.
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10.3 Avaliacao de impactos:

Os impactos do servico sado percebidos de forma positiva tanto no ambito
individual quanto coletivo. Houve melhora significativa no convivio social dos
participantes, fortalecimento de vinculos afetivos, do sentimento de pertencimento e
maior participacao nas atividades coletivas.

No campo emocional, observou-se evolugdo na expressao de sentimentos,
autoestima e autoconfianca, especialmente por meio das dindmicas e rodas de
conversa.

As atividades culturais, esportivas e educativas contribuiram para o
desenvolvimento de habilidades, descoberta de talentos e ampliagdo do universo
cultural, promovendo inclusao e acesso a novas experiéncias.

Para os idosos, destacam-se impactos relacionados a melhoria da qualidade
de vida, bem-estar fisico e emocional, além do fortalecimento das relagcbes sociais e
intergeracionais.

Outro impacto relevante refere-se a seguranca alimentar, proporcionada por
meio de parcerias e do Programa Cozinha Solidaria, garantindo acesso regular a
alimentos e contribuindo diretamente para a dignidade das familias atendidas.

Ressalta-se, contudo, que a equipe enfrentou desafios no atendimento as
demandas de usuarios atipicos, especialmente em razao da complexidade das
necessidades apresentadas, da necessidade de acompanhamento mais
individualizado e da limitacdo de recursos técnicos especializados para intervengdes
mais especificas. Ainda assim, o servigo tem buscado estratégias de adaptagao das
atividades e fortalecimento das articulagdes com a rede de apoio, visando garantir a
inclusao e o atendimento adequado a esse publico.

De forma geral, o SCFV demonstrou impacto significativo na prevengao de
situagbes de vulnerabilidade social, no fortalecimento de vinculos familiares e

comunitarios e na promogao do desenvolvimento integral dos usuarios.
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11. Manifestacao Técnica:

Diante da analise das acdes executadas e dos resultados apresentados,
constatou-se que o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos vem sendo
desenvolvido de forma eficaz, coerente com os objetivos estabelecidos e em
conformidade com as diretrizes da politica de assisténcia social.

A execucdo das atividades demonstrou organizagdo, planejamento e
compromisso da equipe técnica, refletidos na diversidade de agbes ofertadas, na
qualidade do atendimento e na superagao das metas pactuadas.

Ressalta-se o fortalecimento das articulagbes intersetoriais e das parcerias
institucionais, que ampliaram as possibilidades de atendimento e contribuem para a
integralidade das acbes desenvolvidas.

Destaca-se que, no nucleo de Nova Veneza, observou-se uma evolugao
significativa na participacdo das criancas nas atividades propostas, com maior
assiduidade, engajamento e envolvimento nas agdes socioeducativas.

Além disso, verificou-se a participacao ativa dos responsaveis, especialmente
nos momentos de almogo coletivo realizados semanalmente, o que representa um
avancgo importante no fortalecimento da relagao entre o servico e as familias.

Essa aproximacgéo contribuiu diretamente para o fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitarios, ampliando a confianga no servigco ofertado, favorecendo o
didlogo entre equipe técnica e responsaveis e promovendo maior corresponsabilizacao
no acompanhamento das criancas.

Observa-se como resultado a melhoria na adeséao as atividades, o aumento da
permanéncia dos usuarios no servico e o fortalecimento do sentimento de
pertencimento, tanto das criangas quanto de suas familias, refletindo positivamente no
desenvolvimento social e emocional dos atendidos.

No que se refere a qualificacdo do servico, a equipe do SCFV permanece em
constante processo de capacitacdo, por meio da participagcdo em acgdes formativas

internas e externas. Tais iniciativas contribuem para o aprimoramento técnico dos
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profissionais, o fortalecimento das parcerias estratégicas e a ampliacdo de recursos,
impactando diretamente na qualidade das atividades desenvolvidas e no suporte

oferecido as familias.

Participagcao em eventos formativos:
e Oficina Formativa “Cada ponto de vista tem um ponto” — NISFRAM, em
parceria com a equipe do Museu da Pessoa
e Curso: Jovens Educadores — Comunidade Tigrinhos
e Capacitacdo: Estratégias para Conselheiros Municipais — Anfiteatro de
Nova Veneza / SOFIC

Parcerias estabelecidas para a garantia, ampliagao e melhoria do SCFV:

¢ Coopasul — Cooperativa de Produgdo Agropecuaria e Comercializagao
dos Assentamentos

e Governo Federal — Ministério do Desenvolvimento Social (inser¢édo no
Programa Cozinha Solidaria)

e Avivar 3° Setor — oferta de oficinas de judé e taekwondo, com foco em

cidadania
Doacoes recebidas no periodo:

Doacoes esporadicas:
e 218 caixas de bombom (pessoa fisica)
e 180 caixas de bombom (Comunidade Tigrinhos)
e 110 unidades de Bis (pessoa fisica, por intermédio de uma mae de
Nova Veneza)
e 96 ovos de Pascoa (Cacau Show / Pague Menos)

e 12 caixas de bombom (pessoa fisica)
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e 190 kits de chocolate (Projeto Juntos Somos Mais — Sumaré)

¢ 30 ovos de Pascoa (pessoa fisica)
Doacdes permanentes:

¢ Coopasul — fornecimento semanal de hortifrutis, as segundas-feiras, por
meio do Programa Cozinha Solidaria (PAA)

¢ |SA - doagdes semanais de hortifrutis, as quintas-feiras

As parcerias e doagbes estabelecidas foram fundamentais para garantir a
qualidade e a ampliacdo dos atendimentos, promovendo o bem-estar dos
colaboradores, criangas, adolescentes, idosos e suas familias. Cada contribui¢cao
representou mais do que um gesto de solidariedade: trata-se de uma agao concreta de
transformacéo social e fortalecimento de vinculos comunitarios.

Destaca-se que parcerias como as firmadas com Coopasul e Avivar 3° Setor
ampliam o acesso dos participantes a atividades educativas, esportivas e culturais,
favorecendo o desenvolvimento integral e a preparagao para os desafios do futuro. Da
mesma forma, as doacgbes recebidas, como chocolates em datas comemorativas,
alimentos e outros itens essenciais, contribuiram significativamente para a melhoria da
qualidade de vida dos atendidos.

Entre as acbes desenvolvidas, merece especial destaque o Programa Cozinha
Solidaria, que realiza o fornecimento semanal de alimentos. Essa iniciativa possui
grande relevancia no contexto de vulnerabilidade social, pois contribui diretamente
para a seguranga alimentar dos participantes, garantindo refeicbes adequadas e
nutritivas. Mais do que suprir uma necessidade basica, a alimentagcdo ofertada
representa cuidado, dignidade e um importante suporte para o desenvolvimento

saudavel de criangas e adolescentes.
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Ressalta-se, por fim, que todas essas conquistas foram resultado do
engajamento coletivo de empresas, organizagbes e pessoas fisicas comprometidas

com a transformacgao social.

11.1 Pontos de Estrangulamento:

e Dificuldade de contato com atendidos que apresentam baixa frequéncia: Ha
desafios em localizar e manter contato com atendidos que apresentam baixa
frequéncia de participacdo, em razdo de mudancgas frequentes de enderecgo e

numero de telefone. Isso impacta a reintegragdo dessas criangas ao SCFV.

e Barreiras culturais e sociais: Diferencas culturais e barreiras sociais podem
afetar a participagdo nas atividades, demandando abordagens sensiveis e

adaptadas a diversidade.

¢ Nao adesado das familias: A baixa participacao das familias limita a eficacia do
SCFV na promogao do fortalecimento dos vinculos familiares e no

desenvolvimento integral das criancgas.

¢ Dificuldades no atendimento aos usuarios atipicos: A equipe tem enfrentado
desafios no atendimento a usuarios com necessidades especificas,
considerando a complexidade das demandas, a necessidade de
acompanhamento mais individualizado e a limitagdo de recursos técnicos
especializados. Tal situacdo exige constante adaptacdo das estratégias
metodoldgicas e fortalecimento da articulagdo com a rede de apoio para

garantir um atendimento mais adequado e inclusivo.
11.2 Pontos Facilitadores:

* Apoio das equipes técnicas dos CRAS e secretarias para implantagdo de novo

nucleo e continuidade ao atendimento realizado por outra OSC;
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» Alinhamento conceitual das equipes técnicas — Coordenagao, Servigco Social,

Psicélogo;

+ Alinhamento com a equipe técnica dos CRAS Area Cura e Nova Veneza para o

rompimento de a¢des fragmentadas;

* Planejamento sistematico para a oferta de agdes entre a OSC e os CRAS.

Sumaré, 10 de abril de 2026.

Rosa Maria Gées da Silva Elaine S Gomes Amad
Presidente Coordenadora Social
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12. Informagoes Complementares (ANEXOS):

* Registro fotografico: Atividade de Teatro

M Teatro Improvisado : M Teatro Improvisado : M Teatro Improvisado : M Teatro Improvisado

M Teatro Improvisado

* Registro fotografico: Recreagiao com Lego, Pintura e Jogos

M  Lego/Pinturafjogos : M  Lego/Pinturafjogos : M  Lego/Pinturaljogos : M  Lego/Pinturaljogos
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* Registro fotografico: Esporte Judé

M Esporte: Judd : M Esporte: Judé : M Esporte: Judé : M  Esporte: Judd

* Registro fotografico: Atividade Esportiva

M oOficina de Circo H M Oficina de Circo : M oOficina de Circo H M Oficina de Circo

M Oficina de Circo
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¢ Registro fotografico: Reuniao de Familia

M Reunido de Familias H M Reunido de Familias : M Reunido de Familias : M Reunido de Familias

* Registro fotografico: Oficina de Balé

M Oficina de Balé H M Oficina de Balé H M Oficina de Balé H M Oficina de Balé

M Oficina de Balé M Oficina de Balé
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* Registro fotografico: Oficina Crossfit

M Crossfit : M Crossfit : M Crossfit : M Crossfit

Wil Crossfit Wil Crossfit

* Registro fotografico: Palestra Gravidez na Adolescéncia

M Palestra-Gravidez na... : M Palestra-Gravidez na... : M Palestra-Gravidez na... : M Palestra-Gravidez na...

M Palestra-Gravidez na... H M Palestra-Gravidez na... H M Palestra-Gravidez na... H M Palestra-Gravidez na...
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* Registro fotografico: Oficina de Artes

M Oficina de Artes H M Oficina de Artes H M Oficina de Artes i M Oficina de Artes

M Oficina de Artes : M Oficina de Artes : M Oficina de Artes : M Oficina de Artes

Registro fotografico: Palestra com familias em comemoracgao ao Dia
internacional das Mulheres

M WhatsApp Image 2026-... } M WhatsApp Image 2026-... i M WhatsApp Image 2026-... | M WhatsApp Image 2026-...

M whatsApp Image 2026-... M  whatsApp Image 2026-... !} M whatsApp Image 2026-... !}
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* Registro fotografico: Bloquinho de Carnaval

M Bloguinho de Carnaval H M Bloguinho de Carnaval H M Bloguinho de Carnaval H M Bloguinho de Carnaval

M Bloguinho de Carnaval

T
\ .; o

* Registro fotografico: Artes- Aquarela

M Aquarela H M Aquarela H M Aquarela H M Aquarela
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* Registro fotografico: Oficina de Desenho

M Oficina de Desenho : M Oficina de Desenho : M Oficina de Desenho : M Oficina de Desenho

M Oficina de Desenho

* Registro fotografico: Meio ambiente — Plantio de arvores no bosque

M Meio Ambiente H M Meio Ambiente : M Meio Ambiente H M Meio Ambiente
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* Registro fotografico: Festa de Pascoa

M Festa de Pascoa H M Festa de Pascoa H M Festa de Pascoa H M Festa de Pascoa

M ovos (23)jpeg

* Registro fotografico: Atividade com as Idosas na Praga

M  atividade com idosas 3 M Atividade com idosas H M  Aatividade com idosas 3 M atividade com idosas

M Atividade com idosas E M Atividade com idosas

(19) 3832-1748
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* Registro fotografico: Bingo com Idosas

M Bingo com Idosas i M Bingo com Idosas : M  Bingo com Idosas 3 M Bingo com Idosas

M Bingo com Idosas

* Registro fotografico: Roda de Conversa

M Rodade conversa : M Roda de conversa : M Roda de conversa

M Bingo com Idosas : : M Bingo com Idosas




